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A magyar joléti rendszer jogi
szabalyozasanak valtozasa 1990-1995 kozott

A tanulmany  célja, hogy atfogdé képet adjon a magyar joléti rendszer jogi szaba-
lyozésarol, a joléti ellatasokat szabalyozé térvények és rendeletek paragrafusainak
feldolgozésa révén. Az éttekintés harom pillanatban ragadja meg a szabalyozas al-
landdan valtoz6 folyamatét. Az els6 id6épont a magyarorszagi politikai rendszervaltas
tényét jelzi. A felmeriil6 id6pontok kézil a valasztas 1990. majus 2-ara, a szabadon
vélasztott Orszaggy(ilés alakuld tlésének napjara esett. A masodik id6pont egy olyan
eseményhez kapcsolddik, mely - Ggy tlnik - fordulépontot jelent a joléti rendszer
torténetében. 1995. marcius 12-én tarta nyilvanossag elé a magyar kormany a gaz-
dasagi stabilizaciot szolgald intézkedéscsomagjat, az un. ,,Bokros-csomagot”. A cso-
mag tébb ponton kivanta megvaltoztatni a joléti rendszert, és ezt tobb jogszabalyban
(melyek kozll a torvényeket az Orszaggy(ilés majus-junius folyamén fogadta el)
meg is tette. Az Alkotmanybirdsag azonban - a hozza érkez6 beadvanyokra véla-
szolva - t6bb hatarozataban hatalyon kivil helyezte a rendelkezések tilnyomé ré-
szét. A testlilet hatarozataiban ugyanakkor nem vetette el a rendszer atalakitasat, de
a szerzett jogokra hivatkozva kifogasolta a rendelkezések meghozatala és azok ha-
talyba Iépésének id6pontja kozotti rovid idészakot. Ezért a harmadik id6pont kije-
I6lésében az elsédleges szempontot a tanulmany elkésziilésének hatarideje jelentette,
igy esett a valasztas az 1995-0s év utolsd napjara. A joléti rendszer atalakitdsanak
kisérlete azonban még nem ért véget, a jogi szabalyozas valtozasa folyamatosan
torténik. Ennek megfelel6en a terlletet atfogd jogszabalyok az informaciogydijtés
lezarasat kovet6en még valtoz(hat)tak.

A joOléti rendszer ellatasait a tanulmany az allampolgar vagy a csalad életében
bekdvetkezett vagy varhatéan bekdvetkezd problémacsoportok egyikébe prébalja be-
sorolni. A bizonytalan megfogalmazas azokat a dilemmakat jelzi, melyekkel az el-
latasok egy részénél szembe kellett néznem, vagyis, hogy nem mindegyik elem

* A tanulmany eredetileg nyolc fejezetet tartalmaz, helysz(ike miatt azonban az oktatasrdl
sz6l6 rész kimaradt. Az irés teljes szdvege hozzaférhet6 a szerkeszt6ségben.

** A tanulmany a 265. szami OTKA kutatas része. A kutatas vezet6je Komai Janos, aki a
tanulmany megirasara felkért. A tanulmany szerkezetének kialakitasa elsédlegesen Kornai
Janos érdeme, akinek kilén is kdszonetét mondok a munkdm folyamén nyuijtott értékes se-
gitségéért. Ugyancsak koszonettel tartozom Gal Robertnek, Kovacs Marianak, Toth Istvan
Gyorgynek, Gacs Endrének, Cseh Palnak, Orosz Evénak, Kénig Evanak és Homolya Krisz-
tindnak. A tanulméanyban el6forduld tévedésekért és pontatlansdgokért a felelésség kizardlag
engem terhel.
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sorolhatd be egyértelmiien egyik vagy masik fejezethez. A besorolast egyes esetek-
ben maga a jogalkotd tette meg, mas esetekben aszerint végeztem el, hogy melyik
az az els6dleges probléma, melyre az ellatas valaszt prébal adni.

A fejezeteken beliil a felmeril6 probléméa(k)ra a jogalkoto altal adott valaszokat
hasznaltam csoportositasi elvként. A jogszabaly szovegét az altalam fontosnak gon-
dolt paraméterek mentén rendszereztem. Ilyen paraméterek a jogosultsdg, az ellata-
sok dsszege, id6tartama és finanszirozasanak maodja, illetve az ettél eltérd szerkezetd
jogszabalyok sajatossagai. A tarsadalombiztositasi rendszer szerkezetét nagy vona-
lakban az 5. és 7. fejezet keretén beldl ismertetem.

A tanulmany céljaként megfogalmazott atfogd kép teljességének vannak korlatai.
Egyrészt a joléti rendszerr6l nem kaphatunk teljes attekintést pusztan jogi szabalyo-
zés alapjan. Ez ugyanis nem ad képet az ellatdsok tényleges igénybevételérdl, az
ellatorendszer kiadasairol, a rendszer miikodésének hatékonysagarol, koltségigényé-
rél, de féképpen arra nem képes, hogy a megfogalmazott célokat szembesitse az
eredményekkel. Ugyanakkor alkalmas arra, hogy informécidkat nyerjink a rendszer
tartalmarol és valtozdsanak trendjeirdl.

Ha a joléti rendszer ellatasait egy véges halmaz elemeinek tekintjik, akkor pon-
tosan meg kell tudni hatarozni ezeket az elemeket. Annak, hogy a tanulmény ezt
nem tudta megtenni - az emberi tényez&kon és az idé szoritasan tal - elsésorban
keresési korlatai voltak. A magyar joléti rendszer jogi szabalyozédsa - természetes
maédon - rendkiviil szerteagaz6 és bonyolult. Gyakran kilénallé és kilonbdz6 szintd
jogszabalyok rendelkeznek az egyes ellatasokrol, illetve médositasukrol. Kiilondsen
igy volt ez az els6 id6pontban, amikor is gyakorlatilag csak a tarsadalombiztositasi
ellatasokat szabalyozta atfogod térvény. 1991-ben sziiletett meg a munkanélkili el-
latasokat tartalmaz6 egységes jogszabaly, majd 1993-ban az Orszaggy(lés megal-
kotta az Ugynevezett ,szocidlis torvényt”, mely megkisérelte atfogd maédon szaba-
lyozni a rendszer egy tekintélyesebb szeletét.

Megnehezitette a keresést az a tény is, hogy a gyakori valtozasok miatt nem
lehetett mindig pontosan meghatarozni az adott id6pontban hatélyos szabalyozast,
bar ebben komoly segitséget jelentett az Igazsagugyminisztérium altal 1993 szep-
temberében osszedllitott szamit6gépes jogszabalynyilvantartd. A legnagyobb prob-
lémét azonban kétségkivil az jelentette, hogy az emlitett halmaz elemeinek teljes
listdjat nem ismertem. A feladat nem pusztadn egy elem tartalmanak a leirasa volt,
hanem sok esetben maganak az ismeretlen elemnek a megtalélésa is.

A tanulmanyban szerepl6 allitdsok, informéaciok forrasa a Magyar Kozlonyok
gy(ljtemeénye, illetve a Hatalyos Jogszabalygydjtemény, melyek rendszerint minden
konyvtarban megtalalhatok. A tanulmany végén taldlhato tablazat az egyes ellata-
sokat szabalyoz6 térvények listajat tartalmazza, megjelélve a kihirdetés idépontjat
és a kihirdet6 kozlény szamat. A rendeletek esetében ugyanezt nem tettem meg,
mivel a jogszabalyok szdma tartalmazza kihirdetésik datumaét is, melynek alapjan
egyszerien megtalalhatéak a forrasként megjelolt gydjteményekben.

Kartoték Jogszabalynyilvantartd, lgazsagiigyminisztérium Jogi Informatikai Ugyosztaly.
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1. Szlletés, anyasag, gyermeknevelés

A csalad életében a gyermek sziletése olyan eseményt jelent, mely az anya kere-
setének kiesésével és a haztartds kiaddsainak ugrasszeri megnovekedésével jar. A
jelentkez§ tobbletterhek viseléséhez az allam tdmogatast nydjt a terhesség és a gyer-
meknevelés id6szakaban is. Mindkét szakaszhoz kapcsolédnak munkajogi kedvez-
mények és pénzbeli ellatasok, a gyermekneveléshez pedig intézményi ellatés is.

1.1 Vérandossag, anyasag.

1.1.1 Munkajogi kedvezmények

A munkajogi kedvezményeket mindharom idészakban a Munka Torvénykényve
szabalyozza. A Munka Torvénykdényvét az els6é id6pontban az 1967. évi Il. térvény,
a méasodik és harmadik id6pontban pedig az 1992. évi XXII. térvény tartalmazza.

1.1.1.1 Munkakéri kedvezmények a varanddssag ideje alatt

1990. majus 2.

a) A n6t terhességének negyedik hénapjatdl a gyermek hathonapos koraig egyal-
talan nem, ezt kbvetben egyéves koraig pedig csak beleegyezésével lehet tulmunkara
igénybe venni. A n6t terhességének negyedik hdnapjatol a gyermek egyéves koréig
egyaltalan nem lehet éjszakai munkara igénybe venni.

b) A né munkaviszonya a varanddssag ideje alatt nem sziintethet6 meg.

c) A terhes né vagy anya alkalmazasat megtagadni nem lehet. Az alkalmazasnal
egyenl6 feltételek mellett a terhes vagy kisgyermekes nét elényben kell részesiteni.

1995. marcius 12.

a) A n6t terhessége megallapitasatdl a gyermek egyéves koraig:

- allapotanak megfeleld munkakérbe kell - ideiglenesen - helyezni, vagy a meg-
1évé munkakor feltételeit kell megfelel6en valtoztatni; ilyen korilmények kozott
munkabére nem lehet alacsonyabb el6z6 bérénél (ha ez nem lehetséges, akkor a
munkavégzés alol fel kell menteni munkabérének tovabbi folyositasa mellett);

- éjszakai és talmunkara igénybe venni nem lehet.5

b) A né munkaviszonya a varandéssag ideje alatt rendes felmondassal nem sziin-
tethet6 meg.6

c)

d) A né terhességének negyedik honapjatol kezdédéen - beleegyezése nelkiil -
nem kotelezhet6 méas helységben végzendd munkara.7

e) A ndnek a szoptatas id6tartamara munkaid6é-kedvezmény jar.8

Erre az id6szakra atlagkeresetre jogosult.9

1995. december 31.

a) b), c) valtozatlan.

d) A né terhességének megallapitasatol kezd6déen - beleegyezése nélkil - nem
kotelezhetd més helységben végzendd munkara.ll

e) Az anyanak a szoptatas id6tartamara munkaid6é-kedvezmény jar. Erre az id6-
tartamra tavolléti dijra jogosult.il

1.1.1.2 Szilési szabadsag

1990. majus 2.
A szllési szabadsag id6tartama 24 hét, melybdl négy hetet lehet8ség szerint a
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gyermek sziletése el6tt kell kiadnia a munkaltatonak. A szabadsag idejére terhes-
segi-gyermekagyi segély jar.12

1995. marcius 12.
Valtozatlan.13

1995. december 31.
Véltozatlan.

1.1.2 Ellatasok
1.1.21

1990. méjus 2.

Anyaségi segélyl4

Jogosult: aki terhessége folyaman legalabb négyszer terhességi orvosi vizsgalaton
részt vett, és biztositotti jogviszonya van.

Osszege: egyszeri, fix. Jogszabaly hatarozza meg.

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

1995. majus 12.

Vérandossagi potlék

Jogosult: akit Magyarorszagon terhesgondozasba vettek.15

Osszege: ugy kell megallapitani, hogy a gyermekek szamanal eggyel nagyobb
gyermekszam alapjan szamitott, egy gyermekre es6 csaladi potlék dsszegével legyen
azonos.l16
_ldétartama: a terhesség negyedik honapjatol kezdve a gyermek megszilletéséig
jar-li

Finanszirozas: a kozponti koltségvetés a tarsadalombiztositdson keresztiil.18

1995. december 31.
Valtozatlan.19

1.1.2.2 Terhességi gyermekagyi segély

1990. majus 2.

Jogosult: akinek a sziilést megel6z6 két évben legaldbb 180 napos biztositotti
jogviszonya volt.20

Osszege: a napi atlagkereset teljes 6sszege, ha a jogosult a sziilést megel6z6 két
éven belul 270 napon &t biztositott volt;

- a napi atlagkereset 65 szadzaléka, ha a jogosult a szilést megel6z6 két éven
belil 180 napon at biztositott volt.2l

A napi atlagkereset megallapitasanal a tappénzre vonatkozé rendelkezéseket kell
alkalmazni.22

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

1995. marcius 12.

Jogosultsag: valtozatlan.

Osszege: a napi atlagkereset teljes dsszege, ha a jogosult a sziilést megel6z4 két
éven beliil 270 napon &t biztositott volt;

- a napi atlagkereset 65 szdzaléka, ha a jogosult a sziilést megel6z6 két éven
belil 180 napon at biztositott volt23

A napi atlagkereset megallapitasanal a tappénzre vonatkozo6 rendelkezéseket kell
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figyelembe venni, ha a biztositott GYED, illet6leg GYES folydsitasa alatt sziil, vagy
a szllest megel6z6 egy évben legaldbb 180 napig biztositotti jogviszonya volt.

Ha ezek a feltételek nem allnak fenn, akkor a napi atlagkeresetet a sziilést meg-
el6z6 két éven belil, az utols6 180 nap alatt elért kereset alapjan kell kiszamitani.
Ha ez alatt az id6szak alatt nem volt 180 napi keresete, akkor a terhességi gyermek-
agyi segély napi 0sszege a minimalbér kétszeresének harmincad része.

Finanszirozas: az Egészségbiztositasi Alap.

1995. december 31.
Véltozatlan.26

1.2 A gyermeknevelés tdmogatasa
1.2.1 Munkajogi kedvezmények

A terhesség id6szakahoz hasonldan a munkajogi kérdéseket itt is a Munka Tor-
vénykonyve szabalyozza.

1990. majus 2.

a) A munkavallalét fizetés nélkili szabadsag illeti meg a gyermek gondozésa
céljabol annak haroméves”tartosan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek eseté-
ben annak tizéves koréig.

b) A szilést kdvetéen hat honapig, valamint a gyermek gondozésa céljara igény-
be vett fizetés nélkili szabadséag ideje alatt a munkavallalét nem lehet rendes fel-
mondassal elkiildeni a munkahelyérél.28

. , L L, . . 29

c) A tébbgyermekes anyakat pdtszabadsag illeti meg.

1995. mércius 12.

a)30 és h)3l valtozatlan.

c) A gyermekét nevel6 munkavallalét a gyermekek szamatél fliggéen potsza-
badsag illeti meg.32

d) A n6, gyermekének haroméves kordig beleegyezése nélkil nem kdotelezhet6
més helységben végzendé munkara.33

1995. december 31.
a), ¢) és d) valtozatlan.
b) A szilést kdvetéen harom hdnapig, valamint a gyermek gondozésa céljara

igénybe vett fizetés nélkili szabadsag ideje alatt a munkavallalot nem lehet rendes
felmondassal elkiildeni a munkahelyér6l. 4

7.2.2 Hozzajarulas a gyermeknevelés koltségeihez
1.2.2.1 Csaladi potlék

1990. majus 2.

Jogosultsag: allampolgari jog.35

Csaladi pétlék az utan jar, aki:

- tizenhat évesnél fiatalabb,

- tizenhat évesnél idGsebb, de hisz évesnél fiatalabb, és alap- vagy kdzépfoku
oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul,

- tizenhat évesnél idésebb, de hlsz évesnél fiatalabb, és a dolgozok altalanos
vagy kozépiskolajaban tanul,

- tartésan beteg, illet6leg testi vagy értelmi fogyatékos.36
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Osszege: a gyermekek szamatol és a csaladtipustol fiigg. Fogyatékos gyermekek
utan novelt 6sszegl csaladi potlék jar. Fix, torvény szabalyozza.37
Finanszirozas: a kdzponti koltségvetés a tarsadalombiztositason keresztiil.

1995. marcius 12.
Valtozatlan.

1995. december 31.

Jogosult: az a magyar allampolgar, akinek csaladjaban az egy f6re jutd nettd
havi jovedelem nem haladja meg a jogszabalyban meghatarozott mértéket.38

Csaladi pétlék az utan jar, aki:

- tizenhat évesnél fiatalabb,

- tizenhat évesnél id6ésebb, de hisz évesnél fiatalabb, és alap- vagy kdzépfoka
oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul,

- tizenhat évesnél id6sebb, de hisz évesnél fiatalabb, és a dolgozok altalanos
vagy kozépiskolajaban tanul,

- tartésan beteg, illet6leg testi vagy értelmi fogyatékos.39

Osszege: fix, torvény szabalyozza.

A gyermekek szamatdl, a csaladtipustol és a csalad egy fére juté havi jovedel-
métdl fligg.4l

A héarom és tébb gyermeket, valamint tartdsan beteg, illetve testi vagy szellemi
fogyatékos gyermeket nevel6 csaladoknak és egyediilall6é sziil6knek jovedelmi hely-
zetukt6l fuggetlendl jér.42

Fogyatékos gyermekek utadn novelt dsszegii csaladi pétlék jar.

Finanszirozas: a kdzponti koltségvetés a tarsadalombiztositason keresztil.

1.2.2.2 Gyermekgondozasi ellatasok

1990. majus 2.

1.2.2.2.1 GYERMEKGONDOZASI DiJ (GYED)

Jogosult: aki terhességi gyermekégyi segélyben részesilt, és gyermekgondozas
céljabol fizetés nélkiili szabadsagot vesz igénybe. A gyermek kétéves koraig vehetd
igénybe.43

Osszege: 270 napos jogviszony megléte esetén az el6z6 évi atlagkereset 75 sza-
zaléka, minimum 180 napos jogviszony esetén pedig annak 65 szazaléka. A Kisza-
mitas alapjaul szolgalé atlagkereset nincs korlatozva.44

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

1,2.2.2.2 GYERMEKGONDOZASI SEGELY (GYES)

Jogosult: aki gyedben részesult, vagy rendelkezik a gyedhez sziikséges feltéte-
lekkel. A gyermek haroméves, tartésan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek
esetében annak tizéves kordig vehet§ igénybe.d5 A tarsadalombiztositas vezet6je
méltanyossagi alapon a fenti kovetelmények hianyaban is engedélyezheti az ellatas
folyositasat.

Osszege két részbol all:

- a gyermekek szdma alapjan differencialt segélybél, és

- egy jovedelempotlékbol, mely adokoteles.

Fix 0sszeg( 47

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.
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1995. maércius 12.

1.2.2.2.1 GYERMEKGONDOZASI DIiJ (GYED)

Jogosultsag: valtozatlan.

Osszege: kétévi folyamatos biztositasi id6 esetén a terhességi gyermekagyi segély
alapjat képezd atlagkereset 75 szdzaléka, egyébként 65 szdzaléka, de nem lehet ke-
vesebb az dregségi nyugdij legkisebb 0sszegének harmincad részénél. Ha azonban
a kereset napi atlaga ennél kevesebb, a gyed az atlagkereset alapjan jar.48

A napi atlagkereset figyelembe vehetd maximalis 6sszege évi 2500 forint.49

Finanszirozas: a kozponti koltségvetés.

1.2.2.2.2 GYERMEKGONDOZASI SEGELY (GYES)
Jogosultsag: valtozatlan.

Osszege: valtozatlan.

Finanszirozas: a kdzponti koltségvetés.

1.2.2.2.3 GYERMEKNEVELESI TAMOGATAS (GYET)

Jogosult: akinek legkisebb gyermeke elmalt harom éves, de még nem toltétte
be a nyolcadik életévét,

- akinek legalabb 180 napos biztositotti jogviszonya van,50 és

- akinek csaladjaban az egy fére jutd nettd havi jévedelem nem haladja meg az
Oregségi nyugdijminimum haromszorosat.5!

Osszege: egyenld az dregségi nyugdij legkisebb 6sszegével.52 6 szazalékos nyug-
dijjarulék terheli.53

koltségvetés finanszirozza?

1995. december 31.
Valtozatlan.55

1.2.3 Az intézményi gyermeknevelés lehet6ségei

1.2.3.1.Bolcs6de
1990. majus 2.56

Formai: egynapos és hatnapos.

Jogosultsag: 20 hetes kortdl a gyermek haroméves koraig. Hatnapos bolcsédébe
az vehet6 fel, akinek egészsége, testi és szellemi fejlédése a csalad szocialis helyzete
vagy mas korilmények miatt nem biztosithato.

Téritési dij: jogszabaly rogziti.

Fenntartasa: a helyi tanacs feladata, de mas intézmények, vallalatok stb. is Iéte-
sithetnek.

1995. mércius 12.

Formai: napos és hetes.57

Jogosultsag: 20 hetes kortol a gyermek haroméves koraig. Hetes bolcs6débe az
vehet6 fel, akinek egészsége, testi és szellemi fejlédése a csaldd szocidlis helyzete
vagy mas korilmények miatt nem biztosithatd.58

Téritési dij: jogszabaly rogziti.

Fenntartasa: a helyi 6nkormanyzat feladata, de mas intézmények is létesithetnek.

1995. december 31.
Valtozatlan.
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2. Munkanélkiliség

A munkahely elvesztését kbvetd helyzetben az allam két médon tamogatja az egyént.
Egyrészt gondoskodik kiesd jovedelmének részleges pétlasardl (passziv foglalkoz-
tataspolitikai eszkdzok), masrészt segiti Uj munkahely megszerzésében (aktiv fog-
lalkoztataspolitikai eszkdzok). Az aktiv eszkdzok egy része a munkavallalé munka-
erépiaci helyzetének javitasara iranyul, mig egy maésik résziik a munkaerépiac ki-
nalati oldalanak bdvitését célozza.

2.1 A jovedelem részleges potlasa (passziv foglalkoztataspolitikai eszkdzok)

1990. majus 2.

Az 52/1987 (X.15) MT rendelet a Foglalkoztatasi Alap létrehozasardl megte-
remtette a munkanélkdili ellatasok finanszirozasanak jogi kereteit. A rendelet értel-
mében az ellatasokat, fuggetlenul attol, hogy azok passziv vagy aktiv eszkdzok, egy
elkilonitett allami pénzalaphdl finanszirozzak.

2.1.1 Munkanélkuli segély

Jogosult: aki utols6 munkaviszonyanak egy évnél nem régebbi megsz(inése el6tti
harom évben 18 hdnap munkaviszonnyal rendelkezik,

- akinek rendszeres havi jovedelme - ha van ilyen - nem éri el a mindenkori
minimélbért, és

- aki szdmara a lakohely szerint illetékes munkaer6-kdzvetité nem tud megfeleld
munkahelyet biztositani.59

Osszege: a jogosult atlagkeresetének szazalékaban, a munkaviszony megsziinése
modjanak figyelembevételével kell megallapitani.60

180 napig  181. naptdl

a) munkaviszony megszlinése esetén 70 60
b) felmondas a dolgozé részérél 65 55
c) a dolgozé Kkilépett 60 50

A segély osszegének fels§ hatara a mindenkori minimalbér haromszorosa.6l
Héarom éven belill dsszesen 365 napra folydsithat6.62
Finanszirozés: a Foglalkoztatasi Alapbdl a munkaer6-kozvetitd folydsitja.63

2.1.2 Atmeneti munkanélkili jaradék

Jogosult:64 aki korabban munkanélkili segélyben részesiilt, és a segély folyosi-
tasdnak megsziinése utan nem tudott munkat talalni, vagy

- aki a munkanélkdili segély megsziinése utdn munkat talalt, de munkaviszonya-
nak Ujboli megsz(inése utan nincsenek meg a munkanélkuli segélyre valé jogosultsag
feltételei.

Osszege: a 181. naptdl folyositott munkanélkili segély 75 szazaléka.

Als6 hatara a bruttdé munkabér legkisebb Osszegének 80 szazaléka, fels6 hatara
a bruttd6 munkabér legkisebb 6sszegének kétszerese.65

Legfeljebb 365 napig folydsithatd.66

Finanszirozés: a Foglalkoztatasi Alapbdl a munkaer6-kdzvetit§ folyositja.67
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1995. marcius 12.

A mésodik és harmadik id6pontban mér egységes jogszabaly, az 1991. évi IV.
torvény szabalyozza a munkanélkili ellatadsok kilénbdzd formait. A Foglalkoztatasi
Alap kettévaldsaval elkilonilt a passziv és az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zdk
finanszirozasa. A Munkanélkiliek Szolidaritasi Alapja, melyet a befizetett munka-
vallaléi (a brutto kereset 1,5 szazaléka) és munkaaddi (a munkavallalé bruttd bérének
4,2 szézaléka) jarulékok alkotnak, a passziv eszkdzoket finanszirozza, mig a Fog-
lalkoztatasi Alapnak, mely a koéltségvetéstdl és a privatizacids bevételekbdl kap
pénzeszkdzoket, az aktiv eszkdzok finanszirozasa a feladata. A Szolidaritasi Alapbol
fedezik a munkalgyi szervezetek fenntartdsanak és fejlesztésének koltségeit is. A
munkanélkuli jaradékot és a palyakezddk munkanélkiili segélyét 6 szazalékos nyug-
dijjarulék terheli.68 A két ellatas utan a folydsitd szerv 44 szazalékos mérték( tar-

sadalombiztositasi jarulékot koteles fizetni.

2.1.1 Munkanélkili jaradék

Jogosult:® aki munkanélkiili,

- jarulékfizetési kotelezettségének eleget tett,

- a munkalgyi koézpont nyilvantartasaban szerepel,

- Oregségi, rokkantsagi vagy baleseti rokkantsagi nyugdijra nem jogosult,il

- munkat akar vallalni, de az illetékes munkaligyi kdzpont nem tud megfeleld
munkahelyet felajanlani szamara, és

- a munkatgyi kdzponttal egyuttm(kadik.

Folyésitasanak id6tartama:72 a munkanélkdilivé valast megel6z6 négy évben elért
jarulékfizetési id6 fuggvénye, mely minimalisan egy év. A folyositasnak két szaka-
sza van.

Osszege: a folyositas elsé szakaszaban a jogszabalyban meghatarozott jaradék-
alap 75, a mésodik szakaszban annak 60 szazaléka.73 Alsé és felsé hatarat jogszabaly

allapitja meg.74
Finanszirozas: a munkaligyi kozpont folyésitja a Szolidaritasi Alapbdl.

2.1.2 Munkanélkiliek jovedelempétlé tamogatésa

Jogosult:75 aki munkanélkili jaradékban részesilt, és annak lejarta utan mas
munkanélkili ellatasra nem jogosult,

- csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg az &regségi
nyugdij mindenkori minimumanak 80 szazalékat,

- szerepel a munkaugyi kdzpont nyilvantartasaban, és egylttmikddik a munka-
lgyi kozponttal.

Osszege és id6tartama: sszege megegyezik az dregségi nyugdij mindenkori mi-
nimumanak 80 szadzalékaval. Ha a jogosult rendelkezik jovedelemmel, akkor a jut-
tatds Osszege egyenld lesz az dregségi nyugdij mindenkori minimumanak 80 széaza-
léka és a jogosult jovedelme kozdtti kilonbséggel. Mindaddig folydsithaté, mig a
munkanélkiiliség és a raszorultsag ténye fennall7é

Finanszirozas: a helyi dnkorméanyzatok folyositjak felerészben sajat forrasbol,
felerészben a kozponti koltségvetés terhére.77
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2.1.3 Elényugdij™

Jogosult: akinek legfeljebb harom év hianyzik a nyugdijkorhatar betdltéséhez,

- legaldbb 180 napja munkanélkili jaradékban részesul, vagy 180 napon &t
abban részesilt, és annak lejartat kovetd egy éven belll teljesil az els6 feltétel,

- az oregségi nyugdijhoz szilkséges szolgalati idével rendelkezik, és

- a munkaugyi kozpont értékelése szerint munkahely megszerzésére nincs Ki-
latésa.

Osszege: az 6regségi nyugdijra vonatkozo szabalyok az iranyadéak.

Finanszirozés: a nyugdijkorhatar betdltéséig a Szolidaritasi Alapbdl.

2.1.4 Péalyakezd6k munkanélkiili segélye

Jogosult: aki diploméajat fels6- vagy kozépfokd tanintézményben maésfél évnél
nem régebben szerezte,79

- munkét szeretne vallalni, de a munkaligyi kézpont nem tud részére felajanlani,

- a munkaligyi kézpontnal tébb mint ha&rom hénapja jelentkezett, és azzal egyutt-
miikddik.80

Osszege: a mindenkori minimalbér 75 szazaléka. Osszesen hat honapig folyd-
sithatd.81

Finanszirozés: a munkatgyi kdzpont folydsitja a Szolidaritasi Alapbdl.

1995. december 31.
2.1.1 Munkanélkuli jaradék

Folyositdsdnak id6tartama: a munkanélkilivé valast megel6z8 négy évben elért
jarulékfizetési id6 - minimalisan egy év - flggvénye. A folydsitdsnak két szakasza
van. Aki a munkanélkiili jaradék folydsitasanak id6tartamat kimeritette, a juttatasra
csak akkor lesz ismét jogosult, ha legalabb 180 nap jarulékfizetési idével rendelke-
zik.82

A jogosultak kore, az ellatads 6sszege és a finanszirozds modja véltozatlan.

2.1.2 Munkanélkiliek jovedelemp6tlé tamogatasa

Folyésitasanak id6tartama: 24 hénap. Amennyiben az igénybe vevd mar részesult
az ellatasban, a megel6z6 folyositas id6tartamat is figyelembe kell venni.83

A jogosultak koére, az ellatds 0sszege és a finanszirozas modja nem valtozott.

2.1.3 Nyugdij el6tti munkanélkili segélyt

Jogosult: akinek legfeljebb harom év hianyzik a nyugdijkorhatar betdltéséhez,

- legalabb 180 napja munkanélkili jaradékban részesul, vagy 180 napon at abban
részesult, és annak lejartat kovetd egy éven belll teljesil az els6 feltétel,

- az oregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6vel rendelkezik, és

- a munkaiigyi kdzpont értékelése szerint munkahely megszerzésére nincs kila-
tsa.

Osszege: az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb ¢sszegének 80 széazaléka.

Id6tartama: az Oregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra valé jogo-
sultsdg megszerzéséig.

Finanszirozés: a Szolidaritasi Alap.



72 Gabos Andras

2.1.4 Palyakezd6k munkanélkili segélye

_ Osszege: az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80 szazaléka.
Osszesen hat hénapig folydsithat6.85
A jogosultak koére és a finanszirozds modja: valtozatlan.

2.2 Uj munkahelyek teremtésének, illetve megszerzésének elésegitése (aktiv
foglalkoztatéspolitikai eszk6zok)

1990. majus 2.
2.2.1 Atképzési tamogatas

Jogosult: 1 a) aki munkanélkili,

b) akinek munkaviszonya egy éven belil varhatéan megsz(inik,

c) aki kdzhasznl munkat veégez.86

2 Tamogathato: a) akinek rendszeres foglalkoztatasa atképzés nélkil nem bizto-
sithatd, vagy

b) akinek alapfoku iskolai végzettsége van, illetve kdzépiskolait abbahagyta, és
iskolai képzése nem biztosithatd.

Formdi:® atképzési tamogatés, oktatasi, utazasi, szallas-, valamint étkezési kolt-
ségtérités.

Osszege:89 1 a) az elsajatitandd szakmaban elérhetd orszagos atlagbér 75-90
szézaléka.

- 1), c), 2 a) az atképzés miatt kies6 id6re jutd atlagkereset.

- 2 b) a mindenkori minimalbér 10 szadzaléka.

Finanszirozas: a Foglalkoztatasi Alapbol.

2.2.2 Kodzhasznu foglalkoztatas

Jogosultak:90 azok a - jogszabaly mellékletében felsorolt - szolgéaltatd szerve-
zetek, melyek elhelyezkedni nem tudé munkavallalot a lakossag vagy a telepilés
altalanos szukségleteit kielégitd teruleten foglalkoztatnak.

Osszege:91 a kdzhaszni foglalkoztatas koltségeinek legfeljebb 70 szazaléka lehet.

Finanszirozas: a Foglalkoztatasi Alap.

2.2.3 Az Ujrakezd6k, palyakezdék vallalkozéi kdlcséne

Jogosult: aki felmondasi idejét tolti, vagy

- aki keres§ foglalkozéast nem folytat, és szdméara a munkaer6-kozvetit§ egy
hénapon belil nem tudott megfelel6 munkahelyet talalni, tovabba véllalja, hogy
f6foglalkozasban véllalkoz6 lesz.92

- Akinek munkaviszonya felszamolas vagy nagyaranyu létszamleépités miatt
sz(int meg, a kolcsont a felmondas id6pontjatol igényelheti, fliggetlendl attol, hogy
a munkaer6-kozvetitdé tudott-e szamara munkahelyet felajanlani, vagy nem.%

Osszege: személyenként maximum 400 000 Ft, egy vallalkozashoz azonban leg-
feljebb 6 millié forint adhat6.94 A lejérati id§ legfeljebb 10 év. A véllalkozashoz
sajat er6 nem szlikséges. A kamatot - melynek megfizetése alodl a vallalkoz6 4 évig
mentesil - a folydsité pénzintézet allapitja meg.9

Finanszirozas: a Foglalkoztatasi Alap.
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2.2.4 Munkahelyteremtd beruhdzasok tamogatésasé

Palyazati formaban adhat6. A palyazatokat egy bizottsag biralja el, melynek tag-
jai az Orszagos Tervhivatal, a Pénziugyminisztérium, a Magyar Gazdasagi Kamara,
a Szakszervezetek Orszagos Tanacsa, az Allami Fejlesztési Intézet, valamint az Al-
lami Bér- és Munkalgyi Hivatal egy-egy képvisel6je.

A tamogatas lehet:

- visszatéritend6,

- vissza nem téritendd.

A Foglalkoztatasi Alapbdl téritheté meg.®’

2.2.5 Foglalkoztataspolitikai célu korengedményes nyugdijazas

Jogosult: akinek munkaltatéjat felszamoljak, illetve akinek munkaltatdéja meg-
szlinik, és akinek legfeljebb 5 év hidnyzik a nyugdijkorhatér eléréséhez, valamint
férfi esetén 35, n6 esetén 25 évi munkaviszonnyal rendelkezik, melyb6l az adott
munkaltatonal legalabb 5 évet toltott el.98

Osszegének megallapitasa az oregségi nyugdij szabalyainak megfelelGen torténik.99

A megéllapitott 6sszeget:

- a munkaltatd évente el6re koteles befizetni a Foglalkoztatasi Alapba, vagy

- a Foglalkoztatasi Alap atvallalja.100

Finanszirozas: a Foglalkoztatasi Alap.10l

2.2.6 Palyakezdé6fiatalok gyakornoki foglalkoztatasa

Kérheti: az a palyakezdd, aki oklevelét fels6fokd intézmény nappali tagozatan
egy évnél nem régebben szerezte, keres§ foglalkozast nem folytat, és a munkaeré-
kozvetitd 30 nap alatt nem talalt szaméra megfelel6 munkahelyet.102

A munkaer8-kozvetité koteles gyakornoki foglalkoztatasra megfelel6 munkahe-
lyet felajanlani, vagy ha ilyen nincs, azonnal kételes palyéazatot kiirni.103

A palyakezdd és az altala kivalasztott munkaltatd hat hdnapra hatarozott idej(
munkaszerzOdést kot.104 A gyakornoki foglalkoztatas id6tartama a 18 honapot nem
haladhatja meg.105

Osszege: a palyakezd6 személyi alapbére.106

Finanszirozas: a munkaer6-kozvetité folyositja a Foglalkoztatasi Alapbol.

1995. marcius 12.

Az aktiv eszkozoket a foglalkoztatasrol szold 1991. évi 1V. torvény szabalyozza.

Az atképzési thmogatast és a képzési tdmogatasként kapott keresetp6tld juttatast
10 szazalékos tarsadalombiztositasi jarulék terheli.l07 A két ellatas utan a folydsitd
szerv 44 széazalékos mérték(i tarsadalombiztositasi jarulékot koteles fizetni.ll

2.2.1 Képzések elbsegitése

Jogosult:™* aki munkanélkuli, vagy

- akinek munkaviszonya egy éven belll varhatéan megsz(inik, vagy

- kdzhaszni munkavégzésen vesz részt, vagy

- 18 évesnél fiatalabb, munkanélkili és az &ltalanos iskolat harom évnél nem
régebben fejezte be vagy hagyta abba, illetve egy évnél nem kordbban hagyta abba
kdzépiskolai tanulmanyait, és

- rendszeres foglalkoztatasa képzés nélkil nem biztosithatd.

Osszege: a folydsitas els6 szakaszaban jaré munkanélkili jaradék 110 szazaléka,
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palyakezd6 esetén a meghatérozott munkanélkili segély 110 szdzaléka’tankdteles
kord munkanélkuli esetén pedig a mindenkori minimalbér 15 szazaléka.

Formaéja lehet:1ll keresetkiegészités (munkaviszonyban all6 esetén), vagy

- keresetpotlo juttatas (munkanélkili esetén), vagy

- koltségtérités.

Finanszirozas:112 a keresetp6tlé tdmogatds munkanélkili jaradékkal megegyezd
részét a Szolidaritasi Alapbol, a fennmarad6é 10 szazalékot és a keresetkiegészitést
a Foglalkoztatasi Alapbol.

2.2.2 Kdzhaszni munka tdmogatasa

Jogosult:113 az a munkaado, aki kdzhasznl munkéra a munkatgyi kézpont altal
kikozvetitett munkanélkiilit alkalmaz.

Osszege: erre a célra az alkalmazottak foglalkoztatasa soran felmeril6é kozvetlen
koltségek 70 szazalékaig adhato,114 legfeljebb egy évig.

Finanszirozas: a Foglalkoztatasi Alap.

2.2.3 Munkanélkiliek vallalkozéva valasanak tamogatasallé

Jogosult: aki munkanélkili jaradékban részesul, és a munkatgyi kézpont tovabb-
ra sem tud részére megfelel6 munkahelyet felajanlani.

Forméi: a) a véllalkoz6i tevékenységre vonatkozd hat6sagi igazolés felmutata-
sdval a munkanélkili jaradék 6sszegének megfelel tamogatés folyositasa, legfeljebb
tovébbi hat hénapig;

b) a vallalkozas alapitdsahoz igénybe vett szaktanacsadas koltségeinek 50 sza-
zalékos megtéritése;

c) a vallalkozoi tevékenység gyakorlasahoz sziikséges képzési koltség felének
megtéritése;

d) hitel felvétele esetén a hitelfedezeti biztositas koltsegeinek legfeljebb 50 sza-
zalékos megtéritése, legfeljebb egyéves idészakra.

Finanszirozas: a Foglalkoztatési Alap.

2.2.4 Foglalkoztatas bévitését szolgalé tamogatas'"’

Jogosult: az a munkaltatd, aki legalabb hat - palyakezd6 esetén legalabb harom
- hénapja munkanélkiili személy tartés foglalkoztatasat biztositja, az el6z6 hat ho-
napban hasonld munkakérben nem hajtott végre létszamleépitést, és kotelezi magéat
arra, hogy a kovetkez6 harom hdnapban sem fog.

Osszege: a kifizetend6 munkabér 100 szézaléka, vagy

- a kifizetend6 munkabért terhel6 jarulékok teljes 6sszege, vagy

- a fenti kettd egyittes 6sszegének legfeljebb 50 szazaléka.

Finanszirozas: a Foglalkoztatasi Alap.

2.2.5 Munkahelyteremtés tdmogatasa

Adhat6: ™' olyan programok megvalésitaséhoz, melyek segitik a munkaerdpiac-
rél tartosan Kiszorulok foglalkoztatasat. A tamogatas kérése és elbiralasa palyazati
formaban torténik.

Formai:119 vissza nem téritend6 t6kejuttatas (csak a megvaltozott munkaképes-
séglieket foglalkoztatok kaphatjak);

- visszatéritend6 kamatmentes tékejuttatas;
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- kamatétvéllalés;
- a hitelgarancia koltségeinek atvallalasa.
Finanszirozés: a Foglalkoztatasi Alap.

2.2.6 Részmunkaidds foglalkoztatas tamogatasa ™

Formaja: a munkavéllalé személyi alapbére legfeljebb 50 sz&zalékanak megté-
ritése egy évre, amennyiben a munkaidécsdkkenés a teljes munkaidé legalabb egy-
harmadat eléri.

Finanszirozas: a Foglalkoztatasi Alap.

2.2.7 Korengedményes nyugdijazas™*

Jogosult: akinek legfeljebb 6t éve van héatra az éregségi nyugdijkorhatéar eléré-
séig.

Forméja: a nyugdijazasra a munkaad6 és a munkavallalé kozott 1étrejové meg-
allapodas alapjan keriilhet sor. A nyugdijkorhatar eléréséig a korengedményes nyug-
dij 6sszegét a munkaado fizeti be a nyugdijbiztositonak. Abban az esetben, ha a
munkaltaté jelent6s létszamleépitést hajt végre, és az el6z6 évi eredménye nullszal-
dés vagy negativ volt, a korengedményes nyugdijhoz maximum 50 szazalékos ta-
mogatast kérhet. A tdmogatas teljes dsszege kérhetd, ha a munkaadé jogutdd nélkiil
megsz(inik vagy felszamoljak.

Finanszirozas: a Foglalkoztatasi Alap.

1995. december 31.

2.2.1 Képzések elGsegitése. Valtozatlan.

2.2.2 Kozhaszn munka tdmogatasa. Valtozatlan.

2.2.3 Munkanélkiliek vallalkozéva valasanak tamogatasa. Valtozatlan.

2.2.4 Foglalkoztatas bévitését szolgalé tdmogatas™

Jogosult: az a munkaad6, aki legalabb hat - palyakezd6 esetén legaldbb harom
- hénapja munkanélkili személy foglalkoztatasat biztositja a tAmogatas folyositasa
id6tartamanak kétszeresére gy, hogy hasonlé munkakért az alkalmazast megel6z6
hat hénapban nem sziintetett meg, és kotelezettséget vallal, hogy arra a munkanélkuli
alkalmazasa ideje alatt sem kerdl sor.

Osszege: a kifizetett bér 50-100 szézaléka.

Id6tartama: legfeljebb egy év.

Finanszirozas: a Foglalkoztatasi Alap.

2.2.5 Munkahelyteremtés tdmogatasa. Valtozatlan.
2.2.6 Részmunkaidés foglalkoztatas tAmogatasa. Valtozatlan.
2.2.7 Korengedményes nyugdijazas. Megsz(int.123

3. Fogyasztas és lakas

Az arkiegészitések a politikai rendszervaltas el6tt fontos és - mennyiségileg - je-
lent6s részét képezték ajoléti ellatdrendszernek. A rendszervaltast kdvetéen viszony-
lag gyorsan leépliltek, de még jelenleg is léteznek, els6sorban a lakasépités, illetve
-vasarlas teruletén.
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Az arkiegeészitések két fontos csoportba oszthatdk: fogyasztasi cikkek és szol-
galtatdsok arkiegészitése, melyet az értékesitd vagy a szolgaltatd vehet igénybe, és
annak a fogyasztoi arban jelentkeznie kell, valamint lak&scéll tAmogatasok, melyek
- elsésorban pénzintézet Gtjan - kdzvetlendl a fogyasztohoz jutnak el.

3.1 Fogyasztasi cikkek és szolgaltatasok arkiegészitése

1990. majus 2.

Arkiegészitést vehet igénybe az addalany, ha a fogyasztéi forgalom szamara a
kovetkez6 termékeket értékesiti, illetve szolgaltatasokat nyujtja:

a) energiahordozok: szén, szénbrikett, haztartasi koksz, tiizel6anyag-p6tlo szerek,
tlizifa, faapriték;

b) fogyasztasi cikkek: fogyasztasi tehéntej (a tartos tej kivételével), vaj, étkezési
tehéntaro;

c) szolgaltatasok: haztartasi szilard tiizel6anyagok szallitasa Budapesten, kedvez-
ményes vasUti személyszallitas, kedvezményes tavolsagi autobuszkodzlekedés, helyi
autébuszkozlekedés, kotottpalyas helyi személyszallitas, személyhajozas, lakossagi
tavf(ités- és tavmelegviz-szolgditatas, lakossagi ivOvizszolgaltatas, lakossagi csator-
naszolgaltatas.124

Az arkiegészités alapja a termel6i ar vagy a termék mennyisége, szolgaltatas
esetében a tényleges dijbevétel vagy a szolgaltatds mennyisége. Az arkiegészités
mértékét jogszabaly hatarozza meg. 5

1995. mércius 12.

Arkiegészitést igényelhet az, aki:

- hat6sagi aras kulonjaratd autdbusz szolgéltatast veégez, és aki olyan

- koncessziokdteles, menetrend szerinti vasati vagy kozuti személyszallitast,

- belvizi személyszallitast, révkozlekedést nyujt, amelyhez jogszabaly utazasi
kedvezményt ad.126

Az arkiegészités alapja a dijbevétel.127

1995. december 31.
Véltozatlan.

3.2 Lakascélu tamogatasok
A lakascéld tamogatasokat a 106/1988 (XI1.20.) MT rendelet szabalyozza.

1990. majus 2.

Lakascélu tamogatasok igénybevételére jogosult:

- magyar allampolgér, ha maganak, hézastarsanak, kiskoru gyermekeinek és
egyltt kolt6zé csalddtagjainak lakastulajdona, allandd hasznalati joga vagy bérleti
jogviszonya nincs, és

- méltanyolhat6 lakasigénye van.128

A méltanyolhat6 lakésigényt - a lakds mérete és épitési koltsége (eladasi ara)
alapjan - jogszabaly hatarozza meg.129

3.2.1 Szocialpolitikai kedvezmény

Csak () lakas épitésére (vasarlasara) vehetd igénybe. Vissza nem téritendd ta-
mogatas.13

Nyujthatdé:  maganlakas épitésére, Ujonnan épitett vagy Ujjaépitett lakas meg-
vasarlasara, allami tulajdonban lev6, emeletraépitéssel, tetdtér-beépitéssel létesild
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lakas épitésére, illetve olyan lakas megvasarlasara, amelynek tulajdonosat nyugdi-
jasok héazaban helyezték el.

Osszege: gyermekenként 50 000 Ft,

- masodik gyermek utan 150 000 Ft,

- harmadik gyermek utan 400 000 Ft,

- minden tovabbi gyermek utan 100 000 Ft,

- a szerz6déskotést kovetben sziletett vagy orokbefogadott gyermek utan 50
ezer Ft,**

- minden mas eltartott csaladtag utan 30 000 Ft.

Fiatal hazaspar esetében - két gyermekig - kolcsénként meg kell elélegezni. A
megel6legezés id6tartama egy gyermek esetében 3, két gyermek esetében 6 év.134

A tamogatas 0sszege az épitési koltség (eladasi ar) 55 szazalékat nem haladhatja
meg.135

Finanszirozas: a kdzponti koltségvetés pénzintézeten keresztil.

3.2.2 Hiteltorlesztési tAmogatas

Ny(jthat6:137 lakéingatlan épitéséhez (vasarlaséhoz) igénybe vett hitel torleszt6-
részleteinek megfizetéséhez, a torlesztés elsé 15 évében.

Meértéke:138 az elsé 5 évre a havi torlesztérészlet 30 szazaléka,

- a kovetkezd 10 évre a havi torlesztérészlet 15 szazaléka.
Finanszirozas: a kozponti koltségvetés pénzintézeten keresztiil. **°

3.2.2.1 Kiemelt torlesztési tdmogatas

NyuUjthat6:140 lakoingatlan épitéséhez (vasarlasahoz) igénybe vett hitel torlesztd-
részleteinek megfizetéséhez, a torlesztés elsd 15 évében. A kiemelt torlesztési ta-
mogatast ugyanaz a csalad csak egyszer veheti igénybe.

Meértéke: - a torlesztés els6 10 évében

- egy gyermek esetében a havi torleszt6részlet 40 szézaléka,

- két gyermek esetében a havi torleszt6részlet 70 szazaléka,
- harom gyermek esetében a havi torlesztérészlet 80 szazaléka;lil

- a kovetkez§ 6t évben az els§ id8szakra megallapitott arany fele.142

Osszeghatarok: - egygyermekes csaladokra 300 000 Ft,

- kétgyermekes csaladokra 400 000 Ft,

- harom- és tdbbgyermekes csaladokra 500 000 Ft kdlcséndsszegig lehet alkal-
mazni.l43

Finanszirozés: a kdzponti koltségvetés pénzintézeten keresztiil.144

3.2.2.2 Lakéascélu megtakaritasra igénybe vehetd torlesztési tdmogatas

Mértéke: az els6 5 évben a havi torlesztérészlet 70 szazaléka, a masodik 6t
évben a 40 szazaléka.l45

Finanszirozas: az allami koltségvetés pénzintézeten keresztil.

3.2.3 Helyi tAmogatés

A helyi tandcsok nyujthatjak kamatmentes koélcson vagy vissza nem téritendd
tamogatas formajaban.146
NyUjthat6:147 a raszorul6 csaladok részére lakotelek, Uj vagy hasznalt lakas meg-

vasarlasahoz, a meglévé blvitéséhez vagy felljitasahoz, lakéascéli kodlcson torlesz-
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térészleteinek megfizetéséhez, a lakas bérleti dijanak megfizetéséhez vagy a lakas

fenntartasaval kapcsolatos koltségek viseléséhez.
Feltételeit a helyi tanacs rendeletben allapitja meg.148
Finanszirozas: a kozponti koltségvetés pénzintézeten keresztiil.149

3.2.4 Az els6 lakashoz jutok kilon tamogatasa

I. Fiatal hazaspéart 150 ezer forint allami tamogatas illet meg (j lakas épitéséhez
vagy vasarlasahoz, ha el6tte lakdsuk vagy bérleti jogviszonyuk nem tolt. 50

Il. Olyan mozgassérilt személy részére, aki munkaképességét 67 szazalékban
elvesztette, és allapotaban javulds nem varhatd, mliszakilag akadalymentes lakas
kialakitasanak tobbletkdltségeire allami tamogatas nyujthatd, melynek 6sszege:

- 150 000 Ft, ha az épittet6 vagy a vaséarl6 mozgéassérlilt,

| —151100 000 Ft, ha az épittet (vasarlo) altal eltartott hozzatartoz6 a mozgassé-

rait.

3.2.5 Munkaltatéi tdmogatés

Munkaltatéi tamogatas lakasépités vagy lakasvasarlas céljara vehet§ kénybe.
Formdja lehet kamatmentes kdlcson vagy vissza nem téritend6 tamogatas. 2 Kol-
csontorlesztéshez csak vissza nem téritendé tamogatas nyujthat6.153

1995. marcius 12.

Lakascélli tamogatasok igénybevételére jogosult:

- magyar allampolgar, ha magénak, hazastarsanak, élettarsanak, kiskoru gyer-
mekeinek és egyitt kolt6z6 csaladtagjainak lakastulajdona, allandé hasznélati joga
vagy bérleti jogviszonya nincs, és

- méltanyolhaté lakasigénye van.154

A méltanyolhatd lakasigényt - a lakds mérete és épitési koltsége (eladasi ara)
alapjan - jogszabaly hatarozza meg.15

3.2.1 Lakéasépitési kedvezmény

Csak (j lakas épitésére (vasarlasara) vehetd igénybe. Vissza nem téritendd ta-
mogatés.l5

Nyujthaté: maganlakas épitésére, Ujonnan épitett vagy Ujjaépitett lakas megva-
sarlasara, illetve olyan lakas megvasarlasara, amelynek tulajdonosat nyugdijasok ha-
zaban helyezték el.157

Osszege:158 gyermekenként 200 000 Ft,

- masodik és harmadik gyermek utan 1 000 000 Ft,

- minden maés eltartott csaladtag utan 30 000 Ft.159

Hézaspar részére nyujtott kolcson esetén a - szerz6déskotést kdvetben sziletett
gyermek utan jaré - kedvezmény a még fennall6 tartozas csékkentésére felhasznal-
hat6.160

A kedvezmény 0Osszege a lakés késziltségi fokanak megfelel6en folydsithatd, és
a folyositas csak akkor kezdhet6 meg, ha az épittet6 a sajat rész egyharmadat mar
felhasznalta.16

- A kedvezmény Osszege az épitési koltség (eladasi ar) 65 szézalékat nem ha-
ladhatja meg.162

- Aki utan kedvezményt mar elszdmoltak, az utan Gjabb lakas vasarlasa vagy
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épitése esetén akkor kell a kiilénbozet erejéig kedvezményt nydjtani, ha annak
Osszege id6kdzben emelkedett.163

Finanszirozas: a kézponti koéltségvetés pénzintézeten keresztil.

3.2.2 Allami kamattamogatas

Nyujthatd: pénzintézet révén, lakés épitésére, vasarlasara, fenntartasara eés egyéb
épitési munkaira felvett kdlcsondk kamatainak viseléséhez, gyermekes csaladok
vagy gyermeket véllalo fiatal hazasok esetében 1,5 millié, minden més esetben 600
ezer Ft kdlcsondsszegig. 164

Mértéke: az éves torlesztési idészak kezdetekor fennalld t6ketartozas

- 4 szazaléka az els6 ot évben,

- 3 sz&zaléka a mésodik 6t évben, és

- | szé&zaléka a harmadik &6t évben.165

Az &llam a pénzintézett6l felvett és behajthatatlannd valt kdlcson, valamint ja-
rulékai 80 szadzalékat a pénzintézetnek megtériti.166

A lakéscéli megtakaritas utan igénybe vehetd kolcson torlesztlrészleteinek meg-
fizetéséhez az allam tamogatast nydjt. Ennek dsszege az elsd ot évben a havi tor-
leszt6részlet 70, a masodik &t évben pedig 40 szazaléka, de az esedékes kamat
0sszegét nem haladhatja meg.167

Finanszirozas: a kozponti koltségvetés pénzintézeten keresztill.

3.2.3 Helyi tAmogatés

A helyi énkormanyzatok nyujthatjadk kamatmentes kdlcsdn vagy részben vagy
egészben vissza nem téritendd tdmogatds formajaban.168

Nyujthatd: a raszorulé csaladok részére lakételek, Uj vagy hasznalt lakds meg-
vasarlasahoz, a meglévd bovitéséhez, felljitasahoz, fenntartasahoz, lakascélu kol-
cson torlesztérészleteinek megfizetéséhez, a lakas bérleti dijanak megfizetéséhez
vagy a lakas fenntartdsaval kapcsolatos koltségek viseléséhez.169

Feltételeit a helyi dnkorményzat rendeletben &llapitja meg.170

Finanszirozés: a kdzponti koltségvetés pénzintézeten keresztil.

3.2.4 Teleplilési énkormanyzatok tAmogatasa

Nyujthatd: meghatarozott feltételek mellett, a telepiilési énkorméanyzat tulajdo-
naban &ll6 lakas felljitaséhoz, korszer(isitéséhez, pénzintézeti kdlcson forméjaban.1il

Mértéke: a Nemzeti Bank altal a pénzintézeteknek nydjtott, egy évnél hosszabb
lejarat refinanszirozé kélcsonre megdllapitott mindenkori kamat 2 szdzalékkal no-
velt mértékének 70 szazaléka.l72

Az dllam a pénzintézett6l felvett és behajthatatlannd valt kdlcson, valamint a
téke Osszegének legfeljebb felét elér6 mértékig, jarulékai 80 szdzalékat a pénzinté-
zetnek megtériti.l7

Finanszirozas: az allami koltségvetés pénzintézeten keresztil.

3.2.5 Az els6 lakashoz jutdk kilén tamogatasa

I. Megsz(int.174

Il. Olyan mozgassériilt személy részére, aki munkaképességét 67 szazalékban
elvesztette, és allapotaban javulds nem varhatd, mdszakilag akadalymentes lakéas
vasarlasara vagy a meglévé miszakilag akadalymentes kialakitasanak tobbletkdltsé-
geire allami tamogatas nyujthatdé, melynek dsszege:175
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- 250 000 Ft lakés vésarlasara,

- 150 000 Ft, ha az épittet vagy a vasarl6 mozgasseérilt,

- 100 000 Ft, ha az épittetd (vasarld) altal eltartott hozzatartoz6 a mozgassé-
rilt.176

1995. december 31.

Lakascélu tdmogatasok igenybevételére jogosult:

- magyar allampolgéar, ha maganak, hazastarsanak, élettarsanak, kiskort gyer-
mekeinek és egyutt kolt6z6 csaladtagjainak lakéstulajdona, &llandd hasznalati joga
vagy bérleti jogviszonya nincs, és

- méltanyolhaté lakasigénye van.177

A méltanyolhaté lakasigényt - a lakds mérete és épitési koltsége (eladasi ara)
alapjan - jogszabaly hatarozza meg.178 1995. majus 2-at6l a méltanyolhatd lakéas-
igény mindkét dsszetevdje csokkent.

Ugyanazon gyermek utan lakascéll tamogatast csak egyszer lehet igénybe venni.

3.2.1 Lakésépitési kedvezmény

Valtozatlan.

3.2.2 Allami kamattamogatas

Nyujthatd: pénzintézet révén, lakas épitésére, vasarlasara, fenntartasara és egyéb
épitési munkaira felvett kolcsonok kamatainak viseléséhez, gyermekes csaladok
vagy gyermeket vallald fiatal hazasok esetében 2,8 millid, minden mas esetben 600
ezer Ft kélcsonosszegig.179

Mértéke és a finanszirozds modja valtozatlan.

3.2.3 Helyi tamogatas. Valtozatlan.
3.2.4 Telepilési 6nkorményzatok tdmogatésa. Valtozatlan.
3.2.5 Els6 lakashoz jutok kiilon tamogatasa. Valtozatlan.

4. Betegség, munkaképesség megvaltozasa

Talan az egészséggel kapcsolatos ellatasok rendszere a legkiterjedtebb a tanulmany
altal megfogalmazott problémacsoportok kozil. Ide sorolhatok az allami egész-
segbiztositasi rendszer egészségugyi szolgaltatasai, baleseti ellatdsai, a tappénz, a
politikai rendszervaltozads nyoman létrejové nem-allami egészségbiztositd pénztarak
szolgaltatasai, illetve az egészségkarosodds nyoman munkaképtelenné valt szemé-
lyek keresetpotld és szocidlis jellegl juttatasai.

4.1 Az allami egészségbiztositasi rendszer ellatasai

Magyarorszagon 1992-ig az egészséglgyi ellatds biztositasa a tarsada-
lombiztositas feladata volt, melyen belil nem kaléndlt el a nyugdij- és az egész-
ségbiztositas. A tarsadalombiztositasi ellatasok finanszirozasa 1988-ig az allami kolt-
segvetéshdl tortént. Az 1988. évi XXI. térvény hozta létre az allami koltségvetéstdl
elkilonilé Tarsadalombiztositasi Alapot, melynek ett6l fogva sajat koltségvetése
lett. Az 1992. évi LXXXIV. térvény nyoman elkilonult a két biztositasi alrendszer,
és létrejott két kuldn alap (a Nyugdijbiztositasi és az Egészségbiztositasi Alap) az
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egészségligyi szolgaltatasok, illetve a nyugdijak és nyugdijszer( ellatasok finanszi-
rozasara. A torvény rendelkezett az addig egységes tarsadalombiztositasi jarulék sza-
zalékos megoszlasanak aranyairdl is a két alap kdzott. 1993-ban (j tulajdonosa lett
a keét tarsadalombiztositasi alrendszernek, a Nyugdijbiztositasi Onkormanyzat és az
Egészségbiztositasi Onkormanyzat mint korporativ testiiletek ,,személyében”.

4.1.1 Egészségugyi szolgaltatasok

Az egészseglgyi szolgaltatasok korét mindharom id6pontban az 1975. évi Il., a
tarsadalombiztositasrol sz616 torvény szabalyozza, csakigy, mint a baleseti ellata-
sokat, illetve a rokkantségi nyugdijat.

1990. méjus 2.

Intézmény: a tarsadalombiztositas.

Tulajdonos: az allam.

M(ikodtet6: a Tarsadalombiztositasi F8igazgatdsag.

A rendszer mikddésének elve: ajarulékfizetés és a szolidaritas elve egy id6ben.

A rendszer finanszirozésa.

- Az egészségiigyi ellatadsokat és a szolgaltatd intézményeket a Tarsadalombiz-
tositasi Alapbdl (elkilonitett allami pénzalap) finanszirozzak.180

A TB Alap kiadasait és mikddési koltségeit a befizetett jarulékokbdl fedezik.
Az Alap hidnyét a koltségvetés finanszirozza.18l

A tarsadalombiztositasi jaruléknak két dsszetevGje van:

- munkaltatdi jarulék, amelyet a munkaadé minden alkalmazottja utan fizet, mér-
téke az alkalmazott bruttd bérének 43 szé&zaléka, és

- munkavallaloi jarulék™ amelyet az alkalmazott sajat bruttd bére utan fizet, mér-
téke ennek 10 szazaléka. 8

Jogszabaly nem rendelkezik a jarulékok megoszlasarol a nyugdijszer( ellatasok
és az egészségugyi ellatasok kozott.

Az egészségligyi ellatasok teljes kore ingyenes.

1995. mércius 12.

Intézmény: Egészségbiztositasi Onkormanyzat.

Tulajdonos: az Egészségbiztositasi Onkormanyzat, mely korporativ testiilet (tag-
jai a szakszervezetek lakossag altal valasztott képvisel6i, a munkaadok reprezentan-
sai).

M(kddtets: az Egészségbiztositasi Féigazgatdsag.

A rendszer m(ikodésének elve: a jarulékfizetés és a szolidaritas elve egy id6ben.

A rendszer finanszirozésa.

Az egészségligyi ellatasokat és a szolgaltatd intézményeket az Egészségbiztosi-
tasi Alapbél (EB Alap) finanszirozzak, mely a Nyugdijbiztositasi Alappal egyiitt a
kdzponti allami koltségvetés tarsadalombiztositasi alrendszerét képezi.183 Az Alap
koltségvetését az Orszaggylés allapitja meg, és az Egészségbiztositasi Onkormany-
zat kezeli.184 Az Egészségbiztositasi Alap kiadasait elsésorban jarulékokbol fedezik.
A jarulék két részbdl tevidik 0ssze:185

- munkaltatoi jarulék, melyet a munkaltatd fizet alkalmazottai utan. Mértéke
az alkalmazott brutté bérének 44 szazaléka. Ennek 44,32 szazaléka (19,5 szazalék)
az EB Alapba folyik be.

- Munkavallaléi jarulék, melyet az alkalmazott sajat bruttd6 bére utan fizet.
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Mértéke a bruttd bér 10 szazaléka, melynek 40 szazaléka (4 szazalék) egészségbizto-
sitasi jarulék.

Az EB Alap éves koltségvetésének hianyat az allam finanszirozza.186

Az ellatdsok jogszabalyban meghatarozott korét a biztositott - részleges vagy
teljes - térités ellenében veheti igénybe. A biztositott altal térités nélkil igénybe
vehetd ellatasok:187

a) a betegség megel6zését szolgalo ellatdsok kdrében

- feln6ttek részér6l az életkornak és nemnek megfeleld rizikéfaktorok altal in-
dukalt betegségek megel6zésére és korai felismerésére szolgalé szlir6vizsgalatok;

- gyermekek részérél az életkornak megfeleld szirdvizsgalatok;

- gyermekek részér6l, életkor szerint differencialtan, csoportos, illetve egyéni
sz(ir6vizsgalat fogorvosi ellatas keretében;

b) betegség esetén az egészségugyi alapellatas keretében haziorvosi, gyermek-
orvosi és fogorvosi ellatas;

c) betegség esetén jardbeteg szakellatas;

d) korhazi (klinikai) ellatas keretén beldil:

- orvosi el6iras szerint gyogykezelés és mlitét;

- apolas;

_ gyogykezeléshez sziikséges gyogyszerek, ideiglenes gydgyaszati segéd-
eszkozok;

- étkezés, beleértve az orvos ltal rendelt diétat is;

- megfelel6 helyen térténd elhelyezés, orvosilag indokolt id6tartam alatt;

e) szllészeti ellatas keretében:

- szllészeti ellatas;

- terhességmegszakitas;

- legfeljebb harom alkalommal mesterséges megtermékenyités;

f) orvosi rehabilitacio keretén beldl:

- orvosi vizsgalat, kezelés és terapia;

- szanatoriumi ellatas;

-ad) pontban felsorolt ellatasok, ha a rehabilitaciora fekvébeteg-ellatas kere-
tében kerdl sor;

- szenvedélybetegségekkel kapcsolatos rehabilitacio;

g) ment6szallitas keretében:

- mentés;

- kiloén jogszabalyban foglaltak szerint betegszallitas.

A felsorolt ellatasokkal kapcsolatosan felmeriil§ utazasi koltségekhez a tarsada-
lombiztositads tamogatast nyu;t.188

A tarsadalombiztositas a biztositottnak, orvosilag indokolt esetben, a gyégysze-
rek és a gyogyéaszati segédeszkdzok ardhoz tdAmogatast nyujt.189

A biztositott a fenti ellatdsokat a tarsadalombiztositassal szerz&désben allé szol-
galtaténal veheti igénybe az alabbiak szerint:

- a héziorvosi és a hazi gyermekorvosi alapellatast a biztositott 4ltal valasztott,
tertleti ellatasi kotelezettséggel rendelkezd hazi-, illetve gyermekorvosnal,

- a szakellatast - jogszabalyban meghatarozott esetek kivételével - az alapellatas
orvosénak beutaldsa alapjén.lS%

A biztositott altal részleges téritési dij ellenében igénybe vehet§ ellatasok:191

- krénikus megbetegedés esetében orvosi beutalé alapjan szanatériumi ellatas,
ha a kezelést6l allapotjavulds nem varhato, vagy nem szolgalja az allapot romlasanak
megel&zését;
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- orvosi beutaléval igénybe vett vizsgalat és gyogykezelés, ha arra a szakmai
beutalas rendjétél eltéré szakkonzilium alapjan kerdl sor;

- egészséglgyi intézmény tartés apolasra kijelolt részlege altal nyujtott nem
egészséglgyi ellatas, ha arra nem orvosi indikaci6 alapjan keril sor;

- a TB éltal tamogatott gydgyaszati segédeszkdzoktdl eltérd, orvosi ajanlas sze-
rinti fogpotlas és fogszabalyozd készilék.

A fizetendd téritési dij mértékét az intézmény vezetSje allapitja meg a jogsza-
balyban el6irt feltételek figyelembevételével.19

A biztositott altal teljes térités ellenében igénybe vehetd ellatasok:193

- orvosi beutalé nélkil végzett vizsgalat, szakkonzilium, fekvébeteg-ellaté in-
tézmény és szanatérium igénybevétele,

- nem rekonstrukcids célu plasztikai sebészeti eljaras,
orvosi indikécié nélkili, magas koéltségl fogpotlas,
orvosi javaslathoz nem kotott gydgyfirdé-szolgaltatas,
nem orvosi indikaciora végzett meddévé tétel,
negyedik és minden tovabbi alkalommal mesterséges megtermékenyités,
egy naptari éven beldl, orvosi beutaléval igénybe vett, négy hetet meghaladd
szanatoriumi ellatas.

A fizetendd téritési dij mértékét az intézmény vezetdje allapitja meg a jogszabaly
altal eldirt feltételek figyelembevételével.1%

Ugyancsak téritési dij ellenében vehetd igénybe:

- orvosszakeért6i vizsgalat és szakvélemény adasa, kivéve ha jogszabaly ingye-
nességet ir eld,

- orvosi és pszicholdgiai alkalmassagi vizsgalat, a munkakdri alkalmassagi vizs-
galat kivételével,

- veérvétel alkoholvizsgélathoz,

- latlelet készitése,

- detoxikalas és kijozanito allomasra torténd szallitas.™

Jogosultsdg: a biztositott egészségugyi szolgaltatasra a biztositas fennallasa alatt
és annak megszlinését kovetd 90 napon beldl jogosult. A fenti id6tartam alatt meg-
kezdett szolgaltatdsok a jogosultsdg megszlinését kdvetd 6. hénap végéig jarnak.

Az egészségligyi ellatasokat szolgaltatd intézmények finanszirozasa (1993-t6l tel-
jesitményfinanszirozas).

1) A haziorvosi szolgéalat finanszirozasa

A héziorvosi szolgalat mikddtetje és az Egészségbiztositasi Alap kezel6je ko-
Z0tt létrejott szerz6dés alapjan torténik.197

A haziorvosi szolgalat miikddtet6je: a telepiilési dnkormanyzat, a haziorvosi szol-
galatot m(kodtet6 intézmény, a magangyakorlatot folytatd haziorvos (amennyiben
az dnkormanyzattal szerzddést kotott az alapellatas feladatainak atvallalasara, vagy
ha az EB Alap kezel6jével szerz6dést kotdtt), egészségigyi vallalkozas (a magan-
orvos esetében megszabott feltételekkel), izemegészségugyi szolgalat fenntartoja.

Az EB Alap kezel6je a haziorvosi szolgalat miikodtet6jét pontszdm altal meg-
hatarozott dij révén finanszirozza. A pontszdm alapjaul az érvényes tarsada-
lombiztositasi igazolvanyok szama szolgal, korcsoportonkénti korrigalassal.199 Eh-
hez jarul még egy, a szakképesités alapjan jard szorzé is. Kilon dij jar az eseti
ellatasokért.2

A mikodtetd - az ellatottak életkora és az ellatasi korzetek lélekszama alapjan
- fix 0Osszegl dijra is jogosult. Ez a fix 0sszegl dij novekedhet, amennyiben a
haziorvosi rendel§ 6nalld épuletben mikddik, a korzet orvosa tobb telepilésen is
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ellitja feladatdt, illetve ha a korzet lélekszdma rendkiviil alacsony (az els6 hat hé-
napban jir az emelt Osszegi dfj).

Egyéb alapelldtdsi feladatok, melyekért a miikodtetS finanszirozdsban részesiil:
iskolaegészségligyi ellatds, védondi szolgélat ifjﬁségi és iskolaegészségiigyi ellatds,
fogorvosi elldtds, valamint az iizemegészségiigyi szolgdlat és szakrendeles

2) Egeszségugy szakell4tds, mely magdban foglalja a jarébeteg?™- és a fekvs-
beteg-szakelldtast.

Egészségiigyi intézmény egészségiigyi szakellstasi tevékenysége utdn akkor jo-
gosult téritésre az EB Alapbd), ha

— az adott ellatds nydjtdsdra az EB Alappal szerzddést kotott,

— az elldtds nydjtasa a tdrsadalombiztositdsi térvény alapjan torténik,

— az ellatdsra érvényes beutaléval Keriil sor, kivéve a jogszabdly éltal meghata-
rozott és a siirgls eseteket, '

k_i o2z intézmény eleget tesz adatszolgdltatdsi és nyilvantartdsi kotelezettségei-
nek.

A finanszirozds ebben az esetben is pontszdmok alapjén torténik.

3) Fekvobeteg-szakelldtas.

A finanszirozds az EB Alap kezelGje és az intézmény kozott 1étrejott szerz6dés
szerint torténik, szintén pontszamok alapjan.

1995. december 31.

Intézmeény: valtozatlan.

Tulajdonos: véltozatlan.

MiikodtetG: véltozatlan.

A rendszer miikodésének elve: viltozatlan,

A rendszer finanszirozdsa: vdltozatlan.

A biztositott dltal térités nélkiil igénybe vehetS ellatdsok: a), ), d), ¢), f), g)
véltozatlan.

— b) betegség esetén az egészségiigyi alapelldtds keretében hdziorvosi, gyermek-
orvosi elldtds, a fogorvosi ellatds keretén beliil:

— fogmegtarté gyermekfogdszat,

— 18 éven aluliak fogdszati rendellenességeinek fogszabdlyozé kezel€se, valamint
18 éves korig, illetSleg az oregségi nyugdijkorhatdrtdl a funkcié helyredllitdsa,

— siirgbsségi ellatas,

— sorkatonai szolgalatot teljesit6k, valamint kézgydgyellatottak fogorvosi alap-
ellatdsa,

— stomato-onkoldgiai szfirés és ellstds.2

A biztositott 4ltal részleges téritési dij ellenében igénybe vehet6 ellatasok: 2%

— szanatGriumi elldtds esetén:

— ha az orvosi beutald alapjan torténik, de a rehabilitdcidra nem a jogszabaly
dltal meghatdrozott id6tartamon beliil keriil sor, azonban a kezelést6l a funkcié teljes
vagy részleges helyredllitdsa varhato,

— orvosi beutalé alapjan, jogszabdly 4ltal meghatirozott helyen 16rtén& szanat6-
riumi ellatds, amennyiben a kezelés funkciondlis dllapotjavuldst eredményezhet,

— orvosi beutal6val igénybe vett vizsgdlat és gyégykezelés, ha arra a szakmai
beutalds rendjétSl eltérd szakkonzilium alapjin keriil sor;

— egészségligyi intézmény tartds dpolasra kijelolt részlege 4ltal nydjtott nem
egészségiigyi elldtas, ha arra nem orvosi indik4cié alapjdn keriil sor;

— orvos dltal rendelt betegszdllitds, részleges ttikoltség-téritéssel.

05
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A fizetend6 téritési dij mértékét az mtezmeny vezetOje dllapitja meg a jogsza-
balyban elSirt feltételek figyelembevételével. 201

A biztositott 4ltal teljes térités ellenében igénybe vehetd ellatasok:2%

— orvosi beutalé nélkiil — az azonnali beavatkozast igény16 esetek kivételével —
végzett vizsgilat, szakkonzilium, fekvibeteg-elldté intézmény és szanatérium 1geny-
bevétele,

— nem rekonstrukcws céld plasztikai sebészeti eljdras,

- Jogszabaly 41tal”® meghatérozottakon kiviil valamennyi fogorvosi ellatds,

— orvosi javaslathoz nem kotott gydgyfiird6-szolgaltatss,

— nem orvosi indikdcidéra végzett medd6vé tétel,

~ negyedik és minden tovabbi alkalommal mesterséges megtermékenyités,

— orvosi javaslatra igénybe vett, de nem rehabilitdcids céld szanatdriumi elldtds.

A fizetendd térftési dij mértékét az intézmény vezetGje dllapitja meg a jogsza-
bélyban elbirt feltételek ﬁgyelembevételével.zm

Ugyancsak téritési dij ellenében vehet6 igénybe:

— orvosszakértSi vizsgdlat és szakvélemény addsa, kivéve ha jogszabily ingye-
nességet ir eld,

— orvosi és pszicholdgiai alkalmassigi vizsgilat,

— vérvétel alkoholvizsgdlathoz,

— latlelet készitése,

— detoxikalds és kij6zanité dllomésra torténd szallitds.”"!

Jogosultsdg: véltozatlan.

Az egészségiigyi elldtisokat szolgéltat6 intézmények finanszirozésat a 103/1995
(VIIL.15.) Korm. sz. rendelet szabdlyozza.

4.1.2 Tdppénz

1990. mdjus 2.

Jogosult: aki a biztositds id6tartama alatt, illetve annak megsziinését kvetSen,
meghatérozott feltételek mellett, 15 napon beliil keresképtelenné valik.?!

Kerestképtelen:

~ aki betegsége miatt munkdjit nem tudja ellétni;

~ aki betegsége, illetSleg sziilése miatt rem tudja munkajat elldtni, és nem jo-
gosult terhességi gyermekdgyi segélyre;

~ az anya, ha korhazi dpol4s alatt 4116, egyévesnél fiatalabb gyermekét szoptatja;

— az anya vagy az egyediildllé apa, ha egyévesnél fiatalabb beteg gyermekét
dpolja;

— az a sziil6, aki egyévesnél idGsebb, de tizévesnél fiatalabb gyermekét dpolja.

1d6tartama: a kerestképtelenség ideje, de legfeljebb egy év (a kivételt jogszabaly
hatdrozza meg). 4

Aki a keresGképtelenségét megeldzGen nem volt egy évig folyamatosan biztosi-
tott, csak folyamatos biztositisdnak megfeleld ideig kaphat tdppénzt. A biztositds
id6tartamétdl fiiggetleniil jar tdppénz annak, aki

— 18 éves kora elbtt vélik keresGképtelenné, vagy

— az iskolai tanulmdnyainak befejezését kovets 180 napon beliil bthOSltOtta vilik,
és keresokeptelensegenek bekovetkezeselg megszakitds nélkiil biztositott.2!

-~ Ha valaki egy éven beliil mdr részesiilt tdppénzben, akkor annak idGtartamat
a folyGsitds id6tartamaba be kell szamitani.2'

213
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Osszege:217 a keresGképtelenséget megel6zéen elért kereset napi atlaga alapjan
kell megallapitani:

- a napi atlagkereset 65 szazaléka, ha az illet6 180 napnal rovidebb ideig volt
biztositott,

- a napi atlagkereset 75 szézaléka, ha 180 napnal hosszabb ideig volt biztositott.

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

1995. marcius 12.

Jogosult:**® aki a biztositas id6tartama alatt vagy annak megsz(inését kovetd els6,
maésodik, harmadik napon keres6képtelenné valik.

Nem jogosult az, aki a 4 szézalékos egészségbiztositasi jarulék fizetésére nem
kotelezett.

Id6tartama: a keresSképtelenség ideje, de legfeljebb egy év.?

Az, aki keres6képtelenségét kozvetlenil megel6z6en egy, a tappénzfolydsitas
idejének meghosszabbitasa esetén két évnél rovidebb ideig volt folyamatosan biz-
tositott, tdppénzt csak a folyamatos biztositasnak megfelel6 id6n &t kaphat.

Biztositasa id6tartamatol fuggetlenil jar tappénz annak, aki

- 18 éves kora el6tt valik keres6képtelenné, vagy

- iskolai tanulméanyainak megsz(inését kéveté 180 napon belil valik biztositotta,
és keres@képtelenségének bekdvetkeztéig folyamatosan biztositott.

Aki a keres6képtelenségét megel6zéen nem volt egy évig folyamatosan biztosi-
tott, csak folyamatos biztositdsanak megfelel§ ideig kaphat tappénzt. A biztositas
id6tartamatol fliggetlendil jar tappénz annak, aki

- 18 éves kora el6tt valik keres6képtelenné, vagy

- az iskolai tanulmanyainak befejezését kdvetd 180 napon belil biztositotta valik,
és keresOképtelenségének bekodvetkezéséig megszakitas nélkil biztositott.220

Ha a biztositott a keres6képtelenség bekovetkezését megel6z6 egy éven beliil
mar tappénzben részesilt, ennek id6tartamat a Uj tappénz folydsitasanak id6tarta-
méba be kell szamitani.22l

Osszege: a keresGképtelenséget megel6z6 egy évben elért elért kereset napi at-
laga alapjan kell megallapitani:

- a napi atlagkereset 65 szazaléka, ha az illet§6 180 napnal révidebb ideig volt
biztositott,

. ttazza napi atlagkereset 75 szazaléka, ha 180 napnal hosszabb ideig volt biztosi-
ott.

A napi atlagkereset figyelembe vehet§ maximalis 6sszege 2500 Ft.223

Finanszirozas: az Egészségbiztositasi Alap.

19

1995. december 31.
Jogosultsag, id6tartam és a finanszirozas maodja valtozatlan.
Osszege: folyamatos, kétévi biztositasi id6 esetén a napi atlagkereset 70 sz&za-

Iéka;
- ennél rovidebb biztositasi id§ esetén a napi atlagkereset 60 szazaléka.224

4.1.3 Baleseti ellatasok

Baleseti ellatds tzemi baleset vagy foglalkozasi betegség esetén jar.225 A jogo-

sultat egyszerre csak e«g/ baleseti nyugellatas illeti meg. Ha tdbbre jogosult, akkor
ezek kozul valaszthat.22
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1990. majus 2.
4.1.3.1 Sajatjogu baleseti nyugellatasok
4.1.3.1.1 BALESETI JARADEK

Jogosult: akinek munkaképessége tizemi baleset kdvetkeztében tobb mint 15 sza-
zalékkal csokkent, de baleseti rokkantsagi nyugdij nem illeti meg.22

Id6tartama: két év, ha a munkaképesség csokkenése kisebb, mint 25 szazalék;

- a munkaképesség-csokkenés id6tartamara korlatozas nélkil jar, ha a munka-
képesség csokkenése nagyobb, mint 25 szazalék.228

Osszege: a balesetet kozvetleniill megel6z6 egy éven belill elért atlagkereset havi
atlana” alapjan kell megallapitani. A munkaképesség-csdkkenés fokanak fliggvé-
nye.

Ha a munkaképesség csokkenése 16-25 szazalék kozoétt van, akkor a baleseti
jaradék 6sszege a balesetet kdzvetlenil megel6z6 egy éven beliil elért havi atlag-
kereset 8 szézaléka,

- 26-35 széazalék kozott 10 szazaléka,

- 36-49 szézalék kozott 15 szazaléka,

- 50-66 szazalék kozott 30 szazaléka.

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

4.1.3.1.2 BALESETI ROKKANTSAGI NYUGDIJ

Jogosult: aki munkaképességét tilnyomoan tzemi baleset kovetkeztében 67 sza-
zalékban elvesztette, és rendszeresen nem dolgozik, vagy keresete Iényegesen ke-
vesebb, mint a megrokkanés el6tt volt.231

Mértéke: a rokkantsag fokatol és a szolgalati id§ tartamatol fugg:

- aki munkaképességét elvesztette, de nem teljesen munkaképtelen (l11. rokkant-
sagi csoport), annak a havi atlagkereset 60 szazaléka;

- aki teljesen munkaképtelen, de masok gondozasara nem szorul (ll. rokkantsagi
csoport), annak a havi atlagkereset 65 szazaléka;

- aki teljesen munkaképtelen, és masok gondozasara szorul (I. rokkantsagi cso-
port), annak a havi atlagkereset 70 szazaléka.232

Osszege a szolgalati id6 minden egy éve utan a havi atlagkereset 1 szazalékaval
emelkedik, azonban az atlagkeresetnél tébb nem lehet.233

A havi atlagkereset megallapitasanal a baleseti jaradékra vonatkoz6 rendelkezé-
seket kell alkalmazni 234

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.
4.1.3.2 Baleseti tappénz

Jogosult: aki tizemi baleset kovetkeztében keresképtelenné valt.”*®
Id6tartam: mindaddig jar, amig a sérult az Gzemi baleset kdvetkeztében keres6-
képtelen.236

Osszege: a tappénzre vonatkozo rendelkezések érvényesek.
Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

1995. marcius 12.

4.1.3.1 Sajatjogu baleseti nyugellatdsok

A jogosultsag, az idGtartam és az 6sszeg véltozatlan.
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Finanszirozas: a nyugdijkorhatar betoltéséig az Egészségbiztositasi Alap, azt ko-
vetéen a Nyugdijbiztositasi Alap.

4.1.3.2 Baleseti tappénz

Jogosultsag: aki Uzemi baleset kdvetkeztében keres6képtelenné valt.  Nem jo-
gosult az ellatasra, aki ugyanazon Uzemi balesetb6l kifolydlag baleseti rokkantségi
nyugdijban részesil.239

Id6tartam: véltozatlan.

Osszege: napi Gsszege megegyezik a tappénz alapjat képez6 napi atlagkereset
0sszegével.240

Finanszirozas: az Egészségbiztositasi Alap.

4.1.3.3 Baleseti egészségligyi szolgaltatas

Baleseti egészségugyi ellatas keretében a balesettel 0sszefiiggésben igénybe vett
gyogyszer, gyogyaszati segédeszkdz, fogszabalyoz6, valamint gyogyfurdd ellatas
ardhoz és az utazasi koltségekhez 100 szazalékos tarsadalombiztositasi tamogatas
jar.24

1995. december 31.
4.1.3.1 Sajatjogu baleseti nyugellatasok. Valtozatlan.

4.1.3.2 Baleseti tappénz
A jogosultsag, az ellatds 6sszege és a finanszirozads mddja valtozatlan.
Id6tartama: a keres6képtelenség id6tartama, de legfeljebb egy év.242

4.1.3.3 Baleseti egészségligyi szolgaltatds. Valtozatlan.

4.2. Nem &llami (nonprofit) egészségbiztositasi rendszer Magyarorszagon
1994-ig nem miikddhetett sem egészségligyi, sem szocialis terlleten. Az 1993.
évi XCVI. torvény (december 6.) teremtette meg a jogi alapjait az dnkéntes
egészségbiztositasi pénztarak létrehozasanak.

1995. mércius 12.

Az intézmény elnevezése: egészségpénztar.

Tulajdonos: a kozgyiilés, melynek tagjai a pénztartagok.

Pénztartag csak természetes személy lehet. 3 A pénztar alapitasahoz legalabb
15 személy részvétele sziikséges.244

Irdnyitd: a kozgy(ilés altal a tagjai kdzul megvalasztott igazgatotanacs.24

A mikodés elvei:

- kolcsondsség: a pénztartagok kdzdsen teremtik meg a szolgaltatasok fedezetét,
a pénztarak szolgaltatasaira jogosultakat az igénybevétel szempontjabdl azonos jo-
gok illetik meg;

- Onkéntesség;

- fliggetlenség;

- szolidaritas: a pénztartagok egységes elvek alapjan megallapitott tagdijat fizet-
nek, mely a nem kéararanyos tehermegosztas alapjan fliggetlen az egyéni kockazat
mértékétol;

- tarsulasi elv;
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- nonprofit elv: a gazdalkodas eredményét csak az alaptevékenység érdekében
hasznalhatja fel.246

Finanszirozas.

A pénztar a szolgaltatasait rendszeres tagdij befizetésekbdl és egyéb bevételekbdl
a kozgytilés altal elfogadott pénziigyi terv alapjan szervezi és finanszirozza.247 A
tagdijat fizetheti a munkaltatd, a munkavallal6 vagy mindkett6.

A munkavallaloi tagdij lehet egységes vagy jovedelemaranyos.248

A munkaltatéi hozzajarulds minden alkalmazottra nézve azonos mértékdi, azonos
0sszegli vagy az alkalmazott keresetének azonos szazaléka.249

A pénztar tagjai részére egyéni szamlat vezet250

A pénztar az alapszabalyban meghatarozott modon gazdalkodasi tevékenységet
folytathat.251

A pénztar tartozasaiért vagyonaval felel.

Szolgéltatasok: kozdsségi és egyéni egészségvédelmi programok szervezése és
finanszirozésa,

- az alapellatason feliili egészségiigyi szolgaltatasok szervezése és finanszirozasa,

- az egészségugyi szakellatason belili kiegészitd ellatasok szervezése és finan-
szirozasa,

- terdleti, valamint a munkahelyi és szakmai egészségpénztarak vallalhatjak az
egfzsszgségUgyi alapellatason feluli kiegészitd ellatdsok szervezését és finansziroza-
sat.

Az alapszabalynak tartalmaznia kell - tobbek kozott - a szolgéltatasok pontos
korét, az igénybevétel feltételeit, a szolgaltatasok, illetve az azokra valé varakozas
id6tartamat.25

Az egészségpénztar egészségligyi szolgaltatast nyujtd intézményt csak torvényi
felhatalmazéassal mdkdodtethet.25'

Az egészségpénztar tagjai részére pénzbeli szolgaltatast nem nydjthat.256

Adozési szabalyok.

A munkaltatéi hozzajarulas koltsegként konyvelhet6 el.

A munkaltatd altal befizetett 6sszeg nem képez tarsadalombiztositasi alapot a
munkavallalé személyi jellegl kifizetéseinek 25 szézalékaig, de legfeljebb évi 100
ezer forintig.257

1995. december 31.
Véltozatlan.

4.3 Megvaltozott munkaképességl és vak személyek tamogatasa

1990. méjus 2.
4.3.1 Vakok rendszeres szocialis segélye

Jogosult: munkakeéptelen, 18. életévét betdltétt vak személy, aki nem képes sajat
létfenntartasat biztositani, és nincs tartasra kotelezhetd hozzatartoz6ja.258

Osszege: teljes, ha az igénylének semmilyen jovedelme nincs;2

- részosszeg, ha valakinek kisebb 6sszeg(i havi jovedelme van. Ez esetben a
segély osszege a teljes 6sszegli segély és a havi jovedelem kozétti kildnbséggel
egyenl6.260

Folyositas: a helyi tanacs illetékes szerve.26l
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4.3.2 Vakok személyi jaradéka

Jogosult: 18. életévét betdltott vak személy,262
s 18 éven aluli vak személy, ha intézeti elhelyezése és oktatdsa nem megoldha-
to,

- az a kisipari, magankeresked@i, hazi- vagy maganipari tevékenységet folytato
vak személy, akinek szocialis helyzete, egészségi allapota vagy csaladi kérilményei
azt indokoljak,264 265

- vak személy, aki latasat tartdsan (egy év) vagy véglegesen elveszitette.

Mértéke: jogszabalyban meghatarozott fix 6sszeg, mely évente meghatarozott
szzalékkal emelkedik?66 Az intézetben elhelyezett vak személy létfenntartdsdhoz

szlikséges tdmogatast az allam biztositja.267
Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

4.3.3 Rokkantsagi jaradék

Jogosult: aki 25. életéve betdltése elétt teljesen munkaképtelenné valik, és nyug-
ellatasban, baleseti nyugellatasban nem részesiil.268 A 18. életév betdltésétol jar.

Osszege: fix, jogszabaly allapitja meg.270
Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

4.3.4 Rokkantsagi nyugdij

Jogosult: aki munkaképességét 67 szazalékban elveszitette, és allapotaban egy
évig nem varhaté javulas,

- a szlikséges szolgdlati id6t megszerezte, és

- rendszeresen nem dolgozik, vagy keresete Iényegesen kevesebb a megrokkanas
el6tti kereseténél.2nl

A sziikséges szolgalati id6t a megrokkanas idépontjaban betoltott életkor fuigg-
vényében jogszabaly hatdrozza meg. 2

Osszege: a megrokkanas idépontjaban betoltott életkortdl. megallapi-
tdsdig szerzett szolgélati id6 tartaméatol és a rokkantsag fokatdl fligg. "

A kormany jogszabalyban &llapitja meg, de nem lehet kevesebb

- a Ill. rokkantsagi csoport esetében a havi atlagkereset 33 szazalékanal,

- a Il. rokkantsagi csoport esetében a havi atlagkereset 38 szazalékanal,

- az |. rokkantsagi csoport esetében a havi atlagkereset 41 szadzalékanal.274

A rokkantsagi nyugdij alapjat képezd havi atlagkereset megéllapitésanél az éreg-
ségi nyugdijra vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni.275

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

1995. mércius 12.
4.3.1 Vakok rendszeres szocidlis segélye. Véltozatlan.276

4.3.2 Vakok személyi jaradéka

Jogosultsag: valtozatlan.

Mértéke: egyOsszeg(i, jogszabaly altal meghatarozott. Ha az illet6 személy vakok
rendszeres szocialis segélyére és vakok személyi jaradékara is jogosult, mindkét
ellatast meg kell allapitani részére 277

Folydsitas: Nyugdijfoly6sitd lgazgatosag.278
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4.3.3 Rokkantsagi jaradék

A jogosultsag és az ellatas 6sszege véltozatlan.
Finanszirozés: a kdzponti koltségvetés

4.3.4 Rokkantsagi nyugdij

Jogosult: aki munkaképességét 67 szazalékban elveszitette, és allapotaban egy
évig nem varhat6 javulas,

- a sziikséges szolgdlati id6t megszerezte, és

- rendszeresen nem dolgozik, vagy keresete Iényegesen kevesebb a megrokkanas
el6tti kereseténél.

A sziikséges szolgalati id6t a megrokkanas idépontjaban betoltott életkor fligg-
veényében jogszabaly hatdrozza meg. Aki az iskolai tanulmanyai megsz(inését kovetd
180 napon bellil szolgdlati id6t szerzett, és huszonkét éves kora el6tt megrokkan,
tekintet nélkil szolgélati idejének tartaméra, jogosult rokkantsagi nyugdijra.279

Osszege: valtozatlan.

Finanszirozas: a nyugdijkorhatar betoltéséig az Egészségbiztositasi Alap, azt ko-
vetéen a Nyugdijbiztositasi Alap.

4.3.5 Mozgéskorlatozottak kdzlekedési tAmogatasa

Jogosult: mozgéaskorlatozott magyar é\llampolgélr.non
Formaéi:281
sulyosan mozgaskorlatozottak részére (sulyosan mozgéaskorlatozott az a személy,
témegkozlekedési eszkdzt nem tud igénybe venni28 ):
- személygépkocsi szerzési tamogatas;
- személygépkocsi atalakitdsi tdmogatas;
- kdzlekedési tamogatas;
- gépjarmdi-fenntartasi tamogatas;283
- parkolasi engedély;
mozgaskorlatozottak részére (mozgaskorlatozott, aki tomegkozlekedési eszkozt
csak nehézségek &ran tud igénybe venni, illetve hosszabb gyaloglasra képtelen284):
- parkolasi engedély.28
Finanszirozas: a kdzponti kdltségvetés.286 A tamogatasok az illetékes telepilési
Onkormanyzat jegyz6jéhez nyujthatok be,287 aki a jogosultsagrol - jogszabalyban
meghatérozott feltételek mellett - dont, és az ellatast folyositja.288

aki

4.3.5.1 Személygépkocsi szerzési tamogatas

Jogosult:

- akinek héztartasaban az egy f6re jutd, nettd havi jovedelem nem haladja meg
az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének két és félszeresét,289

- aki vezet6i engedéllyel nem rendelkezik, de szallitasat vele legalabb egy éve
kdzos haztartashan él6 hazastarsa vagy szil6je vallalja, és haztartdsaban az egy fére
jutd, nettd havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legki-
sebb Osszegének két és félszeresét,29

- aki a haztartasaban él6 3-18 év kozotti, stlyosan mozgaskorlatozott gyermeke
szallitasat vallalja, ha az a gyermek intézményi ellatasa, gydgykezelése vagy tanul-
manyainak folytatdsa miatt indokolt.2!

Osszege: a vételar 60 szazaléka, de legfeljebb 240 000 Ft.

Otévenként egyszer adhatd.292
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4.3.5.2 Atalakitasi tamogatas

Jogosult:

- akinek haztartasaban az egy f6re jutd, nettd havi jovedelem nem haladja meg
az oregseégi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének két és félszeresét,293

- az a nem mozgaskorlatozott személy, akinek az atalakitasra hazastarsa vagy
a vele egy haztartasban é16 gyermeke szallitasa céljabdl van sziksége, és csaladjaban
az egy fére jutd, nettd havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij min-
denkori legkisebb 6sszegének két és félszeresét.29

Osszege: maximalt, jogszabaly altal meghatarozott 6sszeg. Otévente egyszer ad-
hat6.295

4.3.5.3 Kozlekedési tamogatas

Jogosult: akinek csaladjaban az egy fére jutd, nettd havi jovedelem nem haladja
meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének két és félszeresét.296

Osszege: jogszabaly altal meghatarozott éves, fix osszeg.

Az igénybe vevl életkora szerint differencialt.297

4.3.5.4 Gépjarmdi-fenntartdsi tAmogatas

Jogosult:

- aki jogszabalyban meghatarozott paraméterekkel rendelkez8d gépkocsi tulajdo-
nosa, és csaladjaban az egy fére jutd, nettd havi jovedelem nem haladja meg az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének két és félszeresét,298

- aki a fenti feltételeken tal a vele legalabb egy éve kozds haztartasban élg
sulyos mozgaskorlatozott hazastarsa vagy egyévesnél id6sebb korl gyermeke sze-
mélygépkocsival tortén6 szallitasat vallalja.

Osszege: jogszabalyban meghatarozott, fix.300

4.3.5.5 Parkoléasi engedély

Az 1/1975. (11.15.) KPM-BM egyiittes rendelettel (KRESZ) meghatéarozott ked-
vezmények igénybeveételére jogositiil

1995. december 31.
Valtozatlan.

4.4 Megvaltozott munkaképességiek rehabilitacios foglalkoztatasa és szocia-
lis ellatasa

1990. méjus 2.

A megvaltozott munkaképességli dolgozdk foglalkoztatdsa annak a munkaltato-
nak a feladata, akinél a dolgoz6 munkaképességének megvaltozasakor munkavi-
szonyban &llt. llyen esetben a munkaltatd kotelessége megfelel6 munkakdor biztosi-
tasa a dolgozd részére, sziikség esetén betanitas vagy szakképzés.302

Ha a munkaltatd, igazolhatdé mddon, nem tudja foglalkoztatni a megvaltozott
munkaképességl dolgozét, annak foglalkoztatasat a tanacs biztositja.303

Amennyiben a dolgozé a munkaltatd, illetve a tanacs altal felkinalt munkahelyet
elfogadja, jogosult lesz kereset-, illetve jovedelemkiegészitésre. Ha foglalkoztatasa

meggolfhatatlan, részére atmeneti vagy rendszeres szocidlis jaradékot kell biztosi-
tanl.
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A megvéltozott munkaképességli dolgozét munkahelyén jogszabalyban megha-
tarozott munkajogi kedvezmenyek illetik meg.305

4.4.1 A megvaltozott munkaképesség(i dolgozé szocialis ellatasa rehabilitacios
foglalkoztatas esetén

Ha a megvaltozott munkaképességl dolgozo eredeti munkakdrében nem foglal-
koztathatd, 6t- keresetkiegészités, atmeneti keresetkiegészités, jovedelemkiegeészités,
atmeneti jovedelemkiegeészités illeti meg.306 Az ellatasokat a tarsadalombiztositas

folyositja. 7

4.4.1.1 Keresetkiegészités

Jogosult: akit rehabilitalasa érdekében mas munkakdrbe helyeznek, betanitanak,
vagy szakképesitésben részesitenek.308

Osszege és idGtartama: a munkaképesség megvaltozasanak okatol, mértékétsl és
a dolgozo eredeti munkakorétdl fiigg, és jogszabaly allapitja meg. Fix 0sszegi.309

A keresetkiegésztés modja: az Uj munkakorben elért keresetet a kordbbi atlag-
kereset egy meghatarozott szazalékaig egészitik ki.310

4.4.1.2 Atmeneti keresetkiegészités311

Jogosult: aki keresetkiegészitésre nem jogosult, és a munkaltaté altal felkinalt
munkahelyet elfogadja.

Id6tartama: az 0j munkakor elfoglalasanak napjatol, amig az eredeti munkakor
szerinti tappénz jarna.

Osszege: az eredeti és a jelenlegi munkahelyen elért atlagkeresetek kiilénbsége.

4.4.1.3 A megvaltozott munkaképességli dolgozékat foglalkoztatd munkaltatok
pénzigyi tdmogatasa (dotacid)312

Jogosult: aki megvaltozott munkaképességli dolgozdkat foglalkoztat.

Mértéke: a megvaltozott munkaképességli dolgozd részére kifizetett munkabér
35 szézaléka.

4.4.2 Megvaltozott munkaképességli dolgozok szocialis ellatasa rehabilitacios
munkahely hianyaban

A nem rehabilitalhat6, megvaltozott munkaképességili dolgoz6 rendszeres pénz-
beli ellatasra jogosult.313

Ennek fajtai:

- atmeneti jaradék,

- rendszeres szocialis jaradék.314

Az ellatasokat a Tarsadalombiztositasi F&igazgatosag folydsitja.

4.4.2.1 Atmeneti jaradék

Jogosult:

- aki Oregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra, dregségi vagy mun-
kaképtelenségi jaradékra, novelt 6sszegli oregségi, illetve munkaképtelenségi jara-
dékra nem jogosult,315

- az Oregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6vel rendelkezik,

- az Oregségi nyugdijkorhatart 6t éven belll eléri, és
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- munkaképessége legalabb 50 széazalékban megvélltozott.316
Id6tartama: az 6regségi nyugdijkorhatar betdltéséig.317
Osszege: a varhato 6regségi nyugdij 6sszegének 75 szazaléka.

4.4.2.2 Rendszeres szocialis jaradék

Jogosult:

- aki 6regségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra, dregségi vagy mun-
kaképtelenségi jaradékra, novelt dsszegli 6regségi, illetve munkaképtelenségi jara-
dékra nem jogosult,319

- az atmeneti jdradékhoz sziikséges feltételekkel nem rendelkezik, de

- a rokkantsagi nyugdijhoz életkora szerint sziikséges szolgalati id6 felével ren-
delkezik, és munkaképességének megvaltozasa eléri az 50 szézalékot.

Osszege: fix, jogszabaly allapitja meg.32

1995. maércius 12.

A megvaltozott munkaképességl dolgozdk foglalkoztatasa annak a munkaltato-
nak a feladata, akinél a dolgoz6 munkaképességének megvaltozasakor munkavi-
szonyban allt. Ilyen esetben a munkaltatd kdtelessége megfelel6 munkakor biztosi-
tasa a dolgozo részére, sziikség esetén betanitds vagy szakképzés.322

Ha a munkaltatd, igazolhaté mdédon, nem tudja foglalkoztatni a megvaltozott
munkaképesség(i dolgozét, annak foglalkoztatasat az Gn. rehabilitacids bizottsag biz-
tositja.323

Amennyiben a dolgoz6 a munkaltato, illetve a rehabiliticids bizottsag altal fel-
kinalt munkahelyet elfogadja, jogosult lesz kereset-, illetve jovedelemkiegészitésre.
Ha foglalkoztatdsa megoldhatatlan, részére atmeneti vagy rendszeres szocidlis jara-
dékot kell biztositani.324

A munkahely hidnydban nem rehabilitdlhaté és munkanélkuli ellatdsban nem
részesulé banyasz dolgozét egészségkarosodasi jaradéek illeti meg.325

A megvaltozott munkaképességl dolgozdt munkahelyén jogszabalyban megha-
tarozott munkajogi kedvezmeények illetik meg.326

4.4.1 A megvaltozott munkaképesség(i dolgoz6 szocialis ellatasa rehabilitacios
foglalkoztatas esetén

Az ellatdsokat a kdzponti koltségvetés finanszirozza, és a tarsadalombiztositas
folyositja.327

4.4.1.1 Keresetkiegészités

Jogosult: akit rehabilitalasa érdekében mas munkakorbe helyeznek, betanitanak,
vagy szakképesitésben részesitenek.328

Osszege és id6tartama: a munkaképesség megvaltozasanak okatol, mértékétdl és
a dolgozé eredeti munkakorétdl fligg, és jogszabaly allapitja meg. Fix 6sszeg(.

A legalabb 36 szazalékos munkaképesség-valtozast elszenved6 banyasz, ha ba-
nyamunkara vald alkalmatlansdga miatt mas munkakorbe vagy munkahelyre helye-
zik at, és jogszabalyban meghatarozott idejii banyamunkat végzett, keresetkiegészi-
tésre id6beli korlatozas nélkul jogosult.329

A keresetkiegészités modja: az 0j munkakorben elért keresetet a kordbbi atlag-
kereset egy meghatarozott szézalékaig egészitik ki.330

4.4.1.2 Atmeneti keresetkiegészités. Valtozatlan.331



A magyar joléti rendszer 95

4.4.1.3 A munkaltatok rehabilitacids tevékenységét segit6 tdmogatas (dotacio)

Jogosultak: a rehabilitacios hozzajarulas fizetésére  kotelezett gazdalkodd szer-
vezetek.

Mértéke: a megvaltozott munkaképességli dolgoz6 munkabérének 35 szazalé-
ka.333 Az adékedvezményre jogositd tevékenységet folytatd szervezetek, valamint a
szocialis foglalkoztaték kdrében a dotacié mértéke a megvaltozott munkaképesség(i
dolgoz6 munkabérének 45 szazaléka.334

Finanszirozas: a Rehabilitacios Alap (elkulonitett allami pénzalap).335

4.4.2 Megvaltozott munkaképességl dolgozdk szocialis ellatdsa rehabilitacios
munkahely hidnyéaban

A nem rehabilitalhatd, megvaltozott munkaképességli dolgoz6 rendszeres pénz-
beli ellatasra jogosult.336

Ennek fajtai:

- atmeneti jaradék,

- rendszeres szocidlis jaradék,

- banyasz dolgozdk egészségkarosodasi jaradéka.337

Az ellatasokat a Nyugdijfolyésitd lgazgatésag folydsitja.338

4.4.2.1 Atmeneti jaradék

Jogosult:

- aki dregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra, dregségi vagy mun-
kaképtelenségi jaradékra, novelt 0sszegli 6regségi, illetve munkaképtelenségi jara-
dékra nem jogosult,339

- az Oregségi nyugdijhoz sziikséges szolgdlati id6vel rendelkezik,

- az Oregségi nyugdijkorhatart 6t éven beldl eléri, és

- munkaképessége legaldbb 50 sz&zalékban megvaltozott,340

- munkanélkdili ellatasban, keresetkiegészitésben, allandé &zvegyi nyugdijban,
tappénzben, baleseti tappénzben és GYED-ben nem részesul.34!

Id6tartama és 0sszege nem valtozott.

4.4.2.2 Rendszeres szocialis jaradék

Jogosult:

- aki oregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra, dregségi vagy mun-
kaképtelenségi jaradékra, novelt 6sszegli dregségi, illetve munkaképtelenségi jara-
dékra nem jogosult,342

- az atmeneti jaradékhoz sziikséges feltételekkel nem rendelkezik, de

- a rokkantsagi nyugdijhoz életkora szerint sziikséges szolgalati id6 felével ren-
delkezik, és munkaképessegének megvaltozasa eléri az 50 szazalékot,343

- munkanélkili ellatasban, keresetkiegészitésben, allandé 6zvegyi nyugdijban,
tappénzben, baleseti tdppénzben és GYED-ben nem részesil.344

Osszege nem véltozott.

4.4.2.3 Banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradékasss

Jogosult:
- aki jogszabalyban meghatarozott ideig foldalatti banyamunkat végzett,
- munkaképességének megvaltozasa legalabb 36 szazalék,
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- munkaviszonya megsz(inését megel6zéen rehabilitdciés munkakérben dolgo-
zott,

- munkanélkdli ellatasban, keresetkiegészitésben, 6zvegyi nyugdijban, tappénz-
ben, baleseti tappénzben és GYED-ben nem részesiil.

Mértéke: jogszabalyban meghatarozott munkakoérben elért atlagkereset 50 sz&-
zaléka.

1995. december 31.
Valtozatlan.

4.5 Testi és értelmi fogyatékosok intézményi ellatasa

1990. méjus 2.

Szocialis otthonok:

- elmebetegek szocidlis otthona,

- egyéb szakositott szocialis otthon.346

Szocidlis intézetek:

- mozgasfogyatékosok szocidlis intézete,

- értelmi fogyatékosok szocialis foglalkoztat6 intézete?

1995. marcius 12.

Apolast, gondozast nydjtd intézmények:

- pszichiatriai betegek otthona,

- fogyatékosok otthona.348

Rehabilitaciés intézmények:

- pszichiatriai, illetve szenvedélybetegek rehabilitacios intézménye,
- fogyatékosok rehabilitacids intézmeénye.349
Nappali ellatast nydGjtd intézmények:

- fogyatékosok nappali intézménye,

- szenvedélybetegek nappali intézménye.350
Atmeneti elhelyezést nyujté intézmények:351
- fogyatékosok gondozéhaza.352

1995. december 31.
Véltozatlan.

5. Szegénység

Ennek a fejezetnek az dsszeallitdsa okozta a legtobb problémat. Az joléti ellatasok
tekintélyes része valamilyen formaban az egyén vagy a csalad anyagi helyzetének
javitasat célozza akar pénzbeni, akar természetbeni juttatasok forméjaban. Azokat
az ellatasokat soroltam ehhez a fejezethez, melyek els6dleges jogosultsagi kritériu-
mét a csalad jovedelmi helyzete jelenti. A jovedelmi helyzet mint jogosultsagi kri-
térium mas ellatasoknal is el6fordul, &m azok ugyanakkor egyértelm(ien hozzakap-
csolhaték valamelyik nagy - a tanulmany altal definialt - problémacsoporthoz.

Az Onsegélyezd pénztarak szolgaltatasai szinte mindegyik fejezet problémaira
kinalnak valamilyen megoldast, ezért a pénztarnak ehhez a fejezethez sorolasa a
lehetséges alternativak kozil a legmegfelel6bbnek tint.
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5.1 Pénzbeni és természetbeni ellatasok
1990. majus 2.
5.1.1 Rendszeres szocialis segély

Jogosult: az a munkaképtelen, illetve rokkant személy, akinek havi jévedelme
nem haladja meg az 6zvegyi nyugdij legkisebb 0sszegét. Egészségi allapotatél fig-
getleniil munkaképtelennek kell tekinteni a 65 évesnél idésebb n6t és a 70 évesnél
idésebb férfit.353

Osszege: a segélyezett szocialis helyzetének és egészségi allapotanak fliggvé-
nyében keril megallapitasra. Nem lehet nagyobb az 6zvegyi nyugdij legkisebb
0sszegénél.354

Részsegély adhato, ha az igényld rendelkezik kisebb havi jovedelemmel. Ekkor
a részsegély 6sszege megegyezik a havi jovedelem és az 6zvegyi nyugdij legkisebb
Osszege kozotti kulonbséggel.355

Kiegeészité segely adhatd, ha az igénylGnek eltartasra szorulo csaladtagja van a
haztartasaban. Osszege nem haladhatja meg az 6zvegyi nyugdij legkisebb 6sszegé-
nek felét.356

Finanszirozas: a helyi tanécs.

5.1.2 Rendszeres nevelési segély

Jogosult: akinek héztartdsaban az egy fére jutd havi nettd jévedelem nem éri el
a legmagasabb 0sszeg(i sajat jogu nyugdijminimumot.357

Osszege: a gyamhatosag allapitja meg. Természetben is nyujthato.

Finanszirozas: a helyi tanacs. A tandcs kozponti forrasbél kiegészitheti.

5.1.3 Rendkivili nevelési segély

Jogosult: aki kiskorl gyermeke részére a szikséges ellatast idészakosan nem
képes biztositani. Eseti jelleggel nyajthatd.358

Osszege: a gyamhatdsag allapitja meg. Természetben is nydjthato.

Finanszirozas: a helyi tanacs.

A tandcs kozponti forrasbdl kiegészitheti.

5.1.4 Apolasi dij

Jogosult: 6nmaga ellatasara képtelen, allando és tartos felugyeletre szoruld sze-
mélyt apolé hozzatartozo, vagy az apolast szerz6dés alapjan ellaté személy

- ha az apolt fogyatékossaga vagy betegsége miatt oktatasi-nevelési intézményt
nem latogathat, és szocidlis intézményben nincs elhelyezve, vagy

- ha az apolt keresd foglalkozast nem tud folytatni.359

Méltanyossagi alapon jogosult lehet az, aki nyugdijkorhataron felili, allandé és
tartés felugyeletre, apolasra és gondozasra szorulé személyt lat el (id6s személy
apolasi dija).360

Kulénlegesen indokolt esetben jogosult lehet az, aki 18. életévét betdltdtt, de a
nyugdijkorhatart még el nem ért, tartdsan beteg, apolasra és gondozasra szoruld
személyt lat el (18. életévét betdltdtt tartdsan beteg személy apolasi dija).361

Id6tartama: a gyermek kétéves koratol kezd6d6en

- stlyos fogyatékossag esetén életkortol fuiggetlen,

- tart0s betegség esetén a 18. életév betdltéséig.36-

Osszege: a mindenkori legalacsonyabb munkabérrel egyenl6.363
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- 1d6s személy &polési dija és a 18. életévét betdltott, tartdsan beteg személy
apolasi dija esetében az 6sszeg nem lehet alacsonyabb a hazi gondozas keretében
adhat¢ tiszteletdij legmagasabb 6sszegénél, és nem haladhatja meg a mindenkori
minimalbér értékét.3

3FG(&;)Iy(')sité\s.: a helyi tanacs illetékes szerve egy szakmai bizottsag véleménye alap-
jdn.

Finanszirozas: a helyi tanacs.

5.1.5 Kozgydgyellatas

Jogosult: aki a jogszabaly altal tételesen felsoroltak kdrébe tartozik, amennyiben
betegségi biztositas szolgaltatasaira nem jogosult. A jogosultsag Kiterjed az illeté
hazastarsara (élettarsara) és kiskort gyermekére.366

A jogosultsagot a lakéhely szerinti megyei varosi, varosi vagy (févarosi) kerileti
tanacs illetékes végrehajtasi szerve biralja el.367

Id6tartama: meghatarozott idejdi, de legfeljebb egy évre sz41.368

A koltségek viselése:

- a kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6 részére ingyenes orvosi ellatast
az allami egészségligyi szolgalat biztosit;

- gyolgyszerek, gyogyfurdéjegyek, gydgyaszati segédeszkozok arat, valamint ez
utobbiak javitasi koltségeit az SZTK tériti meg;

- az ingyenes kdrhazi apolas koltségeit a kdzponti koltségvetés tériti meg.369

1995. marcius 12.

5.1.1 Rendszeres szociélis segély

Jogosult: az a munkakeéptelen, illetve rokkant személy, akinek jovedelme meg-
élhetését nem biztositja. A megélhetése killondsen annak nem biztositott, akinek
jovedelme a mindenkori 6zvegyi nyugdij legkisebb 6sszegét nem éri el.370

Egészségi allapotatdl fuggetlenil munkaképtelennek kell tekinteni a 65 évesnél
idGsebb n6t és a 70 évesnél idésebb férfit.3il

Osszege: a tdmogatasra szoruld személy szocialis helyzetéhez és allapotahoz
mérten kell megallapitani.372

Finanszirozés: a helyi 6nkormanyzat.

5.1.2 Rendszeres nevelési segély3!l3
5.1.3 Rendkivili nevelési segély3l4

5.1.4 Lakéasfenntartasi tAmogatéas

Jogosult:375 aki a telepllésen elismert lakasnagysagnal kisebb lakasban lakik.

Konkrét feltételeit a helyi énkormanyzat allapitja meg. Folyositasa kiléndsen indo-
kolt, ha a lakasfenntartas koltségei meghaladjak a haztartasban él6k 6sszjovedelmé-
nek 35 szazalékat, és az egy fdre jutd netté havi jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének kétszeresét.

A lakasfenntartasi kiadasok kdrében indokolt figyelembe venni a lakbért vagy
az albérleti dijat, a lakascélu pénzintézeti kolcson torlesztbrészletét, a flités dijat,
illetve koltségeit, valamint az énkormanyzati rendeletben meghatarozott mértékig a
villanyaram, a viz- és gazfogyasztas koltségeit.

Osszege: a helyi 6nkorményzat éllapitja meg.

Biztositania kell a lakhatas feltételeit. 6 Folydsitasa egy évre torténik.377

Finanszirozas: a helyi énkormanyzat.
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5.1.5 Apolési dij

Jogosult: az a hozzatartozd, aki dnmaga ellatasara képtelen, allandd és tartos
fellgyeletre szoruld, 2 évesnél idésebb beteg vagy fogyatékos személy apoléasat,
gondozasat végzi.378

Osszege: a helyi énkormanyzat allapitja meg, de nem lehet kevesebb a minden-
kori 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegénél.379

Ha a gondozott, tartésan beteg személy betdltotte 18. életévét, az 6sszeg nem
lehet kevesebb az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 60 szazaléka-
nal.380

Finanszirozés: a helyi 6nkormanyzat.

5.1.6 Atmeneti segéIyQo1

Jogosult: aki létfenntartasat veszélyeztetd, rendkivili élethelyzetbe keriilt. Alkal-
manként vagy havi rendszerességgel adhatd.

Osszege: a helyi énkormanyzat allapitja meg. Formaja kamatmentes kolcson is
lehet.

Finanszirozas: a helyi énkormanyzat.

5.1.7 Kozgydgyellatas

A kozgyogyellatasi igazolvany tulajdonosa téritésmentesen juthat hozza a tarsa-
dalombiztositas altal tamogatott gyégyszerekhez, gyégyaszati segédeszk6zokhoz,
valamint a jarébeteg-ellatas keretében nydjtott fizioterapias kezeléshez.382

A jogszabaly tételesen felsorolja azokat a csoportokat, amelyek alanyi jogon
juthatnak kozgydgyellatasi igazolvanyhoz.383 Ennek forrasa a kdzponti koltségvetés.

kiallitani ilyen igazolvanyt/8 Az igy kidllitott igazolvany utan az dénkormanyzat -
az érvényes dregségi nyugdijminimum 75 szazalékanak megfeleld - téritést fizet az
Egészségbiztositasi Pénztarnak, egy évi id6tartamra.385

1995. december 31.

5.1.1 Rendszeres szocialis segély. Valtozatlan.
5.7.2 Rendszeres nevelési segély. Véltozatlan.

5.1.3 Rendkivili nevelési segély. Valtozatlan.

5.1.4 Lakasfenntartasi tamogatas. Valtozatlan.
5.7.5 Apolasi dij. Valtozatlan.

5.1.6 Atmeneti segély

Jogosult:386 aki létfenntartasat veszélyeztetd, rendkivili élethelyzetbe kerilt. Al-
kalmanként vagy havi rendszerességgel adhato.

Az alkalmankeénti segély lehet gydgyszertamogatas, az egészségbiztositas altal
nem vagy csak részben tdmogatott egészségugyi szolgaltatas dija.

A havi rendszerességgel nyujtott atmeneti segély lehet jovedelemkiegészitd ta-
mogatas, rendszeres nevelési timogatas vagy mas 6nkormanyzati tAmogatas.

Osszege: valtozatlan.

Finanszirozas: véltozatlan.

5.1.7 Kozgyogyellatas. Valtozatlan.
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5.2 Személyes gondoskodast nyujto ellatasok
1990. majus 2. -1995. marcius 12.
5.2.1 Nappali melegeds hajléktalanok részére®®’

A jogszabalyban meghatarozott dnkorméanyzatok kotelesek létesiteni és fenntar-
tani. lgénybevétele téritésmentes.

5.2.2 Hajléktalanok éjjeli menedékhelye és &tmeneti szallasa®®

A jogszabalyban meghatarozott énkorméanyzatok kotelesek létesiteni és fenntar-
tani. Igénybevétele téritésmentes.

1995. december 31.
Vaéltozatlan.

5.3 Onsegélyez6 pénztarak

Az dnsegélyez6 pénztarak a Kiegészitd nyugdijpénztarakhoz és az egészségpénz-
tarakhoz hasonléan nonprofit jelleg(i biztositasi intézmények, melyek célja, hogy
szolgaltatasaik révén tompitsak az egyén vagy a csalad életében bekdvetkez6 vérat-
lan esemény Altal okozott jovedelemcstkkenés, jovedelemkiesés negativ hatésait.
llyen jellegl intézmény 1994-ig nem mikddhetett Magyarorszagon. Tevékenységé-
nek jogi kereteit az 1993. évi XCVI. torvény teremtette meg.

1995. marcius 12.

Az intézmény elnevezése: Onsegélyezd pénztar.

A tulajdonos, az irdnyit6, a finanszirozas és a mlkddés elve megegyezik az
egeészségpénztar esetében leirtakkal.

Szolgaltatasok: munkanélkiliek, keres6képtelenek (megvaltozott munkaképes-
ség, szulés, beteg gyermek apolasa miatti keres6képtelenség) segélyezése, kiegészitd
szocialis ellatas, gydgyszer és gyogyaszati segédeszkdzok aranak tdmogatasa, gyer-
meknevelési tamogatas, elhalalozas esetén a hatramaradottak tamogatasa,389 vala-
mint id6szaki jaradék, mely az alapszabalyban meghatarozott esetekben, feltételek
mellett és idétartamig adhaté rendszeres pénzbeli juttatds.390

A szolgaltatadsok meghatérozott dsszegliek vagy jovedelemaranyosak lehetnek.391

A szolgaltatasok kiadasait csak az &sszes egyéni szamla egyideji, a fennalld
egyenleggel ardnyos megterhelésével lehet biztositani.392

Addzasi szabalyok.

A munkaltatéi hozzajarulds koltségként kdnyvelhetd el.

A munkaltatd altal befizetett 6sszeg nem képez tarsadalombiztositasi alapot a
munkavallalo személyi jellegl kifizetéseinek 25 szazalékaig, de legfeljebb évi 100
ezer forintig.393

1995. december 31.
Véltozatlan.
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6. Oregség

Az id6skorral egyutt jaré munkaképesség-csokkenés miatt bekdvetkez6 jovede-
lemp6tlas forrdsa Magyarorszagon a nyugdij. 1994-ig nem volt alternativaja az al-
lami nyugdijbiztositasi rendszernek, vagyis a nyugdijkorhatart betdltott személyek
szamara az egyetlen jovedelemforrds - az esetleges munkavallaldas mellett - az al-
lami nyugdij volt. Az Onkéntes Kolcsonds Biztositd Pénztarakrol szold 1993. évi
XCVI. torvény (december 6.) tette lehet6vé, hogy a munkavéllalok mas modon is
gondoskodni tudjanak id6skori jovedelemkiesésiikrdl.

A magukrol részben vagy teljesen gondoskodni képtelen és otthon nem gondoz-
haté id6s személyek fizikai és mentalhigiénés ellatésarol a helyi vagy megyei 6n-
kormanyzatok (az els6 idépontban tandcsok) jogszabalyban megfogalmazott mddon
kotelesek gondoskodni. Ehhez az allami kéltségvetéshbl pénzigyi forras jarul.

6.1 Az dregkori jovedelmek alternativ forrasai

6.1.1 Allami nyugdijrendszer

Az allami nyugdijbiztositasi rendszer torténete az egészségbiztositaséval meg-
egyezd modon alakult (5. fejezet). Az 6regségi nyugdij jogi szabalyozasat a tarsa-
dalombiztositasrdl sz6l6 1975. évi Il. térvény tartalmazza mindharom id6pontban.

1990. majus 2.

Az intézmény: a tarsadalombiztositas.

Tulajdonos: az allam.

M(kodtetd: a Tarsadalombiztositasi Féigazgatdsag.

A biztositasi rendszer mikoddésének elve: feloszto-kirovd, vagyis a kiadasokat
az éppen befizetett jarulékokbdl fedezik.

A rendszer miikddése soran egy id6ben érvényesil a jarulékfizetés és a szolida-
rités elve.

Finanszirozas.

Az ellatast a Tarsadalombiztositasi Alapbdl (elkilonitett allami pénzalap) folyo-
sitjak.394

A TB Alap kiadasait és miikodési koltségek a befizetett jarulékokbol fedezik.
Az Alap hianyat a koltségvetés finanszirozza”395

A tarsadalombiztositasi jaruléknak két dsszetevéje van:

- munkaltatoi jarulék, melyet a munkaadé minden alkalmazottja utan fizet, mér-
téke az alkalmazott bruttd bérének.43 szézaléka, és

- munkavallaloi jarulék, melyet az alkalmazott sajat brutté bére utan fizet, mér-
téke ennek 10 szazaléka.3

Jogszabaly nem rendelkezik a jarulékok megoszlasardl a nyugdijszer( ellatasok
és az egészseégligyi ellatasok kozott.

Az ellatas neve: oregségi nyugdij.

Jogosultsag: férfi esetén a 60., n6 esetében az 55. életév betdltése utdn (nyug-
dijkorhatar), amennyiben az illet§ rendelkezik 10 év szolgalati idével.397

Osszege: a szolgalati id6t6l és az atlagkeresett6l fligg?98

Az Oregségi nyugdij mértéke egyenld lesz az atlagkeresetnek egy bizonyos széa-
zalékaval, melyet a megszerzett szolgalati id6 fiiggvényében jogszabaly hataroz meg.
42 év szolgalati id6 utan mar nem emelkedik az atlagkereset aranya.399
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Az atlagkereset meghatarozasanal a nyugdijba vonulast megel6z6 6t évhél a -
nyugdijba vonul6 sz&mara - legkedvezébb harmat kell figyelembe venni. Az
igénylének évenként legaldbb 180 napig, 6sszesen legalabb 730 napig kellett kere-
settel rendelkeznie.

Ha az atlagkereset tobb, mint 10 ezer forint, az efolétti rész savosan degressziv
maodon kerlll beszamitasra.4

A szervezet fokozott igénybevételével jaro, illetve az egészségre kulondsen &r-
talmas munkat végzdk - jogszabalyban meghatarozott médon és mértékben - kor-
kedvezményben részesiilnek.402

1995. mércius 12.

Intézmény: Nyugdijbiztositasi Onkormanyzat.

Tulajdonos: a Nyugdijbiztositasi Onkormanyzat, mely korporativ testiilet (tagjai
a szakszervezetek lakossag altal valasztott képvisel6i, a munkaaddk reprezentansai).

Mi(kodtetd: a Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag.

A biztositasi rendszer mikddésének elve: valtozatlan.

Finanszirozas.

Az ellatast a Nyugdijbiztositasi Alapbol finanszirozzak, mely az Egész-
ségbiztositasi Alappal egyiitt a kozponti allami koltségvetés tarsadalombiztositési
alrendszerét képezi.403

Az Alap koltségvetését az Orszaggy(ilés allapitja meg, és a Nyugdijbiztositasi
Onkormanyzat kezeli. A NYB Alap kiadasait elsGsorban jarulékokbol fedezik. A
jarulék két részbdl tev6dik ossze:

- munkaltatdi jarulék, melyet a munkaltat6 fizet alkalmazottai utan. Mértéke az
alkalmazott bruttd bérének 44 szézaléka. Ennek 55,68 szézaléka (24,5 szazalék) a
NYB Alapba folyik be.

- Munkavallal6i jarulék, melyet az alkalmazott sajat bruttdé bére utan fizet. Mér-
téke a bruttd bér 10 szazaléka, melynek 60 szdzaléka (6 szdzalék) nyugdijbiztositasi
jarulék.404

Az ellatds neve: Oregségi nyugdij.

Jogosultsag: férfi esetén betoltott 60., nd esetén betdltott 55. életév és 20 év
szolgalati id6, vagy a fenti életkort 1991. januéar elsejéig betdltotte, és legalabb
10 év szolgalati id6vel rendelkezik.406

Oregségi résznyugdijrajogosult az, aki hlszévi szolgalati id6t nem szerzett meg,
de

- a nyugdijkorhatart 1991. januar elseje és 1993. jlnius 30-a kozott éri el, és
legalabb tizévi, vagy

- a nyugdijkorhatart 1993. junius 30-a utan éri el, és legalabb tizendét évi szol-
galati id6vel rendelkezik.407

Osszege: a szolgalati id6t6l és az atlagkeresettdl fiigg.408

Az dregségi nyugdij mértéke egyenld lesz az atlagkeresetnek egy bizonyos sza-
zaléla%gal, melyet a megszerzett szolgélati id§ filiggvényében jogszabaly hataroz
rmeg.

Az atlagkeresetet az 1988. januér elsejétél a nyugdij megéallapitasaig eltelt id6-
szakban - a f6foglalkozés keretében - elért kereset havi atlaga alapjan hatérozzak
meg 410 A nyugdij megallapitdsadnak idépontjdhoz képest legaldbb harom évvel ko-
rabbi atlagkeresetek nominalértékének kiigazitasarol jogszabaly rendelkezik.41!

Napi 2500 forint bruttd kereset felett a jarulék nem ndvekszik.412

Ha az atlagkereset tdbb, mint 20 ezer forint, az efolotti rész savosan degressziv
maddon kerll beszamitasra.413
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A nyugdijak 0sszegét évente a nettd atlagkeresetek ndvekedésének mértékével
emelik.414
A szervezet fokozott igénybevételével jaro, illetve az egészségre kildndsen ar-

talmas munkat végz6k - jogszabalyban meghatarozott médon és mértékben - kor-
kedvezményben részesilnek.415

1995. december 31.
Valtozatlan.

6.1.2 Nem &llami nyugdijrendszer

1994-ig Magyarorszagon nem mikddhetett alternativ nyugdijbiztositasi rendszer.
Az 1993. évi XCVI. térvény (december 6.) teremtette meg az 6nkéntes nyugdij-
pénztarak létrehozéasanak jogi alapjait.

1995. mércius 12.

Az intézmény elnevezése: kiegészitd nyugdijpénztar.

A tulajdonos, az iranyitd, a finanszirozas és a miikodés elve megegyezik az
egészségpénztar esetében leirtakkal.

Az ellatds neve: kiegészité nyugdij.

Jogosult: az a 16. életévét betdltott magyar allampolgar, valamint a Magyaror-
szagon letelepedett, illetve munkavallalasi engedéllyel rendelkezd kulfoldi allampol-
gar, aki a tagdijat fizeti, vagy aki utan a munkaltatd tagdijat fizet. A tag halala
esetén a,kie/gészit(’i nyugdijra a megjel6lt kedvezményezett vagy az 6rokds valik
jogosultta.4l

A folyésitas id6tartama és formdja: a befizetéseket egyéni szamlan vezetik, és
a nyugdijkorhatar elérésekor, de minimum 10 év utan (varakozasi id6) a szamlan
levl Osszeget — kérés szerint — egy 6sszegben vagy jaradék formajaban fizetik ki.417

Adodzasi szabalyok.

A Kiegészité nyugdij adokoteles jovedelem.

A munkaltatéi hozzajarulds koltségként kényvelhetd el.

A munkaltaté altal befizetett 6sszeg nem képez tarsadalombiztositasi alapot a
munkavallald személyi jellegl kifizetéseinek 50 szadzalékaig, de legfeljebb évi 100
ezer forintig.418

1995. december 31.
Valtozatlan.

6.2 Az id6skorudak részére személyi gondoskodast nyujté intézmények
1990. majus 2.
6.2.1 Teruleti szocialis gondozas

Feladata: az arra raszorulok életvitelének sajat kdrnyezetiikben valé megkdny-
nyitése.4"’

Jogosultak: akik szamara életkoruk, egészségi allapotuk vagy fogyatékossaguk
miatt szikséges, és ezt igénylik.420

A gondozasba vétel a raszoruld kérelme alapjan torténik. A gondozasba vételt
kérheti hozzatartozo, illetve allami, tarsadalmi szervezet. Ebben az esetben sziikség
van az érintett hozzajarulasara.42!

Végzik: a gondozasi kézpontok,422 vagy azok hidnyédban a helyi tanécs.423
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Onrész. A teriileti szocialis gondozasért téritési dijat kell fizetni 424

Nem kell téritési dijat fizetnie annak, akinek havi jévedelme nem haladja meg
az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegét.

A téritési dij mértéke: a gondozott jovedelmétbl és az igénybe vett szolgaltatastol
fligg, és a gondozasi kozpont vezetbje allapitja meg.

A téritési dij - jogszabalyban meghatarozott feltételek mellett - elengedhetd,
mérsékelheté vagy novelhetd.427

A terileti szocialis gondozas formai:

6.2.1.1 Id6sek klubja

Tagsag: minden nyugdijaskord, aki sajét ellatasdra csak részben képes.**®

A biztositott ellatasok:
; - najoi haromszori étkezés, melyért szocidlis helyzettdl fliggben téritési dijat kell
izetni, 9

- rendszeres orvosi ellatas és tisztalkodasi lehet6ségek,430

- hasznos id6toltés biztositasa,

- Onkéntes foglalkoztatas is lehetséges, mely utdn munkajutalom jar.43!

MUikodtetés: a teriileti gondozokdzpont (annak hidnyaban a tandcs megfeleld
szerve).

Finanszirozas: a helyi tanacs.

6.2.1.2 Szallast biztosito idések klubja

Egész éven at folyamatosan vagy id@szakosan biztosit gondozast az arra raszo-
ruléknak.432

Az id6sek klubjara vonatkozé szabalyok érvényesek, azzal az eltéréssel, hogy a
téritési dijon fellil a tagoknak jogszabalyban meghatarozott 6sszegl szallaskoltséget
is fizetnitk kell.433

6.2.1.3 Hazi gondozas

Jogosult: az a nyugdijkorhatar feletti, fogyatékos vagy egészségi allapota miatt
raszoruld személy, aki azt igényli, és gondozasra képes hozzatartozdja nincs.434

M(ikodteti: a tandcs vagy mas - jogszabalyban meghatarozottd3s - szervezet (in-
tézmény) éltal fenntartott hazi gondozdszolgélat.436

Téritési dij: jogszabalyban meghatarozott mdédon az apol6 6radija és a gondozasi
id6 figyelembevételével kell megéallapitani 437

A gondozés tartalma: meleg étel biztositasa, bevasarlas, a tisztalkodas és o6ltoz-
tetés biztositasa, hivatalos ligyek intézése, orvoshoz kisérés, a gydgyszerek kivaltasa
és adagolasa, pszichés gondozés.438

A gondozas soran a korzeti egészségugyi szolgalat és a hazi gondozészolgalat
egylttm(ikodik.439

Finanszirozza: a helyi tanacs.

6.2.1.4 Szocidlis étkeztetés

Jogosult: idés személy, aki egészségi allapota vagy szocialis helyzete miatt arra
raszorul.

Téritési dij: fels6 hatara a szolgaltatott étel dnkoltségét nem haladhatja meg.

Finanszirozas: a helyi tanacs.

M(kodtetés: intézmények (szocialis otthon, id6sek klubja).
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6.2.2 Id6skoruak szocialis otthona

A beutalés feltételei: nyugdijkorhatar feletti személy, akinek gondozéasa nincs
biztositva, és az a hazigondozas keretében nem oldhatd meg.440 A beutalast sajat
maga kérheti.44l

A gondozas: teljes korii.442 Onkéntes foglalkoztatas lehetséges.443

Gondozasi dij: a gondozottnak vagy a tartasara kotelezett személynek kell meg-
fizetni. Ha a gondozott erre képtelen, vagyona és tartasra koteles hozzatartozéja
nincs, az elhelyezés téritésmentes.444

Megallapitdsanal a gondozott jovedelmét és vagyonat kell figyelembe venni.445

A rendszeres jovedelemmel rendelkez6 id6skor( esetén a jovedelem 80 szaza-
léka.446 Fels6 hatarat jogszabaly tartalmazza.447

Mi(ikodtetés és finanszirozas: a févarosi, illetve a megyei tanacsok.

1995. maércius 12.

6.2.1 Az alapellatas keretében

6.2.1.1 Etkeztetésd4s

A jogosultsag, a m(ikodtet6, a téritési dij és a gondozas tartalma megegyezik a

szociélis étkeztetés esetében leirtakkal.
Finanszirozas: helyi 6nkormanyzat.

6.2.1.2 Hazi segitségnyujtasd49

A jogosultsag, a mikddtetd és a téritési dij megegyezik a hdzi gondozas esetében
leirtakkal.
Finanszirozas: a helyi énkorméanyzat.

6.2.2 A szakositott ellatasok keretében
6.2.2.1 ld6sek otthona450

A beutalas feltételei, a gondozas tartalma és a gondozasi dij megegyezik az
idéskortak szocialis otthona esetében leirtakkal.
M(ikddtetés és finanszirozas: a févarosi, illetve a megyei dnkorményzatok.

0.2.2.2 1d6sek Kklubjads

A tagsdg, a biztositott ellatdsok és a mikddtetd véaltozatlan.

Az étkezés téritési dija a tag rendszeres jovedelmének legfeljebb 30 szazaléka
lehet.

Finanszirozas: minden 2000 lakosnal nagyobb teleplilés 6nkorméanyzata.452

6.2.2.3 Id6skoruak gondozéhazads3

Igénybevétel: az az id6skorl, aki énmagarél betegsége miatt vagy mas okbdl
nem képes gondoskodni. A tartdzkodas id6étartama legfeljebb egy év.

Téritési dij: a rendszeres jovedelem max. 60 szazaléka.

M(ikodtetés és finanszirozas: minden 10 000 lakosnal nagyobb telepiilés 6nkor-
manyzata.454
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Az illetékes 6nkormanyzat a fenti intézmények mindegyikét mikdodtetheti szer-
z6déses formaban is (alapitvany, egyesilet, egyhazak, egyéni és tarsas vallalkozok
atjan).

1995. december 31.

Valtozatlan.

7. Halal, arvasag, 6zvegység

A hozzatartozd haléla, anyagi szempontbdl, két modon is jelentésen megterheli a
csaladot. Adott helyzetben mar a temetés koltségeinek elGteremtése is komoly gon-
dot jelenthet, az elhunyt jévedelmének kiesése pedig folyamatosan zavart okozhat
a csaladi koltségvetéshben. Az allam részben a tarsadalombiztositason, részben a helyi
Onkormanyzatokon keresztiil prébalja meg potolni a kiesd jovedelem egy részét. Az
ellatdas modja attol fligg, hogy az elhunyt hozzatartozé halalanak id6épontjaban mi-
lyen ellatasban részesilt vagy részesiilhetett volna. Ennek megfelel6en létezik &z-
vegyi, illetve szil6i nyugdij, hozzatartozoi baleseti nyugellatas, valamint arvaellatas.

7.1 Temetési koltségek
7.1.1 Temetési segély

1990. majus 2.

Jogosult: akinek hozzétartozoja biztositdsnak id6tartama alatt vagy azt kdvetden
180 napon beldl hunyt el.454

Osszege: fix, jogszabaly altal meghatarozott.455

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

1995. marcius 12.
7.1.1 Temetési segély456

Jogosult: hozzatartozd, ha temetési koltségek viselése a sajat, illetve csaladja
létfenntartasat veszélyezteti, vagy aki az elhunyt személy temetésérél gondoskodott
anelkil, hogy arra koteles lett volna.

Nem jogosult az, akinek csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem eléri az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének haromszorosat.

Osszege: nem lehet kevesebb a legolcsdbb temetés koltségeinek 10 szazalékanal,
de elérheti annak teljes dsszegét is.

Finanszirozés: a helyi 6nkormanyzat.

7.1.2 Koztemetésdsl

A telepulési 6nkormanyzatnak kell gondoskodnia a teriiletén elhunyt személy
temetésérdl, ha annak tartasra koteles vagy képes hozzatartozdja nincs.

1995. december 31.
Valtozatlan.
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7.2 Az elhaldlozott kies6 jovedelmének pétlasa
7.2.7 Ozvegyi nyugdij

1990. méjus 2.

Formaja:

- ideiglenes vagy

- alland6.458

Jogosultsag.

Allandé 6zvegyi nyugdijra jogosult az a feleség, aki férje halalakor a nyugdij-
korhatart elérte vagy rokkant, vagy férje jogan legaldbb két arvaellatasra jogosult
gyermek eltartadsarél gondoskodik, és akinek férje haldlaig az dregségi vagy rok-
kantsagi nyugdijra jogosité szolgélati id6t megszerezte, vagy nyugdijasként halt
meg.

Ha csak a férjre vonatkozd kritériumok allnak fenn, akkor a feleség ideiglenes
0zvegyi nyugdijrajogosult.460 Meghatarozott feltételek mellett az élettars is jogosult

az ellatasra. |

Osszeg: annak a nyugdijnak a fele, amely az elhunyt férjet megillette vagy meg-
illette volna 462

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

1995. mércius 12.

Forméja:

- ideiglenes vagy

- &llandd.463

Jogosultsag.

Alland6 6zvegyi nyugdijra jogosult az, aki héazastarsa halalakor a nyugdijkorha-
tart elérte vagy rokkant, vagy hazastarsa jogan legalabb két arvaellatasra jogosult
gyermek eltartasarél gondoskodik, és akinek férje haldlakor az 6regségi vagy rok-

Ha csak az elhunytra vonatkozo kritériumok allnak fenn, akkor a hazastars ide-
iglenes dzvegyi nyugdijra jogosult.465 Meghatarozott feltételek mellett az élettars is

jogosult az ellatasra.46

Osszeg: annak a nyugdijnak a fele, amely az elhunyt férjet megillette vagy meg-
illette volna 467

Finanszirozas: a Nyugdijbiztositasi Alap.

1995. december 31.
Valtozatlan.

7.2.2 Végkielégitési6s

Jogosult: az az 6zvegy, akinek az allandé 6zvegyi nyugdijra val6 jogosultsaga
Ujabb hazassagkétés folytan szlinik meg.

Osszege: egy évi 06zvegyi nyugdij 6sszegével megegyez6.

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

1995. mércius 12.

A jogosultsag és az ellatads 6sszege valtozatlan.
Finanszirozas: a Nyugdijbiztositasi Alap.
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1995. december 31.
Valtozatlan.

7.2.2 Arvaellatas

1990. méjus 2.

Jogosult: annak gyermeke és mostohagyermeke, aki nyugdijasként halt meg
(vagy halalaig az dregségi vagy rokkantsagi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6t
megszerezte). 9 Meghatarozott feltételek mellett nevelt gyermek, testvér vagy unoka
is jogosult.470 Az ellatds az &rva 16 éves kordig jar (ha nappali tagozaton tanul,
akkor a tanulmanyok idejére, de legfeljebb 25 éves korig).4 Ha a jogosult meg-
rokkan, akkor a rokkantsag id6tartamara jar.

Osszege: az dzvegyi nyugdij fele (meghatarozott koriilmények kozott annak tel-
jes 0sszege).472

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

1995. maércius 12.

Jogosultsag: valtozatlan.

Osszege: valtozatlan.

Finanszirozas: a Nyugdijbiztositasi Alap.
1995. december 31.

Valtozatlan.

7.2.4 Szul8i nyugdij

1990. méjus 2.

Jogosult: az a szll6 (nagyszul6), akinek gyermeke (unokaja) az Oregségi vagy
rokkantsagi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6 megszerzése utan vagy nyugdijas-
ként halt meg, ha a szild (nagyszul6) gyermekének haléla el6tt rokkant volt, és
gyermeke egy éven at eltartotta.473

Osszege: az 6zvegyi nyugdijéval egyenl6.474 A rokkantsag id6tartamara jar.475

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

1995. marcius 12.

Jogosultsadg: nem valtozott.

Osszege: nem valtozott.

Finanszirozas: a Nyugdijbiztositasi Alap.

1995. marcius 31.
Véltozatlan.

7.2.5 Hozzatartozéi baleseti nyugellatas

1990. majus 2.

Jogosult:

- akinek hozzatartozdja Uzemi baleset kovetkeztében meghalt,476 vagy

- akinek hozzétartozoja sajatjogu baleseti nyugellatasban részesiilt, és id6kdzben
meghalt.477

A hozzatartozé ideiglenes vagy allandd 6zvegyi nyugdijra, arvaellatasra, szilGi
nyugdijra jogosult a hozzatartozéi nyugellatasok szabalyai szerint azzal az eltéréssel,
hogy

- a hozzatartoz6t a baleseti nyugellatas szolgalati id6re tekintet nélkil megilleti,

- az Uzemi baleset miatt bektdvetkezett haldl esetében az 6zvegyen maradt né
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életkorara, egészségi allapotara, valamint az arvaellatasra jogosult gyermekekre val6
tekintet nélkdl allandé 6zvegyi nyugdijra jogosult.478

Mértéke: a baleseti 6zvegyi nyugdij annak a nyugdijnak a fele, amely a sériltet,
illet6leg a baleseti rokkantsagi nyugdijast a halal id6pontjaban megillette vagy meg-
illette volna.479

Finanszirozas: a Tarsadalombiztositasi Alap.

1995. marcius 12.

Jogosult:

- akinek hozzatartozéja lizemi baleset kdvetkeztében meghalt,480 vagy

- akinek hozzatartozéja sajatjogu baleseti nyugellatasban részesilt, és id6kozben
meghalt.481

A hozzéatartoz6 ideiglenes vagy allandé 6zvegyi nyugdijra, végkielégitésre, ar-
vaellatésra, szll6i nyugdijrajogosult a hozzatartozéi nyugellatasok szabalyai szerint,
azzal az eltéréssel, hogy

- a hozzatartozét a baleseti nyugellatas szolgalati id6ére tekintet nélkil megilleti,

- az Uzemi baleset miatt bekdvetkezett halal esetében az 6zvegyen maradt ha-
zastars életkorara, egészségi allapotara, valamint az arvaellatasra jogosult gyerme-
kekre val6 tekintet nélkil allandd 6zvegyi nyugdijra jogosult.482

Meértéke: valtozatlan.

Finanszirozas: a nyugdijkorhatar bet6ltéséig az Egészségbiztositasi Alap, azt ko-
vet6en a Nyugdijbiztositasi Alap.

1995. december 31.
Valtozatlan.
7.2.6 A hozzatartozoi nyugellatasok egyuttes dsszege

1990. méjus 2.
Kisebb, mint az 6zvegyi nyugdij két és félszerese.*®®

1995. maércius 12.
Kisebb, mint az 6zvegyi nyugdij kétszerese 484

1995. december 31.
Véltozatlan.
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Osszefoglalé tablazat az egyes ellatasokat szabalyozo térvényekrol

A torvény szama F hirdetésének A kihirdet§ Magyar
idépontja Kozlény szama

1967. évi Il. torvény

a Munka Torvénykonyvérdl X.8. MK 67.
1975. évi Il. torvény

a tarsadalombiztositésrol V.22 MK 28.
1985. évi |. tdrvény az oktatasrol V.2. MK 19

1989. évi LI. torvény a fogyasztasi
adorol és a fogyasztoi

arkiegészitésekrol XI11.28. MK 98.
1990. évi XXV.
térvény a csaladi poétlékrol 1. 13. MK 22.

1991. évi IV. torvény
a foglalkoztatéasrol 11.23. MK 20.

1991. évi LXXVIII. torvény a
fogyasztasi adordl és a fogyasztoi
arkiegeészitésekrél XI11.23. MK 143.

1991. évi XC. torvény
a maganszemélyek jovedelemadojarél  XI1.29. MK 148.

1992. évi XXII. toérvény a Munka
Torvénykonyvérol V.4 MK 45.

1992, évi LXXIV. torvény
a tarsadalombiztositas

pénzugyi alapjairdl X11.30. MK 135.
1993. évi Ill. torvény a szocialis
ellatasokrol 1.27. MK 8.

1993. évi LXXIX. torvény a
kozoktatasrol VIII.3. MK 107.

1993. évi LXXX. torvény
a felsdoktatasrol VIII.3. MK 107.

1993. évi XCVI. torvény az Onkeéntes
Kolcsonds Biztositd Pénztarakrol XIL6. MK 176.
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Jegyzetek

1 1967. évi Il. torvény 38.8 (3), az 1979.
évi 29. torvényerej(i rendelet altal moédositva.

2 Uo. 26.8 (4).

3 Uo. 198 (1),(2).

4 1992. évi XXII. torvény 85.8 (1),(2).

5 Uo. 121.§ (1) és 128.8 (2).

6 Uo. 90.8 (1).

7 1992. évi XXII. torvény 105.8 (2).

8 Uo. 138.8 (5).

9 Uo. 151.8 (2).

10 Uo. 105.8 (2), az 1995. LV. torvény al-
tal maédositva.

11 L. a 3. és 4. jegyzetek 1995. évi LV.
torvény altal modositott szovegét. A tavolléti
dij meghatarozasat az 1992. évi XXII. torvény
- 1995. évi LV. torvény altal beiktatott -
151/A.8-a tartalmazza.

12 1967. évi Il. tdrvény 43.8 (2).

13 1992. évi XXII. torvény 138.8 (1).

14 1975. évi Il. torvény 26.8.

15 171/1992. (XI1.23.) KORM. rendelet

1.8 (1).

16 Uo. 1.§ (1) és 2.8 (1).

17 Uo. 6.8 (1).

18 Uo. 8.8 (3).

19 A kormany 1995. marcius 12-én kihir-
detett gazdasagi stabilizaciét szolgélo intézke-
dései kozott szerepelt az ellatas ismételten
egyszeri, fix 0sszeglvé tétele és a jogosult-
sagnak a csalad jovedelmi szintjéhez kotése.
Az 1995. évi XLVIII. térvény vonatkoz6 ren-
delkezéseit az Alkotmanybirésag hatarozata-
ban hatalyon kivil helyezte.

20 1975. évi Il. torvény 23.8 (1).

21 Uo. 25.8 (1).

22 Uo. 25.8 (2).

23 1975. évi Il. torvény 25.8 (1).

24 Uo. 25.8 (2), az 1993. évi VIII. torvény
altal beiktatva.

25 Uo. 25.§ (3), az 1993. évi VIII. tdrvény
altal beiktatva.

26 A kormany 1995. marcius 12-én kihir-
detett gazdasagi stabilizaciét szolgalé intézke-
dései kozott szerepelt az ellatasi jogosultsag-
nak a csalad jovedelmi szintjéhez kotése. Az
1995. évi XLVIII. térvény vonatkoz6 rendel-
kezéseit az Alkotmanybirésag hatarozataban
hatalyon kivil helyezte.

27 1967. évi Il. torvény 43.8.

28 Uo. 26.8 (4).

29 Uo. 42.8 (2).

30 1992. évi XXII. térvény 138.8 (4).

31 Uo. 90.8 (1).

32 1992.6vi XXII. torvény 132.§ (2).

33 Uo. 105.8 (5).

34 Uo. 90.8 (1), az 1995. évi LV. torvény
altal mddositott szoveg.

35 1990. évi XXV. toérvény 1.§ (1).

36 Uo. 2.8.

37 Uo. 5.8.

38 Uo. 1.§ (1), az 1995. évi CXXII. tor-
vény éaltal mddositott szdveg.

39 1990.6vi XXV. torvény 2.8.

40 Uo. 5.8, az 1995. évi CXXII. torvény
altal moédositott szdveg.

41 Uo. 5.58.

42 Uo. 1.8 (7), az 1995. évi CXXII. tor-
vény altal médositott szoveg.

43 1975. évi Il. torvény 25/A.§ (1), 1989.
évi XLVII. torvény altal beiktatott sz6veg.

44 89/1990.(V.L.) MT rendelet 67.8 (1).

45 10/1982.(1V.16.) MT rendelet 1.§ (1),
a 88/1989.(VI1.31.) MT rendelet éltal beikta-
tott szoveg.

46 22/1989.(V11.31.) SZEM rendelet 11.8.

47 22/1989.(VI11.31.) SZEM rendelet 12.8
1).
( )48 89/1990.(V. 1) MT rendelet 67.8 (1), a
183/1993.(X11.31.) KORM rendelet altal mo-
dositott szoveg.

49 1975. évi Il. torvény 22/A.8, melyet az
1992. évi IX. torvény iktatott be, és az
1975.évi 1l.térvény 103/B.§, az 1993.évi VIII.
torvény altal modositott szoveg.

50 1993. évi lll. torvény 27.§8 (1).

51 Uo. 27.8 (3).

52 Uo. 30.8.

53 1975. évi Il. torvény 103/B.§8 (9).

54 1993. évi Ill. torvény 28.8.

55 A kormany 1995. mércius 12-én meg-
hirdetett stabilizacids intézkedéscsomagja tar-
talmazta mind a harom gyermekgondozasi el-
latds szabalyozdsanak megvaltoztatasat. A
kormany szandéka szerint a GYED teljes egé-
szében megsz(int volna, a GYES pedig a csa-
lad jovedelmi helyzetétdl valt volna fligg6vé.
Az Alkotmanybir6ésag hatarozataban a vonat-
kozé rendelkezéseket hatalyon kivil he-
lyezte.

56 10/1978.(X11.5.) EUM rendelet.

57 2/1994.(1.30.) NM rendelet 24.8 (2).

58 Uo. 26.8 (1) és 27.8 (1).

59 114/1988.(XI1.3.) MT rendelet 1.8 (1).

60 Uo. 3.8 (1),(3).
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61 Uo. 3.8 (4).

62 Uo. 4.8 (1).

63 52/1987.(X.15.) MT rendelet 1.§ (2).

64 7/1990.(1.29.) MT rendelet 1.§ (1).

65 Uo. 4.8 (1).

66 Uo. 4.8 (3).

67 52/1987.(X.15.) MT rendelet 1.§ (2).

68 1975. évi Il.torvény 103.8 (9).

69 Uo. 103/C.§8 (3), az 1992. évi IX. tor-
vény altal mddositott szoveg.

70 1991. évi IV. torvény 25.8 (1).

71 Ezt a kritériumot az 1991. évi LXXXIX.
torvény iktatta be.

72 1991. évi IV. torvény 27.8 (1),(2), az
1992. évi LXXX. torvény altal modositott
szoveg.

73 Uo. 26.8 (5), az 1992. évi LXXX. tor-
vény altal modositott szoveg.

74 Uo. 26.8 (6), az 1992. évi LXXX. tor-
vény altal modositott szbveg.

75 1993. évi Ill. torvény 33.§ (1), az 1994.
évi VI. torvény altal mddositott széveg.

76 Uo. 33.8 (2).

77 Frey Maria: Az allam szerepe a foglal-
koztataspolitikdban és a munkaerépiaci prog-
ramok menedzselésében. Munkaiigyi Kutat6-
intézet, Budapest, 1994. aprilis, kézirat, 47.
oldal.

78 1991. évi IV. torvény 30.8.

79 1991. évi IV. torvény 32.§ (1), az 1991.
évi LXXXIX. torvény altal moédositott szo-
veg.

80 Uo. 32.8 (1), az 1992. évi LXXX. tor-
vény altal mddositott szdveg.

81 Uo. 33.8 (1).

82 Uo. 27.8 (3), az 1995. évi LII. torvény
altal médositott szdveg.

83 Uo. 33.8 (2), az 1995. évi XLVIII. tor-
vény &ltal modositott szoveg.

84 Uo. 30.8, az 1995. évi LlII. torvény Altal
madositott szoveg. Az ellatasra vonatkozo
rendelkezések egy kiloén jogszabaly altal
meghatarozott idépontban Iépnek hatalyba,
1995. december 31-ét kovet6en. Addig az
idépontig az el6nyugdijra vonatkozd rendel-
kezések hatalyban maradnak. Szineteltetni
kell az el6nyugdij folyositasat, ha az abbol
szarmaz6 jovedelem havi 6sszege meghaladja
a legkisebb munkabér 50%-4t.

85 1991. évi IV. torvény 33.8 (1), az 1995.
évi LII. torvény altal modositott szdveg.

86 1/1990.(1.11.) ABMH rendelkezés 1.§
@.
87 Uo. L.§ (2).
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89 Uo. 5.8 (1).

90 2/1990.(1.11.) ABMH rendelkezés |.8.

91 Uo. 3.8 (2). i

92 1/1989.(111.12.) ABMH rendelkezés 1.8
@.
93 Uo. 1.§ (3). i
94 Uo. 5.8 (2), a 3/1990.(1.11.) ABMH
rendelkezés altal modositott szoveg.

95 Uo. 5.8 (3),(4) és 6.8 (1).

96 1/1988.(11.2.) ABMH rendelkezés.

97 52/1987.(X.15.) MT rendelet 1.8 (2).

98 Uo. 3.8, 4.8 (1).

99 Uo. 5.8.

100 Uo. 4.8 (2).

101 Uo. 1.8 (2).

102 7/1989.(1X.7.) ABMH rendelkezés 1.8
@.
103 Uo. 2.8.

104 Uo. 4.8 (1).
105 Uo. 6.8 ().
106 Uo. 7.8 ().
107 1975. évi Il. torvény 103/C.§8 (2), az
1992. évi IX. torvény altal modositott szoveg.

108 Uo. 103/C.§ (3), az 1992. évi IX. tor-
vény altal mddositott széveg.

109 1991. évi IV. torvény 14.8 (1),(2),(3).

110 Uo. 14.8 (6).

111 Uo. 14.8 (4).

112 1991. évi V. torvény 14.8.

113 Uo. 16/A.8 (1). A paragrafus sz6vegét
az 1994. évi XLVII. térvény, az (1) bekezdé-
sét az 1994. évi CV. torvény modositotta.

114 Uo. 16/A.8 (1). A paragrafus szovegét
az 1994. évi XLVII. torvény, az (1) bekezdé-
sét az 1994. évi CV. torvény modositotta.

115 Uo. 16/A.§ (2), az 1994. évi XLVII.
térvény altal moédositott szbveg.

116 Uo. 15.8.

117 Uo. 16.8.

118 1991. évi IV. torvény 17.8.

119 Frey Méria: Az allam szerepe a fog-
lalkoztataspolitikdban és a munkaer&piaci
programok menedzselésében. Munkaligyi Ku-
tatointézet, Budapest, 1994. aprilis, kézirat,
56. oldal.

120 1991. évi IV torvény 18.8.

121 Uo. 19.8.

122 Uo. 16.8, az 1995. évi LII. térvény
altal modositott szoveg.

123 Az 1991. évi IV. torvény vonatkoz6
rendelkezéseit az 1995. évi LII. tdrvény ha-
talyon kivil helyezte.

124 1989. évi LI. torvény 8.8 és a 2. szamu
melléklet.
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126 1991. évi LXXVIII. térvény 12.8 (1),
az 1994. évi LXXXVIII. torvény altal mddo-
sitott szdveg.

127 Uo. 14.8, az 1992. évi LXXI. torvény
altal modositott szdveg.

128 106/1988.(X11.26.) MT rendelet 1.§
(1), a 16/1990.(1.31.) MT rendelet altal mo-
dositott szbveg.

129 Uo. 1.§ (4).

130 Uo. 2.8 (1), a 16/1990.(1.31.) MT ren-
delet altal moédositott szoveg.

131 Uo. 2.§ (2), a 16/1990.(1.31.) MT ren-
delet altal mddositott szoveg.

132 Uo. 2.8 (3).

133 Uo. 2.8 (5).

134 Uo. 2.8 (4).

135 Uo. 2.8 (6).

136 Uo. 12.8.

137 106/1988.(X11.26.) MT rendelet 4.8
.
138 Uo. 4.8 (1).

139 Uo. 12.8.
140 Uo. 5.8 (1), a 16/1990.(1.31.) MT ren-
delet altal modositott szoveg.

141 Uo. 5.8 (1).

142 Uo. 5.8 (2).

143 Uo. 5.8 (3).

144 Uo. 12.8.

145 Uo. 6.8 (1).

146 Uo. 10.8 (1).

147 106/1988.(XI1.26.) MT rendelet 10.8
@.
148 Uo. 10.8 (2).

149 Uo. 12.8.

150 Uo. 3/A.8, a 16/1990.(1.31.) MT ren-
delet altal beiktatott szdveg.

151 Uo. 3/B.§, a 16/1990.(1.31.) MT ren-
delet altal beiktatott szoveg.

152 Uo. 8.8 (1).

153 Uo. 8.8 (2).

154 Uo. 1.8 (3), a 109/1990.(XI1.20.)
KORM rendelet altal modositott szoveg.

155 Uo. 1.8 (7), a 136/1993.(X.7.) KORM
rendelet &ltal modositott szoveg.

156 106/1988.(X11.26.) MT rendelet 2.8
(1), a 141/1994.(X1.2.) KORM rendelet altal
maodositott szdveg.

157 Uo. 2.8 (2).

158 Uo. 2.8 (4), a 141/1994.(X1.2.) KORM
rendelet altal modositott szoveg.

159 Uo. 1.§ (6).

160 Uo. 2.§ (5), a 136/1993.(X.7.) KORM
rendelet altal moédositott szoveg.

161 Uo. 3.§ (2), a 141/1994.(X1.2.) KORM
rendelet altal modositott sz6veg.
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162 Uo. 1.§ (7), a 141/1994.(X1.2.) KORM
rendelet altal mddositott szoveg.

163 109/1990.(X11.20.) KORM rendelet.

164 106/1988.(X11.26.) MT rendelet 4.8
(1),(2), a 136/1993.(X.7.) KORM rendelet al-
tal modositott szoveg.

165 Uo. 4.8 (2), a 136/1993.(X.7.) KORM
rendelet altal modositott széveg.

166 Uo. 4.8 (3), a 136/1993.(X.7.) KORM
rendelet &ltal modositott szdveg.

167 106/1988.(XI11.26.) MT rendelet 6.8
1).
()168 Uo. 10.8 (1), a 76/1992.(1V.30.)
KORM rendelet altal médositott szdveg.

169 Uo. 10.8 (1), a 76/1992.(1V.30.)
KORM rendelet altal moédositott szdveg.

170 Uo. 10.8 (2), a 76/1992.(1V.30.)
KORM rendelet altal modositott szdveg.

171 Uo. 8.8 (1).

172 Uo. 8.8 (2).

173 Uo. 9.8 (1), a 141/1994.(X1.2.) KORM
rendelet altal modositott szveg.

174 109/1990.(XI11.20.) KORM rendelet
hatalyon kivil helyezte.

175 106/1988.(X11.26.) MT rendelet 3/B.§
(D,(3).

176 106/1988.(XI1.26.) MT rendelet 3/B.§
(2), a 109/1990.(X11.20.) KORM rendelet al-
tal modositott szveg.

177 Uo. 1.§ (3), a 45/1995.(1V.24.) KORM
rendelet altal mddositott szdveg.

178 Uo. 1.§ (6).

179 Uo. 4.8 (2), a 45/1995.(1V.24.) KORM
rendelet altal médositott szdveg.

180 A Tarsadalombiztositasi Alap létreho-
zasarol az 1988. évi XXI. torvény rendelke-
zik.

181 1975. évi Il. torvény 5.8.

182 1975. évi Il. térvény 5.8.

183 Uo. 1.8, az 1992. évi LXXXIV. éltal
madositott szdveg.

184 Uo. 11§ (2) és a 15.8 (1).

185 Uo. 5.8 (3).

186 Uo. 5.8, az 1993. évi VIII. torvény.

187 Uo. 16/A.8, az 1992. évi IX. torvény
altal maddositott szoveg.

188 1975. évi Il. térvény 16/A.8 (7)

189 Uo. 16/A.§ (6).

190 1975. évi Il. térvény 16/B.§, az 1993.
évi VIII. torvény altal médositott széveg.

191 107/1992.(V1.26.) KORM rendelet 1.§
@.
192 Uo. L.§ (2).
193 Uo. 2.8 (1).
194 Uo. 2.8. (2).
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195 107/1992.(V1.26.) KORM rendelet 3.8
1).

( )196 1975. évi Il. torvény 16/A.8 (1),(2), az
1992. évi IX. térvény.

197 52/1993.(VI1.2.) KORM rendelet 1.8
Q.
198 Uo. 1.8 (2).
199 Uo.
200 Uo.
201 Uo. 9.8.
202 A jarébeteg szakellatasra vonatkozo
rendelkezéseket az 52/1993.(V1.2.) KORM
rendelet 21-24. paragrafusai tartalmazzak.

203 A fekv6beteg szakellatasra vonatkoz6
rendelkezéseket az 52/1993.(V1.2.) KORM
rendelet 25-36. paragrafusai tartalmazzak.

204 52/1993.(VI1.2.) KORM rendelet 17.8
1).
( )205 1995. évi XLVIII. torvény 80.§ (1),(2).
206 107/1992.(V1.26.) KORM rendelet 1.8
(1), a 71/1995.(V1.17.) KORM rendelet altal
maodositott szdveg.

207 107/1992.(V1.26.) KORM rendelet 1.§
(2), a 71/1995.(VI. 17.) KORM rendelet altal
modositott szoveg.

208 Uo. 2.§ (1), a 71/1995.(VI. 17.) KORM
rendelet altal modositott szoveg.

209 89/1990.(V.l.) MT rendelet 19/A.8.

210 107/1992.(V1.26.) KORM rendelet 2.§
(2), a 71/1995.(VI. 17.) KORM rendelet altal
modositott szdveg.

211 Uo. 3.§ (2), a 71/1995.(VI.17.) KORM
rendelet altal modositott széveg.

212 1975. évi Il. torvény 17.8.

213 Uo. 18.8, az 1985. évi 1. torvényerejl
rendelet altal médositott széveg.

214 Uo. 19.8 (1), az 1985. évi 1. torvény-
erejd rendelet altal médositott széveg.

215 Uo. 19.8 (2).

216 Uo. 19.8 (2).

217 Uo. 22.8 (1),(2), az 1987. évi 18. tor-
vényerej rendelet altal mddositott szdveg.

218 Uo. 17.§, az 1995. évi XII. tdrvény
altal modositott szoveg.

219 Uo. 19.8 (1), az 1993. évi VIII. tor-
vény altal modositott szoveg.

220 1975. évi Il. torvény 19.8 (3), az 1993.
évi VIII. torvény altal modositott szoveg.

221 Uo. 19.8 (4), az 1993. évi VIII. tor-
vény altal modositott szdveg.

222 Uo. 22.8 (1), az 1990. évi LXXV. tor-
vény éaltal mddositott szoveg.

223 Uo. 22/A.8, az 1992. évi IX. torvény
altal modositott szdveg.
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224 Uo. 22.8 (5), az 1995. évi XLVIII. tor-
vény altal moédositott szdveg.

225 Uo. 76.8 (1).

226 Uo. 79.8.

227 1975. évi Il. torvény 81.8.

228 Uo. 82.8.

229 Uo. 83.8. (1).

230 Uo. 83.8. (2).

231 Uo. 87.§ (1),(2).

232 Uo. 88.8 (1),(2).

233 Uo. 88.8 (3).

234 Uo. 89.8.

235 1975. évi Il.térvény 80.8 (1).

236 Uo. 80.8 (2).

237 Uo. 80.8 (3), az 1980. évi 20. torvény-
erejl rendelet 4ltal moédositott szoveg.

238 Uo. 80.8 (1), az 1991. évi Il. torvény
altal modositott szoveg.

239 Uo. 80.8 (2), az 1991. évi Il. tdrvény
altal médositott szoveg.

240 Uo. 80.8 (6), az 1993. évi VIII. tor-
vény altal mddositott szoveg.

241 Uo.79/A.8, melynek szdvegét az 1992.
évi IX. torvény.

242 Uo. 80.8 (4), az 1995. évi XLVIII. tor-
vény altal moédositott szdveg.

243 1993. évi XCVI. torvény 3.8 (3) és
21.8 (1).

244 Uo. 5.8 (1).

245 Uo. 19. és 24.8.

246 Uo. 3.8 (3)-(8).

247 Uo. 3.8 (2).

248 Uo. 13.8 (1).

249 Uo. 12.8 (3).

250 Uo. 3.8 (2).

251 Uo. 30.8 (1).

252 1993. évi XCVI. torvény 3.8 (2).

253 Uo. 51.8 (1).

254 Uo. 18.8. (1).

255 Uo. 51.8 (5).

256 Uo. 51.8 (6).

257 1991. évi XC. torvény 38/A.§ (1).

258 2/1969.(V.4.) EUM rendelet 4.8 (1).

259 Uo. 5.8 (1).

260 Uo. 5.8 (2).

261 Uo. 9.8 (2). )

262 6/1971.(X1.30.) EUM rendelet 1.§ (1).

263 Uo. 1.8 (2).

264 Uo. 1.8 (3). )

265 Uo. 3.8 (1), a 2/1976.(1.26.) EUM ren-
delet altal modositott szdveg.

266 Uo. 4.8 (1),(2).

267 Uo. 1.§ (4).

268 83/1987.(X11.27.) MT rendelet 1.§ (1).

269 Uo. 1.8 (2).



A magyar joléti rendszer

270 Uo. 2.§ (3).

271 1975. évi Il. torvény 47.8.

272 Uo. 49.8.

273 Uo. 508 (1).

274 1975. évi Il. torvény 50.8 (2).

275 Uo. 51.8.

276 A 2/1969.(V.4.) EUM rendeletnek a
segély Osszegére vonatkozd részét a
17/1992.(VI11.10.) NM rendelet hatalyon kivdil
helyezte.

277 6/1971.(X1.30.) EUM rendelet 4.§ (1),
a 17/1992.(VII.10.) NM rendelet &ltal modo-
sitott szdveg.

278 Uo. 6.§ (1).

279 1975. évi Il. torvény 49.8, az 1993.
évi VIII. térvény &ltal modositott szdveg.

280 179/1993.(X11.29.) KORM rendelet

1.§ (1).
281 Uo. 2.8 (1).
282 Uo. 1.§ (3).

283 A szbvegrészt a 26/1994.(11.27.)
KORM rendelet iktatta be.

284 179/1993.(X11.29.) KORM rendelet
1.§ (3).

285 Uo. 2.8 (2).

286 Uo. 21.8, a 26/1994.(11.27.) KORM
rendelet altal modositott szoveg.

287 Uo. 10.8 ().

288 Uo. 13.§ (1), a 26/1994.(11.27.) KORM
rendelet &ltal médositott szoveg.

289 Uo. 48. (1), a 26/1994. (11.27.) KORM
rendelet altal modositott szoveg.

290 Uo. 4.8 (2).

291 Uo. 4.8 (3).

292 Uo. 3.8 (4),(5).

293 179/1993.(X11.29.) KORM rendelet
6.8 (1), a 26/1994.(11.27.) KORM rendelet 4l-
tal moédositott szdveg.

294 Uo. 6.8 (2), a 26/1994.(11.27.) KORM
rendelet altal moédositott szoveg.

295 Uo. 5.8 (2),(3).

296 Uo. 8.§ (1), a 26/1994.(11.27.) KORM
rendelet altal moédositott szoveg.

297 Uo. 7.8 (2), a 26/1994.(11.27.) KORM
rendelet altal modositott széveg.

298 Uo. 8/A.8 (2), a 26/1994.(11.27.)
KORM rendelet altal mddositott szdveg.

299 Uo. 8/A.8 (3), a 26/1994.(11.27.)
KORM rendelet altal modositott széveg.

300 Uo. 8/A.8 (1), a 26/1994.(11.27.)
KORM rendelet altal médositott szoveg.

301 Uo. 9.8.

302 8/1983.(VI1.29.) EUM-PM egyiittes
rendelet 1.8 (2).

303 Uo. 1.8 (3).
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304 Uo.
305 Uo.
306 Uo.
307 Uo.
308 Uo.
309 Uo.

1.8 (4),(5).
118

12.8.

18.8 (5).

13.8 ().

13.8 (2),(3),(4).

310 Uo. 14.8 ().

311 Uo. 15.8.

312 8/1983.(VI1.29.) EUM-PM egyiittes
rendelet 27/A.8. A paragrafus szdvegét a
2/1987.(X11.30.) SZEM-PM egyiittes rendelet
iktatta be.

313 Uo.

314 Uo.

315 Uo.

316 Uo.

317 Uo.

318 Uo.

19.58 (1).
19.8 (2).
19.8 (1).
20.8 (1).
20.8 (2).
20.8 (4).

319 Uo. 19.8 (1).

320 Uo. 22.8 ().

321 8/1983.(VI1.29.) EUM-PM egyiittes
rendelet 22.§ (2).

322 Uo. 1.8 (2), a 23/1992.(VI111.26.) NM-
PM egydittes rendelet altal médositott szoveg.

323 Uo. 1.8 (3), a 23/1992.(VI111.26.) NM-
PM egydittes rendelet altal modositott szoveg.

324 Uo. 1.§ (5), a 23/1992.(VI11.26.) NM-
PM egyiittes rendelet altal modositott széveg.

325 Uo. 1.8 (6). A bekezdést a
20/1993.(XI1.17.) NM-PM egyuttes rendelet
iktatta be.

326 Uo. 11.8, a 23/1992.(VI1I1.26.) NM-
PM egydttes rendelet altal modositott széveg.

327 Uo. 18.8 (5).

328 Uo. 13.8 (1), a 23/1992.(VIII.26.)
NM-PM egyuttes rendelet altal moédositott
szoveg.

329 Uo. 13.8 (3). A bekezdés szbvegét a
10/1991.(V.14.) NM-PM egydttes rendelet ik-
tatta be.

330 Uo. 14.8 (1), a 10/1991.(V.4.) NM-PM
egylttes rendelet altal modositott szoveg.

331 A 23/1992.(VI11.26.) NM-PM egyiittes
rendeletnek megfelel6en mddositott szdveg.

332 8/1983.(VI1.29.) EUM-PM egyiittes
rendelet 27/A.8, a 20/1993.(X1.27.) NM-PM
egyittes rendelet altal modositott szdveg.

333 Uo. 27/A.8 (2).

334 Uo. 27/A.8 (3), a 23/1992.(VIII1.26.)
NM-PM egyittes rendelet altal modositott
szoveg.

335 1993. évi XVIII. torvény.

336 8/1983.(VI1.29.) EUM-PM egyiittes
rendelet 19.8 (1).
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337 Uo. 19.8 (2), a 10/1991.(V.14.) NM-
PM egyiittes rendelet altal médositott szoveg.

338 Uo. 25.8 (2), a 10/1991 .(V.14) NM-
PM egyiittes rendelet altal médositott széveg.

339 Uo. 19.8 (2).

340 Uo. 20.8 (2).

341 A szOvegrészt a 23/1992.(VIII.26.)
NM-PM egyiittes rendelet iktatta be.

342 8/1983.(VI1.29.) EUM-PM egyiittes
rendelet 19.8 (1).

343 Uo. 22.§ (2).

344 A szOvegrészt a 23/1992.(V111.26.)
NM-PM egyiittes rendelet iktatta be.

345 Uo. 24/A.8. A paragrafust a
10/1991.(V.14.) NM-PM egyiittes rendelet ik-
tatta be.

346 3/1980.(111.18.) EUM rendelet, az
1987. évi VII. toérvény altal modositott sz6-
veg.

347 Uo., az 1987. évi VII. torvény altal
maodositott szoveg.

348 1993.évi IIl. térvény 69.,70.,71.8.

349 Uo. 73.,74.8.

350 Uo. 77.8.

351 Uo. 83.8.

352 2/1969.(V.4.) EUM rendelet 1.8 (1).

353 Uo. 1.§ (2).

354 Uo. 2.8 (1).

355 Uo. 2.8 (2).

356 Uo. 2.8 (3).

357 51/1986.(X1.26.) MT rendelet 3.8 (1).

358 51/1986.(X1.26.) MT rendelet 3.8 (1).

359 33/1990.(11.25.) MT rendelet 1.8 ().

360 Uo. 9.8.

361 Uo. 11.8 (1).

362 Uo. 1.8 (2).

363 Uo. 2.8.

364 Uo. 10.8 és 11.§ (1).

365 Uo. 3.8.

366 1/1958.(111.23.) EUM rendelet 1.8 (1).

367 1/1958.(111.23.) EUM rendelet 2.8 (2).

368 Uo. 2.8 (3).

369 Uo. 118.

370 2/1969.(V.4.) EUM rendelet 1.§ (1), a
17/1992.(VI1.10.) NM rendelet altal médosi-
tott szbveg.

371 Uo. 1.8 (2).

372 Uo. 2.8 (1), a 17/1992.(VII.10.) NM
rendelet altal modositott szdveg.

373 Az 51/1986.(X11.26.) MT rendelet 3.8
(1) bekezdését a 31/1993.(11.17.) KORM ren-
delet hatalyon kivil helyezte. Az ellatds sza-
balyozésat az 1991. évi XX. torvény 129.§
(1) bekezdése a helyi 6nkorméanyzatok felada-
tai kozé sorolta.
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374 Az 51/1986.(X11.26.) MT rendelet 3.8
(1) bekezdését a 31/1993.(11.17.) KORM ren-
delet hatalyon kivil helyezte. Az ellatas he-
lyébe az atmeneti segély (5.1.6) lépett.

375 1993. évi Ill. térvény 38.8.

376 1993. évi Ill. torvény 39.§8 (4).

377 Uo. 39.8 (3).

378 Uo. 41.8 (1),(2).

379 Uo. 41.8 (3) és 44.8 (1).

380 Uo. 44.8 (2).

381 Uo. 45.8.

382 Uo. 49.8 (2).

383 Uo. 50.8 (1).

384 Uo. 50.8 (2).

385 Uo. 53.8 (1).

386 Uo. 45.8 (2), a 1995. évi XLVIII. tor-
vény altal modositott szdveg.

387 Uo. 78.8.

388 Uo. 84.8.

389 1993. évi XCVI. toérvény 10.8 (1).

390 Uo. 2.8 (6).

391 Uo. 50.8 (1).

392 Uo. 50.8 (3).

393 1991. évi XC. tdrvény 38/A.8 (1).

394 A Tarsadalombiztositasi Alap létreho-
zasarol a 1988. évi XXI. torvény rendelkezik.

395 1975. évi Il.torvény 5.8.

396 1975. évi Il. torvény 5.8 (3).

397 Uo. 39.8 (1), az 1980. évi 20. tdrvény-
erej rendelet altal modositott szoveg.

398 Uo. 43.8 ().

399 Uo. 43.8 (1).

400 Uo. 44.8 (1).

401 89/1990.(V.l.) MT rendelet 100.8 (1).

402 1975. évi Il. torvény 40.8 (1).

403 Uo. L.§, az 1992. évi LXXXIV. tor-
vény altal modositott szdveg.

404 1975. évi Il. térvény 103.8, az 1993.
évi VIII. torvény altal modositott szbveg.

405 Uo. 39.8 (1).

406 Uo. 39.8 (2).

407 Uo. 39.§8 (3).

408 Uo. 43.8, az 1991. évi Il. torvény altal
madositott széveg.

409 Uo. 43.8 (1).

410 Uo. 44.8 (1), az 1993. évi Ill. torvény
altal modositott szdveg.

411 Uo. 44.8 (2).

412 Uo. 103/B.§ (2), az 1993. évi IIl. tor-
vény altal mddositott szoveg.

413 Uo. 44/A.8, az 1994. évi Cili, torvény
altal mddositott szoveg.

414 Uo. 44.8 (8).

415 Uo. 40.8 (1).

416 1993. évi XCVI. torvény 11.8 (1).



A magyar joléti rendszer

417 Uo. 47.8.

418 1991. évi XC. torvény 38/A.8 (1).

419 10/1986.(1X.24.) EUM rendelet 1.§
.
420 Uo. 1.8 (2).
421 10/1986.(1X.24.) EUM rendelet 3.8
.
422 Uo.
423 Uo.
424 Uo.
425 Uo.
426 Uo.
427 Uo.
428 Uo.
429 Uo.
430 Uo.
431 Uo.
432 Uo. 25.8.
433 Uo. 25.8.
434 10/1986.(1X.24.) EUM rendelet. Uo.
27.8 és 28.8 (1).

435 1055/1983.(X11.28.) MT hatarozat.

436 10/1986.(1X.24.) EUM rendelet 29.§

45 (1).
58.

7.5 (1).

78 (2).

8.5 (1).

10..

148 (1) és 22.8.
20.5 (1).

21§ (1).

21§ (2).

2.
437 Uo. 31.8 (2).

438 Uo. 118 (2).

439 Uo. 33.8 (1).

440 3/1980.(111.8.) EUM rendelet 6.8
1.2

441 Uo. 6.5 (3).

442 Uo. 13.8 ().

443 Uo. 198

444 17/1981.(X11.27.) EUM rendelet 3.§
(1), az 1987. évi VII. torvény altal modositott
szoveg.

445 Uo. 3.8 (2), az 1987. évi VII. torvény
altal maddositott szdveg.

446 17/1981.(XI11.27.) EUM rendelet 4.8
(2), az 1987. évi VII. térvény altal mddositott
szoveg.

447 Uo. 2.8 (2), a 3/1989.(1.23.) EUM ren-
delet altal modositott szdveg.

448 Az 1993. évi lll. tdrvény 62.§8-a sza-
balyozza.
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449 Uo. 63.8.

450 Uo. 68.8.

451 Uo. 76.8.

452 Uo. 87.8.

453 Uo. 82.8.

454 Az 1993. évi IlIl. torvény 87.8.

455 1975. évi Il. térvény 27.8.

456 Az 1993. évi Ill. torvény szabalyozza.

457 1993. évi lll. torvény 48.8 (1).

458 1975. évi Il. torvény 58.8 (2).

459 Uo. 60.8 (1),(2).

460 Uo. 59.8.

461 Uo. 58.8 (3).

462 Uo. 65.8 (1),(2).

463 Uo. 58.8 (2), az 1990. évi XCVII. tor-
vény altal modositott szdveg.

464 Uo. 60.§8 (1),(2), az 1990. évi XCVII:
torvény altal mddositott szdveg.

465 Uo. 59.8 (1),(2), az 1990. évi XCVII:
térvény altal modositott szoveg.

466 Uo. 58.8 (3), az 1990. évi XCVII: tor-
vény altal mddositott szdveg.

467 Uo. 65.8 (1),(2).(3), az 1990. évi
XCVII. torvény altal médositott széveg.

468 1975. évi Il. tdrvény 69.8 (1).

469 Uo. 70.8 (1).

470 Uo. 70.8 (2).

471 Uo. 71.8 (1).

472 Uo. 72.8.

473 1975. évi Il. torvény 73.8 (1).

474 Uo. 74.8.

475 Uo. 73.8 (3).

476 Uo. 94.8 (1).

477 Uo. 948 (2).

478 Uo. 95.8.

479 Uo. 96.8.

480 1975. évi Il. torvény 94.8 (1).

481 Uo. 94.8 (2).

482 Uo. 95.8, az 1990. évi XCVII. térvény
altal mddositott szoveg.

483 Uo. 75.8.

484 Uo. 75.8, az 1993. évi VII. torvény
altal modositott szoveg.



