SZOCIALISMUNKAS-KEPZES

GASPAR PAL!

A tarsadalmi valtozasok hatasa
a curriculumra

A szocialismunkas-képzés curriculuma kulonb6zik mas szakmak képzési ter-
vét6l. Egy tanterv fokozatos véaltozasait nemcsak a tudomanyos ismeretek
fejlédése hatarozza meg, hanem a torténelmi fejl6dés is, és egy-egy régio
kultirajanak ebbe beagyazott valtozasai is, valamint a gazdasagi-szocialis
viszonyok, az ideoldgiai és politikai rendszerek, a tarsadalmi norma- és ér-
tékrendszerek. E tertlet curriculuma tehat sohasem lehet statikus, és soha
nem lehet hosszU ideig optimélis — valamennyi tarsadalmi valtozas vagy
éppen a térvények valtozasa kivaltja a képzésszervez6k gyors reagaldképes-
ségét, a szilkséges egyensuly megteremtését.

A szocialismunkas-képzés tovabbi sajatossaga, hogy soha nem lehet egy
vezet6 tudomanyhoz kapcsolni az ismereteket, mivel a szenvedd embert, a
nehéz élethelyzetével onerejébdl megkizdeni nem tudé embert nem lehet
egyoldalian megkdzeliteni. A szakma jév6beni m(ivelGit6l is szamithatunk
arra, hogy szakmai tevékenységik kdzben a pszicholégia, szocioldgia, peda-
gogia, orvostudomany és mas tudomanyteriletekb6l a szocidlis munka sza-
méra fontos mozaikokat integralni tudjak és egy homogén cselekvési kon-
cepcidba at tudjak dltetni. Mas megkozelitésben: a szocidlismunkas-képzés
szervezBinek - nekiink magunknak - sziikséges tudni, hogy milyen mozaik-
darabkékat kell tanitanunk, milyen diszciplinakbol és milyen céllal.

Ennek megvaldsitasa csak célracionalis gondolkodassal lehetséges, vagyis
id6rél idére tudatosan at kell tekinteni, hogy mire van sziiksége a szocidlis
munkésnak ahhoz, hogy egy meghatarozott szituaciéban egy konkrét kliens-
sel értelmesen és atgondoltan tudjon cselekedni, gy, hogy ez a tarsadalmi
integracidnak se legyen akadalya, mikozben a szakszer(iségét is meg6rzi.

Azt viszont a képzésszervezOknek kell folyamatosan latniok, hogy az
ilyen klienskézpontd megkozelitést és a kdzdsen elfogadott értékrendnek
megfelel§ tanitast akadalyozhatjak a kovetkezdk:

- egyetlen politikai gondolatrendszer logikaja érvényesil: példaul csakis
a marxista filozéfiai rendszereket tanitjdk, vagy korlatozott ismereteket ta-
nitanak, esetleg kizarélagosan egyetlen vallas erkolcsi szabalyait tekintik
kozvetitésre méltonak;

- a képzést fenntartd intézmény mikddési elbirasai szintén kizarnak min-1

1 A szerz6 a Katholische Fachhochschule Nordhein-Westfalen aacheni részlegének professzora;
pszicholdgus, pszichoanalitikus.
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den méas gondolkodasi és cselekvési kategoériat (valamennyi tanitasi tartalom-
nak a kozponti és egyedili érvényes katolikus vagy marxista igazsagra kell
reflektalnia);

- az esetlegesen mérvad6 személy altal adott tudomanyos véleményeket
dogmatizéljak az irdnyaddé tudomanyok, a szociolégia vagy a pszicholdgia,
vagy a kodzgazdasagtudomany teriletér6l.

De akadalyozhatja a tarsadalmi hatékonysagot az is, ha a valtozé sziik-
ségletekre, kliensigényekre, illetve a szolgaltatast fenntartd kdvetelményeire
az intézmények nem tudnak rugalmasan reagalni. Példaul az elfogadott
ugyan, hogy segiteni kell a hajléktalanoknak, a drogfiiggéknek, az AIDS-
fertdzotteknek stb., de mindez nem egy 6sszehangolt stratégia szerint torté-
nik, és az ellatast szervez6k kérében sincsen konszenzus. Ezt a problémat
megoldd progressziv lépés viszont az - és erre németorszagi példat tudok
emliteni -, hogy jelenleg Németorszagban a korstruktira véltozasai és az
egészségligyi ellatas valtozasai, finanszirozasi szabalyai er6sen hatnak a kor-
hazi szociélis munkasok és az egészségligyben végzett szocidlis munka fej-
I6dési trendjeire. Az 0Osszehangolt beavatkozési stratégidk és a multipro-
fesszionélis segit6 tevékenység iranti igény a képzések fejlesztésében is meg-
jelent. Ezzel - noha mondandémban kissé el6reszaladtam - azt is jelezni
kivantam, hogy az akadalyok kezelésére van pozitiv példa, s6t voltak pozitiv
példak, mint ahogy ez irdsom tovabbi részében olvashato.

Végil is tudnunk kell, hogy az emberek mindig ugyanolyanok maradnak,
de az elgondolasunk arrél, hogy mikent lehet tamogatni 6ket a problémaik
kezelésében, az folyamatosan valtozik. Hogy ezt konkrétabban abrazoljam,
bemutatom az aacheni képzés keletkezését és fejlédését. Az a f6iskola, ahol
tobb évtizede tanitok, a Katholische Fachhochschule Nordhein-Westfalen aa-
cheni részlege. A fdiskola megalapitasanak 75 éves évforduldjara feldolgoz-
tam a képzés torténetét, s azota is foglalkoztat az a kérdés, hogy a tarsadalmi
kornyezet, a tarsadalmi problémak valtozdsai milyen modon hatnak a tan-
tervek valtozésaira.

A szocialis néi iskola alapitasara az 1909-t6l folytatott intenziv elémun-
kalatok utan, 1916. november 8-an kerilt sor. Az alapiték egy katolikus
német nészovétség tagjai voltak. A szocialis munka Németorszagban akko-
riban — mint ahogy az tobbnyire ma is - a n6k és az egyhazi segit6k mun-
kateriilete volt. Jellegzetességeire, sajatossagaira hatassal voltak kiemelkedd
személyiségek, akiknek tevékenysége a konkrét tarsadalmi és politikai kor-
nyezetbe agyazddott. Természetesen a szocialis munka célcsoportjainak val-
tozasan is pontosan nyomon lehet kdvetni, hogy milyen események eldzték
meg a szocialis munka irdnti igényt és a szocialis munka valtozasait. A ka-
pitalizalodé tarsadalomban, majd 1914-15-ben, az els6 vildghaboriban és
féleg a haborG utani években tovabbi Uj ellatasi szikségletek keletkeztek.
Az arvakat befogado intézmények munkatarsait, a hadigondozottak ellatasa-
nak megszervez@it, az 6zvegyek és hadirokkantak segit6it valamilyen médon
fel kellett késziteni a tevékenységiikre. A katolikus nészdvetségek sok elko-
telezett asszonyat, akik valamennyien dnkéntesen dolgoztak, szakszer(ien is-
kolazni kellett, célzottan képezni kellett a segitd tevékenységre. igy, mar

felkésziilten a szakmai tevékenységre, hamarosan tovabbi munkat talaltak a
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gyari munkasok gondozasa, a gyamugyi gondozés, az ifjusagi gondozas, a
rend6rségi és az elitéltgondozas teriiletén. Az els6é szocialis néi iskolak kdz-
vetlen célja az onkéntesek képesitése volt, és ezzel a professzionalizal6dasi
folyamat elinditasa. Mindazonaltal 1916-ban 270 Kkisebb szdvetség létezett
az Onkéntes szocialis munkasok szamara, s ehhez jottek még az egyhazi
rendek tagjai, a névérek, akik szocialis feladatokat vallaltak, vagyis ekkor a
szocialis munka és a szocialis munkasok kiképzése is nagyon sokféle volt.

Ezen a gyorsan valtozo teriileten az elsé kiemelkedd személyiség Helene
Weber (1881-1962) népiskolai taniténé volt Aachenben, aki mar fiatal lany-
ként bekapcsolddott a keresztény tarsasdgi mozgalomba. Vezet6 politikus
volt, 1920-ig tagja volt a Weimari Nemzetgy(ilésnek, 1933-ig a német or-
szaggy(lésnek. Késdbb, a haborl végéig belsé szam(izetésben élt egy rajnai
kolostorban. 1945 utan meghataroz6 moddon részt vett a habort utani Né-
metorszag alaptorvényeinek kidolgozdsaban. A kezdetekt6l fogva vilagos
volt szdméra, hogy csak elkotelezett politikai befolyassal lehet valtozasokat
kieszkdzolni. Ami a szocialis munkat érinti, ez a tertilet a szamara alapvetd
fontossagu volt. Dolgozott a Porosz Népjoléti Minisztériumban, igy az altala
kidolgozott aacheni képzési modell altalanosan elterjedt az orszagban. Az 6
nevéhez kothet6 példaul az elsé vizsgarend az allami gondozéi vizsgat tevok
szdmara, amit még 1918-ban dolgozott ki.

Az els6 képzési tajekoztatoban errél a kovetkezéket irtak, rendkivil tu-
datosan 6sszekapcsolva a jotékonysagot a szakszeriiséggel: Célunk olyan ,,...
személyiségek kiképzése, akik atlatjak a problémakat, ezekhez a caritas leg-
nemesebb szellemével kdzelednek és szakmai munkajukat metodikai bizton-
saggal és komoly felelGsségérzettel végzik.”?2

A szakmai tudas és a beavatkozasi technikdk ismerete mellett leginkabb
a személyiség kibontakozasat kellett elGsegiteni, kulondsen a ,.tipikus néi
tulajdonsagok fejlesztését” — mint ahogyan akkoriban mondték -, vagyis a
jamborsagot, a gyengédséget, az- aldozatkészseget, a lemondast és az oda-
adast. Ugy Vvélték, a ndi, anyai [erényeket valamennyi tarsadalomnak meg
kell kapnia. Bertha Pappenheim, a zsidé nGszovetség elndke akkor egyenesen
»szocidlis anyasagrol” beszélt. Ennek megfeleléen a gondozénék altalaban
hajadonok és gyermektelenek voltak, és klienseikre csaladjukként, illetve
gyerekeikként tekintettek. E felfogas hatasa id6ben meglehet6sen messzire
nyult, még 1970 utan is, a szocidlis néi iskola akkori igazgaton6je, Therese
Bock is amellett szélt, hogy a szocialis munkasnéknek, hasonléan a lelké-
szekhez, nem szabad meghézasodniuk, hogy teljes Iényilikkel a hivatasuknak
tudjék szentelni magukat. Az e véleményt megalapoz6 tudatalatti motivaciés
struktirak vizsgalata el8szor a hetvenes évek végén kezd6dott el.

De milyen volt a tanterv, amelynek alapjan 1918-ban a képzést megva-
lésitottak? Az () iskola informacids flizetében ez all:

2Forras: Brinckmann, M.: Soziale Frauenschule des Katholischen Deutschen Frauenbundes,
Aachen, Bergdriesch. Jahresbericht von Ostem 1918 bis Ostem 1919.
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,ranterv 1918

Az alapstidiumokhoz (2 szemeszter)
A. El6adéasok a kapcsol6dd megbeszélésekkel

l.

Alkotmanyunk és kozségi szervezeteink, kdzigazgatasunk

Bevezetés a jogi tanulmanyokba

A polgari térvénykdnyv, kulénds tekintettel a csaladjogra és 6rokdsodeési
jogra

Szegénység és szegénységi jog

Arvaellatads és gydmsag

Il.

Kozegészségtan

Nemzetgazdasagtan

Torténeti visszatekintés Németorszag gazdasagi és szocialis fejlédésére
A szociélis kérdések fejlédése a 19. szdzadban

Il
Nokérdés és némozgalom a maga torténeti fejlédésében

V.

Bevezetés a jelenkor filozéfidjaba

Gyermekpszicholdgia

Neveléstan, kiilénos tekintettel az atlagtol eltér6 és nehezen nevelhet6
gyerekekre

V.
Németorszag politikatorténete a 19. szdzadban

VI.

Az egyestileti munka technikéja
Konyvelés, gyorsiras, irogéphasznélat
Haztartas-gazdasagtan

Utmutaté a gyakorlati szocialis munkahoz
B. Gyakorlatok

Bevezetés a jelenkori szocialis irodalomba
Bevezetés az apoldgidba

C. Eletviteli megbeszélések

D. Gyakorlati munka

A fels6fokhoz (2 szemeszter)
A. El6adéasok a kapcsol6dd megbeszélésekkel

l.

Alkotmanyjog
Szerz6désjog

Eljaras- és biintetéjog
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A jelenkor szocialpolitikaja

Mez6gazdasagi, kereskedelmi és pénziigypolitika
A szocializmus

Biztositasok

I1.
A kereszténység és a szocialis kérdések

Az egyhazi jotékonysag torténete

V.
Ifjusdgpszicholdgia
Szociélpedagégia

V.
A néi foglalkoztatds problémai

VI.

Egészségtan és szocialhigiéné
Gyermek- és ifjusagi gondozas

Ifjisagi mozgalom és a fiatalok ellatasa
A népmlivelés feladatai

A jelenkor szervezetei

VII.

A joléti munka technikai

Szénoki és vitavezetési gyakorlatok

B. Gyakorlatok

Bevezetés a szocialis karakter( tudomanyos munkaba
C. Eletviteli megbeszélések

D. Gyakorlati munka”3

Mint lathatd, a heti 18 elméleti 6ra mellett irodai-adminisztraciés mun-
kéra tanitdo képzések és gyakorlatok is voltak. Ez egy olyan curriculum,
amely a klasszikus tudasatadasra torekszik. Figyelemre mélté, hogy mar a
némozgalom is teret taldl benne, de az is, hogy ahogy a szocialis munka
technikajat tanitjadk. Ami a gyakorlatot illeti, kezdetekt6l fogva széles va-
lasztékot kinaltak, a munkalgyi hivataloktdl a betegbiztositd intézeteken és
betegsegélyezd pénztarokon at a csecsemd@otthonokig dolgoztak gyakornok-
ként a képzésben részt vevok. Ezeket a gyakorlatokat a négy szemeszter
utdni, ugynevezett tovabbképz6 év alatt teljesitették, tehat a képzés harom
éves volt.

Az érarendjik is ugy épilt fel, hogy szolgalatot teljesitettek minden
hétfén és kedden, a hét tobbi napjan elméleti 6rak voltak, majd a fels6bb
évfolyamon ehhez jott a kétszer hathetes, egybefliggd gyakorlat egy szakte-
rileten és a befejez6 félévben egy hosszabb, ,kisért”, ma ugy mondanank:
tereptanarral kisért és elmélettel kiegészitett szakmai gyakorlat.

3Forras: Informationsheft dér Sozialen Frauenschule des Katholischen Frauenbundes Deutsch-
lands 1918. Archiv dér KHF NW., Abt. Aachen
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A késdbbi, 1920-as években tovabb differencialodik a tanulmanyi kinélat.
Felbukkannak az olyan fogalmak, mint a ,,szocialis munka”, a ,,szocidlpeda-
gogia” vagy ,szocialpolitika” és a ,tarsadalombiztositasi rendszerek” meg-
ismerése.

Az 1922-23-as év tantervében 6nallo targyként szerepel a ,,NOkérdés és
némozgalmak” attekintése, valamint az ,,Ifjusagvédelem és ifjusagi mozgal-
mak” elnevezés( targy. A tematikakban ismételten szerepel a népegészség-
Ugy, kozgazdasagtan és haztartds-gazdasagtan valamint a jéléti rendszerek
és szervezetek miikddésenek attekintése.

Lényeges, hogy igen gyorsan, mar 1924-ben létrehozzak a vélaszthato
csoportokban miikédé szeminariumi kinalatot és bizonyos specializalédasra
lehet&séget kindld kurzusokat.

»-Szeminariumi gyakorlatok a fels6fok harom csoportjanak

|. Egészségvédelem

Hazassagi és csaladi problémak
Lakéskérdések megvitatdsa és referatumok
A vonatkoz6 irodalom

Il. Ifjusagi joléti gondozas

Kisgyerekek és iskolds gyerekek ellatasa
Ifjusdgi mozgalom

Ifjusagi ellatasok, ifjusdgi gondozas
Megbeszélés és irasbeli munkak

I11. Altalanos gazdasagi gondoskodas

A népgazdasag problémai

Munkatigyi nyilvantartas és foglalkozasi tanacsadas

Szervezeti kérdések
Nyilvanos megbeszélések, irasbeli munkak”4

A harmincas évek tarsadalmi és politikai valtozasai hatassal voltak a kép-
zésre is. 1932-ben ,,nemzeti megbizhatatlansaga” miatt elbocsatjak Helene
Webert. ,,A hivatdsos kozszolgalat Ujjaalakitasdnak torvénye” — amelyet
1933. aprilis 7-én hoztak nyilvanossagra - kimondja, hogy a politikailag
megbizhatatlanokat és a zsidékat, akik munkaban allnak ki, kell zarni a koz-
szolgalatbdl. A ,,német iskolak és fdiskolak tulzsufoltsaga elleni térvény”
révén 1933. aprilis 25-e utan az allamot képviseld tisztvisel6k mar beavat-
kozhattak az iskoldk autonomiajaba. A ,,nem arja tanuldkat” is kizartak a
képzésbdl. 1934. januar 27-t6l a szocidlis szakembereket képz6 iskolakat
,nemzeti n@iskolak a népgondozads szamara” elnevezéssel illették. A joléti
gondozok szakmai kapcsolatait rendeletek Gtjan atalakitjadk egy aszimmetri-
kus viszonyban munkéalkodd népgondozéi kapcsolatta, és a képzésben is in-

4 Forrés: Informationsheft. Wohlfahrtsschule Aachen. Soziale Frauenschule des Katholischen
Deutschen Frauenbundes 1924. Archiv dér KHF NW., Abt. Aachen
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kabb ,,népanyakat” akartak képezni. Ebben a felfogasban a szocialis szak-
emberek a rendelkezések ellen6rz8ivé valtak, az egyes ember méltésagaban
és szuverenitasaban alarendel6dott az allitélagos népérdeknek. Az olyan ,,tu-
domanyok”, mint a fajismeret és az eugenetika valtak irdnyadova, és altala-
nossa valt a direkt politikai beavatkozas. A népanyak rettenetes szerepét a
betegek és fogyatékosok, valamint a szociélisan eltéréek felkutatasdban és
kiszolgéaltatasaban a mai napig nem dolgoztak fel Németorszagban. 1941-ben
elbocséatottak az addigi munkatarsakat, a kiképz&helyeket egységesitették, a
hébora utolsé honapjaiban minden csak kozponti utasitasra torténhetett. igy
volt ez Aachenben is, varosunk egyike volt a nagyon lerombolt, végsékig
kitartd helyszineknek.

A haboru utan, 1945. december 28-an nyitottak meg a korabban teljesen
lerombolt iskolakat, amit tanarok és tanuldk sajat kezlileg Ujra felépitettek,
hasznélhat6va tettek. Az aacheni iskola tovdbbra is a Demokratikus Katoli-
kus Szovetség immar megujult fennhatésaga alatt allt és kezdte ujra mako-
dését. Els6ként Helene Weber tartott egy 14 napos ,,atképz6 kurzust” a ko-
rabbi joléti gondozéndk szamara. A bevezet6, a képzés Gjraindulasat meg-
el6z6 rendezvény programja tébbek kozott az alabbiakat tartalmazta:

»A rovid, tovabbképz6 kurzus célja a kdvetkezd feladatok megvaldsitésa:

1. A hivatalokban tevékenyked6 népjoéléti gondozok (Wohlfahrtplege-
rinnen) valamennyi csoportjat a szocialis problémak kezelése és az allami
Ujjaépités felé fogjuk orientalni.

2. Fel kell mutatni és fel kell dolgozni, s6t tul kell haladni az 1933-as
év utani tévedéseket és a hibas fejlédési iranyokat az egészségvédelem, a
népjolét és az ifjusagi nevelés teriletén.

3. Uj ideoldgiaval és friss er6kkel kell feltdlteni a népjoléti gondozokat,
hogy képesek legyenek helytallni a szenved6 csoportoknak nyujtott szolga-
latban.”5

A szocidlis n6iskoldk tényleges, valamint eszmei Ujrafelallitdsaért hozott
faradozasokat kilféldrél is tAmogattak. Kiléndsen a belga Maria Baers ve-
zetése alatt all6 Katolikus Szocidlis Munkasképzés Nemzeti Egyesiilete volt
aktiv. Ugyanugy a svajci szocialis n6iskola, valamint a Santiago de Chilében
m(ikod6 szocidlis iskola tanarai is segitettek.

1949 marciusaban intenziv tapasztalatcsere kezd6dott a szocialis munka
angliai, francia, holland, svéd és svajci szakeért6i kozott a szociadlis munka
és a képzés kialakitasa céljabdl. A nemzetkdzi befolyas hatasara az iskola
1950-ben innen vette &t tanrendjébe a ,,Case Work” és a ,,Group Work”
munkamadszereit.

Az iskola képzési programjanak véaltozasmenedzselésében dont§ volt,
hogy Augusta Schroeder elvéallalta a vezetést. O a nacizmus elétt a Katolikus
Noszovetség munkatarsa volt, nyilt ellenallast tandsitott, majd Montevidedba
emigralt és az ottani nGiskolat vezette. Tapasztalatokat gy(ijtdtt a szocialis

5 Forras: Schroeder, Augusta (Hrsg.) : Hochere Fachschule far Sozialarbeit. Soziale Frauenschule
Aachen 1916-1966, Aachen, 1966.
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munka amerikai rendszerérél és modszereir6l. igy Aachen volt az els6 olyan
német kiképz&hely, ahol szisztematikusan case work-ot és group work-ot
tanitottak, mindezt kiprébaltdk a gyakorlatban is, mégpedig szupervizidval.

1959-ben négy évre hosszabbitottdk meg a képzést, ebbbl egy év szakmai
gyakorlat volt. A nemzetkdzi kapcsolatok is intenzivebbé valtak, élénkiilt a
hallgaték és oktatdk cseréje a kulfoldi képz6helyek kdzoétt, rendszeresen ren-
deztek nemzetkdzi szemindriumokat. Sok indiai, japan, koreai és dél-ameri-
kai hallgat6é tanult ndlunk. Az iskola mellett a miikddést kiegészité kollégi-
umot is létrehoztak ezekben az években.

A képzésben fokozatosan dsszhangot teremtettek az elméleti tanulméanyo-
kat kisér6 gyakorlatok, a szocialis munka kulénb6z6 médszereinek megis-
mertetése és a szupervizio kozott. A hdrom maodszert egyéni valasztas szerint
harom szemeszterben tanitottak, vagyis a mar megnevezettek mellé behoztak
a kozosségi szocialis munkat is. Ezt a képzést olyan gyakorlatokkal egészi-
tették ki, mint a gyerekszinjatszads, a fogyatékosokkal val6 sport, vagy a
kézmdvesmihelyek felallitdsa, de olyan gyakorlati tudnivalokkal is, mint a
beszamoldk, a szakmai dsszefoglalok, vagy a tervtanulméanyok irasa.

1970-ben a képzbhely fdiskolai rangot kapott. A képzést kiegészitették
egy tovabbi, a gyakorlatvezetés teriiletére vonatkozé szakosodassal, vagyis
tereptanarokat is képeztek. Ez Iényeges volt amiatt is, hogy a tereptanarok
és az elméleti tanarok azonos szakmai nyelvet hasznaljanak, és hasonld ér-
tékrend szerint dolgozzanak. Az egységes tanrend kidolgozasa céljabol be-
lekezdtek a képzés szempontjabol is fontosnak tekinthetd elméleti vallalko-
zasha, vagyis annak meghatarozasaba, hogy mi is a szocialis munka.

A kovetkez6 idézet az 1973-ban kiadott Rahmenstudienordnung beveze-
t6jébdl szarmazik.

,»A szocialis munkasok, ill. szocidlpedagégusok célja és feladata a szoci-
alis folyamatok fejlesztése annak érdekében, hogy az egyes emberek egyre
inkabb kibontakoztassak képességiiket az autonom szociélis viselkedés terén.
Nevel6i és képzési, tovabbképzési segitseget kdzvetitsenek, tegyék lehetbvé
a konfliktushelyzetek konstruktiv megoldasat és segitsék a tarsadalmi egyen-
I6tlenségek mérséklését, a szocialis deficitek cstkkentését. A szocialis munka
és a szocialpedagdgia az egyes csoportok és kozosségek, valamint a szocialis
fejlesztési folyamatok és projektek tervezésére és szervezésére iranyul.

A szocidlis munka és a szocidlpedagdgia bizonyos mértékig atfedik egy-
mast. De mig a szocialis munka teriiletén a konfliktushelyzetek kezelésére
és a tarsadalomban meglévé szocidalis deficitek kiegyenlitésére keril a hang-
suly, addig a szocialpedagoégia legf6bb célja a nevelési, képzési és tovabb-
képzési segitségnyuljtas kdzvetitése, ennek hidnyaban annak kieszkozlése.

A szocialis munkas, ill. a szocialpedagégus szamara a kovetkezd terle-
teken van mdd a szakmai jellegl cselekvésre:

« intézmények, szervezetek, helyzetek és problémak elemzésének és ke-
zelésének megvaldsitasaban;

« szocidlis és pszichoszocialis diagnézisok felallitasaban;

* nevelési és képzési, esetleg atképzési és/vagy tovabbképzési koncepciok
elkészitésében;
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+ beavatkozasi, cselekvési modellek és segit6, tdmogatd akcidtervek
Osszeallitdsaban és megvaloésitasaban;

+ az egyes eljarasok lépéseinek célmegvaldsulasi kontrolljaban és Kiérté-
kelésében.”6

Az éltalanos elméleti és tudoméanyos alapok nyoman - a jogtél a pszi-
chologian at a pedagdgiaig és szocialmedicinaig - a hallgatok elméleti ala-
pokra épitve, valamint a gyakorlatban is megtanulhattdk a szakmai tevékeny-
ségiiket meghatarozo tarsadalmi koérnyezet megismerését, a problémafeltarast
és a beavatkozasi stratégidk alapjait. Foglalkoztak példaul azzal, hogy ho-
gyan, milyen tarsadalmi dsszetev6k nyoman keletkezik az alkoholizmus, ho-
gyan lehet problémakezelési stratégiakat felkinalni és tanacsadast nydjtani
alkoholistak szamara, hogy képesek legyenek visszatérni a tarsadalomba. Ezt
Ossze tudtdk kapcsolni az egyéni segitségnyujtds és csoportmunka munka-
maédszereinek tanitadsaval, valamint e terllet specialis gyakorlatanak szuper-
vizigjaval.

Hogy ezt a képzési halotervet, vagyis az alaptudomanyok, a specializacio,
a modszertani alapozas, az elmélet és gyakorlat, valamint a szupervizié ko-
zOtti kapcsolatrendszert valamelyest meg lehetett valdsitani, azt Louis
Lowynak kdszdnhetjuk.

Miel6tt részletesen ismertetném a munkassagat, elészor is meg kell em-
litenem mas, kiemelkedd személyiségek hatasat a curriculumra és a képzés-
fejlesztésre. A svajci Anton Hunziker vezette be az elsd szocidlis munkael-
mélet cimet viseld targy oktatasat. Walter Friedlander a Califomia Univer-
sity-rél ugyanezt tette. Gisela Konopka a minnesotai egyetemrél a szocidlis
csoportmunkardl vezetett kurzusokat, Alfons Maas a szakszerd esetmunka
folyamatarol oktatott. A 80-as évekt6l Ruth Cohn a TZI-vel (vagyis a téma-
kdzpontl interakciok elemzésének bevezetésével) gyakorolt nagy befolyést.
Jelenleg képzési és kutatasi egyiittm(ikbédés van az eurdpai régidban, példaul
a szegénységgel kapcsolatos problémak kezelésének teriiletén vagy a gya-
korlati intézmények teriiletén, a hatékonysagfejlesztés munkalataival kapcso-
latban. Kdz0s eurdpai problémank a droghasznalokkal kezdeményezett szo-
cidlis munka tapasztalatainak feldolgozésa és fejlesztése is. Tény, hogy eze-
ket a nemzetek kozotti egyuttmiikddéseket a felsorolt munkatarsak inditottak el.

Visszatérve Louis Lowyhoz: Egy holland munkatarsunk, Baltussen
asszony volt az, aki els6ként hozott létre szisztematikus szupervizorképzést
az aacheni kollégdk szamara. Az esetmunka tanara volt az iskolankban, de
mint a habordban jelent8s ellenallo, talalkozott Lowyvel, és & volt az, aki
megismertetett minket ezzel a kivalé emberrel. Lowy Pragabdl szarmazott,
érettségi utan tanarként dolgozott, kilénbdz6 iskoldkban. Tanari tevékeny-
ségét folytatta a KZ Theresienstadtban is. A Holocaustot tdlélé hallgatéi még
az 1943 juliusdban megtartott el6adasat is emlegetik, ami nevelési kérdések-
rél szélt. Késébb a szocialpolitika rendes professzora lett Bostonban. Hu-
szonkeét konyvet és szamtalan cikket irt. F& érdekl6dési teriilete a szocialis
munka mddszertana volt, valamint a curriculum-kutatas és -fejlesztés. Segi-

6 Forrds: Rahmenstudienordnung 1973. K.HF., Aachen, Sommer 1972.
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tett Németorszagban és kulondsen intenziven Aachenben a szocidlis csoport-
munka és szupervizié rendszerezésében, valamint a szupervizorképzés kiala-
kitdsdban és tovabbfejlesztésében. Segitett kidolgozni féiskoldnk szamaéra
egy korszer({ curriculumot. Szabadidejét arra forditotta, hogy Németorszag-
ban az (j generaciét a humanizmus és demokracia eszméjének kdvetésére
Osztdondzze. Kilondsen emlékszem egy mondatara: ,,Megtanultam legy6zni
a gyulolet és bosszu kisértését, mert senki nem épithet egy Uj életet a gy-
Idletre és a bosszura.”

Roviden bemutatok egy akkori, altala vezetett képzésfejlesztési projektet.
1970 és 1973 kozott, Lowy vezetése alatt megprobaltuk atgondolni tanter-
viinket és tanitasi maodszereinket. Nagyon sok id6t forditottunk erre, de a
munkank megalapozasara el6szor (teljes elzartsagban) harom hetet arra for-
ditottunk, hogy tisztazzuk elképzeléseinket, értékbeallitodasainkat és foga-
lomhasznalatunkat. Ebben minden szakteriiletr6l minden kolléga részt vett,
s6t, a kulonosen tehetséges hallgatdk is. Gondoljak el, hogy a katolikus f&-
iskolanak ekkor 95 professzora, 238 megbizott tanara, nagy szamu gyakor-
latvezetGje és hozzavet6legesen 2800 hallgatéja volt, s ez megndvelte a fe-
lelsséglinket.

A kovetkezd alapkérdésre adhatd valaszok kimunkalasan dolgoztunk: Mi-
hez, mi végre, mi &ltal és hogyan kell képessé tenni a hallgatékat, hogy
dolgozni tudjanak? Vagyis meg kellett egyeznink abban, hogy mi is tulaj-
donképpen a szocialis munka.

Kozos szemléletet kellett err6l kialakitanunk. Ebb6l kdvetkezik az a kér-
dés, hogy egyaltalan milyen feladataik vannak az egyes tudomanyok alkal-
mazésaval kapcsolatban a hallgatoknak, és hogy ezeknek a segitségével
mennyiben tudnak hozzajarulni az emberek probléméinak mérsékléséhez.
Tovéabba intenziven megtéargyaltuk, hogyan lehet integralni az egyes diszcip-
lindkat, és végil hogyan lehet mindezt gy kozvetiteni, hogy egy professzi-
onalis munkéra képes szakember hagyja el a f6iskolat, aki rendelkezik a
szakma megkezdéséhez sziikséges identitassal. Itt kiilondsen az egyenld jogu
egyuttmikodé hallgatok kozrem(ikédése volt nagyon fontos a szamunkra,
mint a tantervfejleszt6i munka kezdeményez@i szamara. Ezen hallgatdk egyi-
ke volt a késébbi dékanunk, Lothar Kraphol is. Ebben a k6zdés munkaban
Iényeges volt az is, hogy a kozvetitett tudast hogyan lehet integralni és be-
vezetni a gyakorlatba. Ez volt, s6t ma is ez a legnehezebb kérdeés.

Megigézd volt szamomra Lowy emberi magatartasa, mikézben egy percre
sem fliggesztette fol mddszertani precizitdsat. Ma is emlékszem arra, hogyan
béviilt tuddsom a kollégdkkal folytatott intenziv diszkusszidk és a kollégak
el6adésai, szeminariumai latogatdsa soran. Egy ilyen intenziv reflektalas
késztetett arra, hogy megértsem és megfogalmazzam, mi az, ami igazan lé-
nyeges a szaktertletembdl, a pszicholégia tertletérdl a képzés szamara.

Ez a munka egészen életkdzeli volt a maga problémaival egyitt. Kézdsen
dolgoztunk ki egy egészen korszer( curriculumot, ugyanakkor az illetékes
miniszter hozott egy hatarozatot, amelyben el6irt egy kozponti témakatalo-
gust az allamilag elismerhet6 diploma kiadasanak el6feltételeként. Ez a té-
makataldgus ismét a klasszikus tudomanyokat tartalmazta, szerepelt benne
a szociolégia, a pszichologia, a filozofia, a kozgazdasagtudomany - termé-

88



A tarsadalmi valtozasok hatasa a curriculumra

szetesen a szocidlis munkaval kapcsolatos ismeretek mellett  ugyanakkor
nem volt integrativ, viszont szamunkra kotelezé érvény( volt. Ekkor - at-
menetileg — Ugy gondoltuk, hogy az allami szabalyozéds lemaradt a mi hala-
dasunkhoz képest, képzésinket viszont ilyen kérilmények kdzott tudjuk csak
fejleszteni.

Egy ilyen nagy intézménynek, mint a Katholische Fachhochschule
Nordhein-Westfalennek a kiilonb6z6 részlegeiben nagyon hosszadalmas fo-
lyamat egy tovabbfejlesztett tanterv bevezetése, kulondsen, ha betartjuk a
véaltozas bevezetésének demokratikus szabalyait, marpedig ezek a féiskola
minden részlegében kotelezd érvényliek. Nemcsak szocialis munkasokat kép-
z6nk, hanem szocialpedagégusokat, gyogypedagogusokat, vallaspedagdguso-
kat, s6t ma mar a szakteriilet meneczsmentmunkajanak fejlesztésére is, va-
lamint mindezek oktatasara is képzdnk szakembereket. Féiskolankon teljes
és részid6és képzés is van, és egy sor tovabbképzést tartunk, hazai és kilfoldi
szociélis szakemberek szdméra. Jelenleg torvényes lehet8ségink van arra,
hogy sajat tanterveket dolgozzunk ki az adott kereteken beliil, és emlitésre
méltd, hogy tobb bizottsag foglalkozik helyi tantervfejleszt§ munkaval. Ezek-
ben a bizottsdgokban egyutt tlnek kollégak, hallgatdk és a szocialis igazgatas
szakemberei, valamint a gyakorlatban mar tdébb éve tevékenykedd, képzett
szakemberek, mivel mindannyian belatjuk, hogy az ésszerd tanterv kimun-
kaldsa nemcsak koltségkérdés (noha szamolunk a curriculum-fejlesztések
koltségvonzataval is), hanem a felsoroltak egyiittmiikddése a képzések fej-
lesztésében.

Az igy kidolgozott jelenlegi tanrend visszatiikrozi a tarsadalmi valtoza-
sokat. A szocialis munka definialaséra tett kisérleteket feladtuk és inkéabb
iranyzatokkal és a munka jelenlegi céljaival irtuk koérdl.

,»A szocidlis munka tovabbfejlesztésének vezet6 gondolatai a kdvetkezdk:

+ a személykdzpontl megkozelitésre és a holisztikus emberszemléletre
kell torekedni;

+ be kell latni, hogy a konfliktushelyzetek kezelése kapcsolatban all egy-
massal és kezelésiik Osszefiiggésben van az egyének, csoportok élethelyze-
teivel, a tdrsadalom véltozasaival és a tarsadalom egészének intézményeivel;

+ a szocidlis munkasok mindenkori szakmai tevékenységébe tartozik a
rendelkezésre allo er6forrasok aktivizalasa és a szocialis rendszerek muako-
désének befolyasolasa.

A szocialis munka lényegi célja tehat az esélyegyenl6ség tamogatéasa és
el6segitése, érvényesitése valamennyi korosztaly, mindkét nem, a kilénb6zd
szexudlis orientacioju emberek, valamennyi réteg, rassz, kultdra, hit képvi-
sel6i és a fogyatékos emberek szamara. Célja ezért a diszkriminacié elleni
harc, valamint a tarsadalmi integracié modelljeinek fejlesztése, mindezek
megvalodsitasa a szocialis munka gyakorlataban, a képzésekben és az eziranyu
kutatdsokban egyarant.”7

7 Forréas: Berufsauftrag, Berufsbild und Ausbildung zum Beruf. 1997. Archiv dér KFH NW, Abt.
Aachen.
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Az ennek az értékrendnek megfeleld legujabb valtozasokat két példaval
tudom bemutatni.

Az emberek eltér§ szexualis iranyultsaganak tdmogatasat a katolikus
fenntartd évekkel ezel6tt még nem fogadta el. Par éve a szocialis munka és
a képzés etikai kddexében is szerepel a diszkriminacioellenes gyakorlat,
amelyben mar ennek elfogadasa is szerepel. A képzési programokban a ,,ren-
delkezésre allo er6forrasok aktivizalasa” azt is tartalmazza, hogy hallgatéink
annak elfogadasara és aktivizalasara is képesek legyenek, ami csak latensen
létez6. Ugyancsak par éve tartalmazza a szocialis munka meghatarozésa azt,
hogy a szociélis munka gyakorlata egy kiegyenlitett vagy fokozatosan egyen-
ranguva alakitott szakmai kapcsolatrendszeren beliil térténik, ahol fontos cél,
hogy a szocialis munkat igényléket képessé tudjuk tenni arra, ami még nincs
jelen a problémakezelési repertoarjukban, igy példaul az dnfenntartasra, 6n-
fegyelemre és az énmegvalositasra.

Ami a curriculumot érinti, a sajat élmény képzésbe valé beemelése az,
amit a hallgatok vittek keresztiil. Ez kiiléndsen fontos a képzés kozben és a
gyakorléév folyaméan biztositott szupervizidban, aminek megvalésitdsa még
a fbiskola felel6ssége. Az, hogy a szocialis munkara vonatkozd és a
szocialpedagodgiai tanulmanyokat egységesitették, éspedig Y-rendszerben, az
a f6iskola fenntartdjanak kifejezett kivansagara tortént. Ez alapveten a gaz-
dasagi hatékonysagnak megfeleld rendszer, de a szakmaisagnak sem mond
ellent, mivel a k6zds alapozas utan valik csak el a két kilénb6z6 szakmai
képzés. Az integracid6 nem veszélyezteti a két kiilénbdz8d szakteriilet mun-
katarsainak szakmai identitasat, hiszen Németorszagban a szocialis munkas
és a szocialpedagogus tevékenységének kompetenciavitai ma mar nem von-
nak el energiat fontosabb dolgoktél. Hogy a képzés tartama nem Iépi til a
hat szemesztert és az ezt kiegészit6 két szemeszterbeli gyakorlatot, az a szak-
minisztérium korlatozasara vezethet6 vissza, és végll is anyagi okai vannak,
mivel a magasabb végzés magasabb besorolast, vagyis magasabb fizetési
osztalyt jelent.

1973-ban még tematikus, vagyis tudoméanykdzi integraciéra gondoltunk,
példaul az id6sekkel folytatott szocidlis munka vagy a csalad témakorével
kapcsolatban hoztuk létre az integraciot, amikor bevezettik a kurzusba az
ide tartozo jogi, pszicholégiai, szocioldgiai, pedagdgiai, orvosi és modszer-
tani szempontokat és ismereteket.

Napjainkban a projektstadium all az el6térben. Ez azt jelenti, hogy egyes,
koérllhatarolt, id6ben behatarolt feladatokat a hallgatékkal és a gyakorlati
szakemberekkel kdzosen oldottunk meg. llyen volt példaul Aachenben a
drogfuigg6 fiatalok helyzetének empirikus vizsgalata és rogzitése, a témahoz
és probléméahoz tartoz6 elméleti ismeretek attekintése, vagyis a helyzetfel-
mérés és az értékelés, valamint az erre épllé seqité stratégidk fejlesztése és
mindennek gyakorlati megvaldsitasa, lezardsa és hatékonysagelemz6 értéke-
lése. Ennek sordn a valdsag valamennyi szociélis eleme lathatova valik: a
kliens és a rendszere, a tarsadalmi rendszer, valamint a segit6 kils6 és belsd
valésaga. Az é16, tapasztalati tanulas rendkivil motivaléan hat. Az integracié
egy masik formajat a szabadon valaszthato specialis tertileteken tobb sze-
meszteren keresztil prébaltuk ki, ahol a kiséré szeminariumokon valamennyi
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szaktertlet kozvetit6je egyltt van jelen, vagyis multiprofessziondlis tantargyi
modulokat épitettiink be a képzésiinkbe. Természetesen ez nalunk is megle-
het&sen koltséges, viszont ez alapozza meg az interprofesszionalis szakmai
team-munkat, példaul az idés emberek ellatadsaban.

A legnehezebb feladat az elméleti tudds és gyakorlati cselekvés Ossze-
kapcsolasa, ugy is, mint az elméleti szempontok és az elméleti megalapo-
zottsadg 6sszekapcsolasa a tapasztalattal, ezek interiorizalasa és a segitd iden-
titas fejlesztésének megvalositasa Ugy, hogy ez egy dnmagaért és masokeért
érzett felel6séggel is tarsuljon. Itt megtorpanast jelent, hogy jelenleg radikalis
generaciovaltds megy végbe. A fiatal kollégak tudomanyosan éllig felfegy-
verkeztek, mégis hianyzik szdmukra a szocialis munka gyakorlatdban valami
korabbi, netan a képzésbe kapcsolédasuk el6tti élettapasztalat, tarsadalmi ta-
pasztalat. Tovabba kérdés, hogy vajon a személyes er6forrasok kvantitativ
téren elegend6ek-e, mivel a projel;.tstadium jelentsen tobb id6t igényel, mint
a hagyomanyos oktatas. Kérdés szamunkra az is, hogy a gyakorlatban val6-
ban megmutatkozik-e a problémafeltdr6 munka és innovacios elmozdulas,
tehat ezt is vizsgélnunk kell. Természetesen figyelemmel kisérjik az ered-
ményeket, s ha az eredmények nem igazoljak vissza feltételezéseinket, s nem
torténik elmozdulds, akkor ebbdl - és nyilvan mas forrdsokbdl - is tudhatjuk,
hogy a kovetkezd curriculumnak jobban kell igazodnia a tudomanyos el6re-
Iépés valosagahoz és a kdzvetlen emberi pszichoszocialis valosag realitasa-
hoz. Itt és ma éliink, a mi feladatunk a képzés fejlesztésében a valtozasokat
- tarsadalmi-politikai és gazdasagi valtozasokat — kovet6 Uj egyensuly meg-
teremtése volt és marad, természetesen egy tarsadalomkritikai nézépontot is
érvényesitve ebben a munkaban.
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Somorjai Ildikd kiegészitése Gaspar Pal tanulméanyahoz

Az aacheni katolikus f6iskolan megvaldsitott - majd’ szdzéves - szocidlis
képzés curriculuma valtozataiba valé betekintés arra csabit, hogy mi is at-
tekintsiik a hazai felséfoku szocialis képzések alig tizéves multjat. A szak-
dolgozatukat tervezd kollégak vagy végz6s hallgatok remélhetéleg vallaljak
e nem kifejezetten jol dokumentalt terulet alapos feldolgozasat, mert a cur-
riculum-elemzésekben és a hazai képzésvaltozatok térténetének feldolgoza-
saban mar most lemaradasaink vannak, s addig lehetne j6l attekinteni a kép-
zési szisztémét, amig a képzdket és képzetteket, valamint alkalmazoikat is
meg tudjuk kérdezni.

Az 1989-ben induld Esély folydirat els6 szamaban Talyigas Katalin is-
merteti az ELTE szocialpolitikus-szocialismunkas-képzésének el6zményeit
és maganak a szakmanak az Gjrainduldsat. A folyoirat oktatassal foglalkozo
rovataban még néhany éven keresztiil olvashatnak az oktatas érdemi kérdé-
seivel foglalkoz6 irdsokat, majd egy id6 utan a téma kiesik a kutatok és a
lap érdekl&dési korébdl.

Valészindleg az is neheziti a fels6foku szocialis képzéseken belili gyors
valtozasok attekintését, hogy bizonyos valtozasokat, tantervi valtozatokat
csak a hallgatoi, ill. tanari emlékezet &riz, a képzési dokumentumok kevésbé
teszik ezt, mert az egyetemi-féiskolai tantervmodositasok atfutasi idejénél
gyorsabban valtoztak a képzési tartalmak, s6t még az egyes tantargyak is.
Az egy képzési helyszin tanterveinek feldolgozéja vagy a tobb felsGfoku
képzés tantervének Osszehasonlitéja szamara az is akadalyt jelenthet, hogy
nincsenek részleteiben kidolgozott és a szakmai nyilvanossag szamara is hoz-
zaférhet6 tantervek. Kifejezetten hazai képzéstorténeti ritkasagnak szamit a
Wesley Janos Lelkészképzd Fdiskola Kihelyezett Szocialis Munkas Képz6
Tagozatanak a ,,Négyéves fBiskolai szint(i szocialismunkés-képzés felépitése
és részletes tanmenete” cimet visel§, nyolcvanoldalas kiadvany. A felel6s
kiaddk - akik a képzésben kozrem(kodd tanarok - szintén ismertetik a kép-
zés el6torténetét, gyokereit, kialakulasanak tarsadalmi hatterét. A képzési
programban, a képzés céljat ismertetve rogzitik, hogy a szegényekkel kap-
csolatos szakmai tevékenységek mellett kiilonés figyelmet forditanak ,,a leg-
elesettebbek, igy a hajléktalanok, a fogyatékos emberek, az etnikai kisebb-
ségek vagy a menekiiltek problémaira”. (11. old.) E kiadvany tovabbi, elem-
z6 méltatast érdemelne, mert az eddigi képzésismerteto fiizetek kozil ez a
legrészletesebb, s foglalkozik a szociélis munka iskolan bellli meghataroza-
saval, a célok és feladatok megfogalmazasaval, a tantargyi tartalmak részletes
ismertetésével, a szakirodalom felsorolasaval, ami egyuttal jelzés is az olva-
sonak a képz6k szakmai értékrendjérél. VVagyis az e képzésben kdzremiko-
dék vallaljak sajatossagaikat, a nyilvanossagot, az 6sszehasonlitast és a meg-
mérettetést. A képzések akkreditaciés munkalatainak el6készitése valdszind-
leg hozzajarul tébb, hasonlé tipusu kiadvany megsziletéséhez.

A hiany valéban nagy ezen a terlleten, ismertek az egyes képzések akk-
reditalasdnak végigvitelével kapcsolatos problémak, s az akkreditacio, amely
a min6ségbiztositas szerepét toltheti be az iskolaba jelentkezdk és a végzett
didkokat alkalmazok szdmara, még nem ad elegendS informéciét a szakmai
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kdrnyezet szamara sem. A fels6fokl szocidlis képzésekben részt vevd diakok
minden évben megrendezik konferencigjukat, s e konferencidkon minden év-
ben Ujra és Ujra kovetelik az iskolak kozotti atjarhatdsag biztositasat, a
kreditrendszerre val6 attérést, valamint azt, hogy az intézmények kozotti at-
jarhatosag és vagy athallgatas korrekt informécidkra tamaszkodd valésag le-
gyen.

Jelenleg még nincs érdemi parbeszéd a képz6 intézmények kozétt, az
egyes intézmények tantervébe, kovetelményrendszerébe, tanmenetébe vald
betekintés inkdbb csak Osszekacsintd szakmai alkuk nyoman lehetséges, di-
akok koézvetitésével vagy azon tanarok munkai nyoman, akik tobb helyszinen
tanitanak. A ,,Nyiregyhazi mérfoldkd” cim( kiadvany, ami ,Jelentés az Is-
kolaszbvetség Sopron 2 szakmai konferencidjanak eredményeirél és javasla-
tairél” meglehet6sen késve jelent meg, kevés helyszinre jutott el és az érin-
tettek altal is megfogalmazott kdvetelmények iranyaba valé elmozdulas alig
észlelhet6. Nincs érdemben disputa a curriculum-fejlesztés altalanos dilem-
mairdl, és megoldatlan az elmélet és gyakorlat integracidja is, akar a képzési
egységek kozotti bels6 integrativ kapcsolatokat vizsgaljuk, akar az elméleti
tanulmanyok és gyakorlati tanulmanyok kapcsolatat, szerves egységét néz-
zilk. Szamomra ez ut6bbi problémakdrnek az elemz6 kutatasa és a kutatasok
nyoman kialakitott tantervi mddositasok megtervezése jelenti a legnagyobb
kihivast. Az évfordulék kapcsan ebben az UGjraélesztett képzési rovatban re-
mélhet6leg tobb oktatassal-képzéssel kapcsolatos iras fog megjelenni. Meg-
gy6z6désem ugyanis, hogy az elmélet és gyakorlat integraltsdgan at lehet a
legjobban belatni a képzések rendszerjellegét, megvilagitani a szocialis kép-
zések, a képzeési curriculumok és a szakma viszonyat, vagyis ravilagitani az
egymast kdlcsondsen meghatarozé elemek talalkozasi pontjaira és ezaltal a
problémakra is.



