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Miért lehet érdekes a sziik szakman kiviil is egy ilyen szdraz cimet visel6
kényv?

A konyv sokat igéré (dm keveseket lazba hozd) cimével ellentétben
igazdbol a magyarorszagi nyugdijreform megalapozasdrdl szol, és j6 mu-
niciét adhat egy nyugdijreform el6készitéséhez.

A kényv {6 részei attekintik a legfontosabb kérdéseket. Szerzéi ada-
tokkal, tablazatokkal és abrakkal jol dokumentdltan mutatjdk be azokat
a kihivasokat, melyekkel a magyar tarsadalomnak a kovetkezd évtize-
dekben szembesiilnie kell. Ezek a kihivdsok gyakorta paradoxonoknak
tiinnek: igy példaul az id6s6d6 népesség és az alacsony termékenység
altal okozott sziikiil6 munkaerd-kindlat és az egyre téredezettebb mun-
katiigyi karrier kozotti ellentmondds. Ezek a paradoxonok rdvildgitanak
arra, hogy a jelenségeket mélyebben és Osszefliggéseiben kell vizsgalni
ahhoz, hogy érdemi javaslatokat tudjunk tenni a sziikséges véltozasok
irdnyaiban. A kényv ebben az értelemben igen hasznos, j6l hasznalhat6
kiadvény.

Hablicsek Ldaszl6 tanulmdnya 6sszefoglalja a legfontosabb demogré-
fiai trendeket Magyarorszdgon és az Eurdpai Unidban, a demografiai
trendek vdrhaté hatdsat az elkovetkezendd évtizedekben. A demogréfiai
folyamatok ugyan jol el6re jelezhetSk, azonban az egyes korosztalyok
tarsadalmi 6regedése mdr nem ilyen egyszerien vizsgalhat6 folyamat.

A kovetkezs két fejezetben Széman Zsuzsa és Kucsera Csaba, illetve
Széman Zsuzsa és Harsanyi Ldszlo ezzel a kérdéssel foglalkozik, neve-
zetesen az id6s6dés tarsadalmi megitélésével, valamint tarsadalmi konst-
rukcidjdval. Az id6s kort gyakorta azonositjuk a nyugdijba vonuldssal.
Az id6s6dés tarsadalmilag konstrudlt folyamat, hiszen az, hogy ki milyen
életkorban szorul ki a munkaerépiacrdl (jorészt képzettsége avuldsa
okdn), az kevésbé a bioldgiai 6regedés, sokkal inkdbb szamos tdrsadalmi
tényezd egytittes folyomdnya. Szdmos irds rdvilagitott arra, hogy hazank-
ban a nyugdijrendszer és a munkaerdpiac egyiittes hatdsa eredményezi
az europai atlagokhoz képest korai nyugdijba vonuldst.

A kotet mdsodik része hazdnk jelenlegi nyugdij-intézményrendszerét
tekinti at. Simonovits Andras az elsé pillérrdl, ,,az dllami nyugdijrend-
szerr6l” ir, bemutatva a permanens nyugdijreform 4ltal okozott legfon-
tosabb problémadkat és az elért eredményeket. Két japan szerzé — Ichiro
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Iwasaki, Kazuko Sato — attekinti a masodik pillér tiz évének torténetét,
bemutatva a magdnnyugdijpénztarak intézményrendszerét, illetve a
pénztarak teljesitményét. Kiilonésen érdekes a tobbnyire valamilyen
irdnyban elfogult hazai szerz6ktdl fiiggetlen, friss szem latasmodjat ta-
nulmdnyozni. Az 6nkéntes nyugdijrendszert, azaz a ,harmadik pillért”
Matits Agnes mutatja be, a téma taldn legjobb szakértSjeként, a téle szo-
kott magas szinvonalon.

A kotet harmadik fejezete kapcsolddik kézvetleniil a koényv ciméhez,
a generdciok kozotti méltanyossag kérdéséhez. Gal Rébert Ivan és Tarcali
Géza tanulmdanya a korosztdlyi elszdmoldsok mddszertandval vizsgalja
az egyes kohorszok kozotti teherviselést a nyugdijrendszerben. A tanul-
mdny vildgosan ramutat hazank nyugdijrendszerének igazsdgtalansdgara
ebben a gondolati keretben. A fejezet kovetkezd tanulmanyat Auguszti-
novics Mdria és Koll§ Janos irta a téredezett munkaerd-piaci életpdlyak
és a nyugdijrendszer kapcsolatdrdl. Augusztinovics Mdria kordbbi tanul-
manyaiban is ramutatott arra, hogy az elkovetkezendd id6kben hazank
tarsadalmdanak és a nagy elosztérendszereknek szembesiilniiik kell azzal
a problémadval, hogy egy-egy évjarat harmadanak csak igen alacsony
nyugdijvaromdnya keletkezik (a szerz6 széhaszndlatdval élve a bétak
idGskori biztonsagdnak megteremtése jelentds tarsadalmi kihivas).

A Kkotet utolsé tanulmdnya Gabos Andrds, Gal Rébert Ivan és Kézdi
Gébor irdsa a nyugdijrendszer és mds generdciok kozotti transzferek ter-
mékenységi hatdsait vizsgdlja. Bemutatja, hogy ezen transzfereknek ki-
mutathaté termékenységi hatasuk van.

Az ismertetés iréja szdmadra a legtanulsdgosabb az intergenerdcids
egyenstllyal kapcsolatos irdsokat tartalmazé rész. Nevezetesen egy
hosszabb tdvon fenntarthaté nyugdijrendszernek a kiilénb6z6 korosz-
talyok kozotti méltanyos forrdsmegosztas kérdéséhez valé viszonyat is
tisztdznia kell. Napjaink nyugdijvitdiban megitélésem szerint ez a kérdés
nem kap kell6 figyelmet. Hasonléan fontos kérdés az egyes korosztélyo-
kon beliil a gyermekvéllalok, a kovetkez6 generaciok felnevelkedésébe
beruhdzdék méltanyos kezelése. E kérdések megvdlaszoldsa nélkiil hazank
(és altaldban a modern nyugati-eurépai tarsadalmak) kinzé demografiai
valsagdbdl nincs kildbalds.

A koényv igen hasznos olvasmdny mindazok szdmadra, akik hazdnk
nyugdijrendszerét és annak miikodését alaposabban, szélesebb Gsszefiig-
géseivel egylitt kivanjdk megismerni. A kotet targyszer@i higgadt hang-
vétele lehet6vé teszi a kérdés elfogulatlan tanulmdnyozdsat. A perma-
nens nyugdijreformok id&szakaban kiilonosen figyelmébe ajdnljuk a
kényvet a média és a kozpolitika miiveldinek. Hasznos lenne magyar
nyelven is megjelentetni.
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